FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea / Departamentul INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA
INFORMATIEI

1.3 Catedra Departamentul de Ingineria Sistemelor Automate si Management

1.4 Domeniul de studii INGINERIE SI MANAGEMENT

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea Inginerie economica in domeniul electric, electronic si
energetic/Inginer

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Analiza economico- financiara

2.2 Titularul activitatilor de curs S.Ldr.ec. Rica Ivan

2.3 Titularul activitatilor de S.Ldr.ec. Rica Ivan

laborator/proiect

2.4 Anul de studiu [ III [ 2.5 Semestrul | 6 | 2.6 Tipul de evaluare | VP | 2.7 Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 4 din care: 3.2 curs 2 | seminar 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant 56 | din care: 3.5 curs 28 | seminar 28
Distributia fondului de timp ore 44
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat

Examinari 4
Alte actiVitati......c..covveeeereeeereeenenenee.

3.7 Total ore studiu individual 44

3.9 Total ore pe semestru 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a - prezenta la minim 50% din cursuri.

cursului - Cursul se poate desfasura fata in fatd sau on-line.

5.2. de desfasurare a - Seminarul/laboratorul/proiectul se pot desfasura fatd in fata sau on-line.
laboratorului /proiectului

| 6.1. Competentele specifice acumulate




CP2.Elaborarea si interpretarea documentatiei tehnice, economice si manageriale.

CP4.Elaborarea si evaluarea fluxurilor tehnice, economice si financiare la nivel de afacere,

%’ gestiunea fenomenului tehnic, economic si financiar
g
2.
g = CP6.Conducerea si controlul firmelor si proceselor specifice programului de studiu:
O _§ managementul de proiect si al intreprinderii din domeniul electric, electronic si energetic
a.
29
§ g CT2.Identificarea rolurilor §i responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinard si aplicarea de
2, E tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei
5 5
O E
6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii
1. Studentul/absolventul identificd si descrie principii de inginerie economica si manageriala,
% caracteristici ale pachetelor software pentru asistarea activitatilor din domeniu.
Z
e 2.Studentul/absolventul explica si interpreteaza documentatia tehnica, economica si manageriala,
5 pentru
dezvoltarea proiectelor si proceselor specifice domeniului.
1. Studentul/absolventul apreciaza calitatea si identificd limitele conceptelor, simbolizarilor si
reprezentarilor specifice domeniului.
Studentul/absolventul selecteazd si aplicd concepte, principii si metode pentru rezolvarea
problemelor particulare n elaborarea documentatiei tehnice, economice si manageriale.
Studentul/absolventul aplicd standardele de sdnatate si sigurantd in rezolvarea sarcinilor
specifice ingineriei si managementului.
Studentul/absolventul evalueaza avantajele si limitele aplicatiilor software pentru rezolvarea de
g= sarcini specifice ingineriei si managementului.
E
B 2. Studentul/absolventul elaboreaza documentatia tehnica, economica si manageriala asociata
< proiectelor specifice ingineriei si managementului.

Studentul/absolventul aplica tehnici si metode de programare a aplicatiilor software, creeaza si
opereaza cu baze de date.

Studentul/absolventul modeleaza si simuleazd concepte si procese in rezolvarea de sarcini
specifice, in regim asistat de calculator.

Studentul/absolventul elaboreazd asistat de calculator proiecte tehnico-economice si/sau
manageriale prin utilizarea de aplicatii software specifice ingineriei si managementului.




antreprenoriala.

Responsabilitate si autonomie

antreprenoriala.

1. Studentul/absolventul documenteaza, descrie si gestioneaza procese specifice managementului
proiectelor ingineresti cu preluarea diferitelor roluri In echipa si prezentarea rezultatelor.
Studentul/absolventul dezvolta abilitati de lucru si de comunicare pentru colaborarea eficienta in
indeplinirea sarcinilor specifice ingineriei si managementului.

Studentul/absolventul initiazd si gestioneazd actiuni pentru actualizarea cunostintelor
profesionale specifice domeniului.

Studentul/absolventul evalueaza si valorifica oportunititi de afaceri si de dezvoltare

Studentul/absolventul constientizeaza aspectele de responsabilitate sociald si etica profesionala.

2. Studentul/absolventul documenteaza, descrie si gestioneaza procese specifice managementului
proiectelor ingineresti cu preluarea diferitelor roluri In echipa si prezentarea rezultatelor.
Studentul/absolventul dezvolta abilitati de lucru si de comunicare pentru colaborarea eficienta in
indeplinirea sarcinilor specifice ingineriei si managementului.

Studentul/absolventul initiazd si gestioneazd actiuni pentru actualizarea cunostintelor
profesionale specifice domeniului.

Studentul/absolventul evalueaza si valorifica oportunititi de afaceri si de dezvoltare

Studentul/absolventul constientizeaza aspectele de responsabilitate sociald si etica profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

= Disciplina are ca obiectiv familiarizarea studentilor cu domeniul
actionarilor electrice. Se asigura cunostinte teoretice si practice
privind tehnica actionarilor electrice, precum §i cercetarea,
proiectarea si utilizarea sistemelor de actionare electrica

7.2 Obiectivele specifice

= Cursul 1si propune prezentarea elementelor teoretice ale tehnicii
actionarilor electrice, actionarile electrice cu masini de curent
continuu

=  Proiectul furnizeaza cunostintele necesare studentilor pentru a
putea proiecta o actionare electrica din domeniul utilajelor de
ridicat §i transport.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

= Combinarea, selectarea conceptelor, teoriilor si metodelor,
relative la domeniul Inginerie si Management, asistate de calculator
si operarea cu acestea in comunicarea profesionala.

Utilizarea adecvata de criterii $i metode standard pentru evaluarea
patrimoniului unei afaceri in conditiile de risc si incertitudine pentru
a aprecia calitatea, meritele si limitele procesului economico-
financiar;

Elaborarea de proiecte pentru previzionarea fluxurilor economico-
financiare cu utilizarea unor principii si metode specifice domeniului
pentru rentabilizarea afacerii;

Aplicarea de principii si metode ca analizd, sintezd, modelare
matematica a fenomenelor economico-financiare, pentru proiectarea
fluxurilor economico-financiare tipice domeniului economic in
conditii de asistenta calificata.

Pregatirea studentilor ca viitori specialisti necesari intr-o societate
informationala;

Pregatirea inginerilor economisti pentru cercetarea
multidisciplinara;

Formarea studentilor in asa fel incat acestia sa se poata adapta cu
usurintd schimbarilor rapide care au loc la nivel tehnologic si
managerial in economia actuala;

Implementarea si motivarea notiunii de echipa prin abordarea unor




proiecte de echipa;

7.2 Obiectivele specifice

= Aprecierea starii, performantelor si ale perspectivelor de
dezvoltare ale intreprinderii prin folosirea analizei si sintezei ca
instrumente indispensabile de investigare ale proceselor si
fenomenelor economico-financiare.

= Insusirea metodologiei de analizi, identificarea corelatiilor are
existd inte procesele si fenomenele economico-financiare, evaluarea
de ansamblu a activitatii Intreprinderii si diagnosticarea starii si
functionarii acesteia ca sistem.

= Interpretarca fenomenelor bazate implicit sau explicit pe un
sistem de prezentare,pe un model, identificarea structurii acestora,
ale partilor componente, ale relatiilor de cauzalitate dintre acestea,
detectarea potentialitatilor si a oportunitatilor intreprinderii in

vederea ameliorarii coerentei deciziilor
viabilitatea si evolutia intreprinderii.

importante

8. Continuturi

8.1.Curs

Metode de predare

Observatii

Cap.1.Bazele teoretico-metodologice ale  analizei
economico-financiare: Continut si aborddri conceptuale
privind analiza economico-financiara. Tipologia analizei
economico-financiare.

Cap.2 Etapele procesului de analiza economico financiara
si factorii care determind modificari de stare ale proceselor si
fenomenelor economico-financiare.Sistemul de indicatori si
corelatii de echilibru si eficientd. Metode si tehnici de baza
utilizate n analiza economicofinanciara.

Cap.3Analiza activitatii de productie si comercializare :
analiza raportului dinamic si static dintre indicatori , analiza
productiei fizice , analiza realizarii programului de fabricatie
pe sortimente si pe total societate.

Cap.4. Analiza structurii productiei,analiza calitatii
productiei si a implicatiilor economico financiare ale acesteia,
analiza cifrei de afaceri.

Cap.5Analiza costurilor de productie:analiza cheltuielilor]
aferente veniturilor intreprinderii, analiza cheltuielilor de
exploatare ,analiza cheltuielilor la 1000 lei cifra de
afaceri,analizacheltuielilor variabile.

Cap.6.Analiza dinamicii si structurii cheltuielilor|
variabile,analiza cheltuielilor fixe, metode de analiza 4
principalelor categorii de cheltuieli.

Cap.7. Analiza rentabilitatii: Abordari conceptuale privind
rentabilitatea intreprinderii, analiza profitului, analiza ratelor
de rentabilitate

Expunere libera, cu
prezentarea cursului pe
videoproiector si pe tabla




Cap.8.Analiza situatiei financiar —patrimoniale a unei
intreprideri : delimitari conceptuale privid analizasituatiei
financiar patrimoniale si obiectivele acesteia,problemele de
baza ale analizei situatiei financiar patrimoniale. 2
Cap. 9.Analiza gestiunii resurselor umane, dinamica
efectivului de personal pe total si pe categorii, analiza
stabilitatii personalului,analiza calificarii personalului, analiza
eficientei utilizarii personalului.

2
Cap.10 Analiza gestiunii activelor fixe: analiza dinamicii si
structurii potentialului tehnic, analiza utilizariipoitentialului
tehnic.
Cap.11Analiza gestiunii resurselor materiale : analiza 2
pietei de aprovizionare, analiza realizarii programului de
aprovizionare, indicatori economico financiari.
Cap.12.Analiza lichiditatii bilantului contabil. Calcului
indicatorilor de lichiditate prin analiza — expres. Analiza
factoriala a indicatorilor de lichiditate. 2

Cap.13.Analiza fluxului mijloacelor banesti. Aprecierea
generala a fluxului mijloacelor banesti. Analiza factoriala a 2
fluxului mijloacelor banesti.

Cap.14.Analiza concordantei dintre fluxul mijloacelor| 2
binesti si rezultatelor financiare.

28

Bibliografie

1.Batrancea loan, Cainap loan, Pop Fanuta, Bunduchi Raluca, Achim Monica), s.c., “Analiza economico-
financiara”’, Curs Universitatea “1 Decembrie 1918, Seria Didactica, Alba-Iulia, pp. 75-121, 1999;

2 Batrancea loan (coord.), Pop Fanuta, Bunduchi Raluca, Achim Monica), “Analiza financiara pe baza de
bilant”, Editura Presa Universitara Clujeand, 2001, Cluj-Napoca, pp. 60-120, 2001, ISBN 973-8095-09-3, 256
p.

3.Ivan Rica, Analiza economico-financiara, suport de curs , CD

8.2. Laborator/Seminar Metode de predare

1. Analiza situatiei generale a activitatii Intreprinderii pe baza

corelatiilor dintre principalii indicatori economico-financiari | Dezbatere cu contributii ale 2
2. Metodele analizei cantitative studentilor a studiilor de caz,

3. Analiza factoriala a cifrei de afaceri si a valorii adaugate rezolvari de exercitii si 2
4. Analiza factoriald a productivitatii medii anuale a muncii si probleme - 2

a profitului mediu pe salariat
5. Analiza factoriala a cheltuiclilor totale, a cheltuielilor 2




variabile si a cheltuielilor fixe la 1000 lei cifra de afaceri
6. Analiza cheltuielilor cu amortizarea si a cheltuielilor cul

dobanzile la 1000 lei cifra de afaceri

7. Analiza structurald si factoriald a profitului la nivel de

intreprindere

8. Analiza factoriala a ratelor de rentabilitate

0. Analiza ratelor de structurd ale activului si pasivului

bilantier

10. Analiza corelatiei dintre fondul de rulment, necesarul de

fond de rulment si trezoreria neta

11. Analiza lichiditatii

si solvabilitatii, precum

echilibrului financiar prin metoda ratelor

12. Analiza factoriald a vitezei medii de rotatie a activelor

circulante

13. Analiza fluxului mijloacelor banesti.
14. Analiza lichiditatii bilantului contabil.

si a

NN

2
2
28

Bibliografie

1. Cainap loan, Batrancea loan, Pop Fanuta, Steliac Nela, “Analiza productivitatii muncii in societatile

comerciale”, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1997, ISBN 973-35-0703-2 160 p.

2. loan Batrancea - "Analiza economica si financiara a societatilor comerciale" - Editura ETA, Cluj Napoca,

1996, pag.265

3. Ivan Rica, Analiza economico-financiara, suport de seminar , CD

8.3. Proiect

Metode de predare

Observatii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

= Continutul disciplinei se regaseste in curricula specializarii de Inginerie economica in domeniul
electric, electronic si energetic si din alte centre universitare care au acreditate aceste specializari

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Curs - pentru nota 5 este Verificare pe parcurs 70 %
necesara cunoasterea Studentii primesc spre
notiunilor fundamentale | rezolvare fiecare cate un
cerute 1n subiecte, fard a | formular cu intrebari cu
prezenta detalii asupra 3 variante de raspuns si
acestora aplicatii (in total 10
- pentru nota 10, este puncte).
necesara cunoasterea Evaluarea se poate face
amanuntita a tuturor fata in fatd sau on-line.
subiectelor

10.5 Laborator

10.6 Seminar - pentru nota 5, aplicatie practica 30%

recunoasterea etapelor
utilizate la realizarea
aplicatiilor practice ,
fara a prezenta detalii
asupra acestora

- pentru nota 10,

La fiecare seminar
seminar studentii
primesc un test si o nota.
De asemenea, fiecare
student primeste o nota
pentru activitatea la




cunoasterea amanuntita a | seminar n timpul

amanuntitd a tuturor semestrului. Astfel
aplicatiilor practice rezultd o medie pentru
seminar.

Evaluarea se poate face
fata in fatd sau on-line.

10.7 Standard minim de performanta

Curs:

-Elaborarea unui proiect profesional specific domeniului Inginerie si Management folosind sisteme software si
baze de date specifice.

- Proiectarea proceselor economico-financiare la nivel de afacere, pentru o situatie data;

- Elaborarea de proiecte ce urmaresc managementul intreprinderii din domeniul electric, electronic si energetic.

Seminar :

- Realizarea responsabila, in conditii de asistenta calificatd, de proiecte pentru rezolvarea unor probleme
specifice domeniului, cu evaluarea corectd a volumului de lucru, a resurselor disponibile, a timpului necesar de
finalizare si a riscurilor, in conditii de aplicare a normelor deontologice si de etica profesionala in domeniu,
precum si de securitate si sandtate Tn munca

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de laborator
Sef,lucr dr.ec. Ivan Rica Sef,l.dr ing. Ivan Rica

11.09.2025 irica(@uoradea.ro

Data avizarii in departament Semnaétura directorului de departament

18.09.2025 Prof.univ.dr.ing. Helga Silaghi

e-mail: hsilaghi@uoradea.ro
http://hsilaghi.webhost.uoradea.ro

Data avizarii in Consiliul facultatii
Semndtura Decan
25.09.2025
Conf .dr.ing.Eugen Gergely

e-mail: egergely@uoradea.ro




