PLAN DE INVATAMANT

valabil incepand cu anul universitar 2023-2024

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Programul de studii universitare de masterat: MANAGEMENT iN TEHNOLOGIA
INFORMATIEI

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul de masterat: CALCULATOARE SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invitamant: Invatimant cu frecventi (IF)



1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII MANAGEMENT IN TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Misiunea programului de masterat MnTI privitd in contextul domeniului de studii universitare Calculatoare si Tehnologia Informatiei
constd in aceea de a forma specialisti in domeniu prin aplicarea metodelor didactice si de cercetare stiintificd bazate pe o curicula
academica adaptatd necesitatilor pietei muncii. Orientarea programului de masterat este aceea de profesionalizare, in sensul
dobandirii de competente profesionale in domeniul specializat al managementului in domeniul tehnologiei informatiei.

in contextul introducerii si cresterii complexitatii aplicatiilor informatice in diverse domenii ale activitétii economice, devine esentiald
cunoasterea tehnicilor de management aplicabile in domeniul tehnologiei informatiei. Aceastd misiune este bine conturatd prin
planurile de invataméant elaborate de catedrd, prin programele analitice intocmite la nivelul catedrei si aprobate de consiliul
facultatii, in contextul specializarii. Concret, misiunea procesului de invatdmant si de cercetare stiintifica asumata se refera la:

. crearea unui program interdisciplinar de masterat, orientat spre profesionalizare, in sensul dobandirii de competente
profesionale in domeniul specializat managementului si tehnologiei informatiei

(] dezvoltarea orizontului de cunoastere prin asimilarea celor mai reprezentative cunostinte si deprinderi in domeniul
managementului tehnologiei informatiei care sa permita absolventilor o insertie rapida pe piata muncii

perfectionarea procesului instructiv-educativ al studentilor

promovarea unei cercetari stiintifice de profil competitiva pe plan national si international prin antrenarea studentilor in
activitatea de cercetare stiintificd in vederea formarii viitorilor cercetatori in domeniu

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII MANAGEMENT IN TEHNOLOGIA INFORMATIEI

sa ofere cunostinte privind tehnologiile de proiectare si implementare a aplicatiilor Internet

sa ofere cunoasterea de tehnici si tehnologii de crestere a fiabilitatii si securitatii retelelor de calculatoare
sa ofere notiuni de management si marketing cu aplicatii in domeniul tehnologiei informatiei

sd ofere notiuni de managementul proiectelor si managementul calitatii

sd ofere o viziune creativa in domeniul managementului sistemelor de calcul si a tehnologiei informatiei
sd asigure integrarea rapida in activitatea practicad prin utilizarea eficienta a cunostintelor dobandite

studentul sa-si aduca o contributie cat mai mare la cercetarea stiintifica in domeniul tehnologiei informatiei, participand la
diverse activitati innovative

®  studentul s3 fie capabil sd-si mentind competenta profesionala prin studiu continuu, pe durata intregii vieti
3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR
Competente profesionale:

C1. Proiectarea componentelor software si gestionarea lor prin intermediul bazelor de date.

C2. Proiectarea avansata hardware si software a sistemelor si retelelor de calcul.

C3. Proiectarea si gestionarea sistemelor informatice de calcul securizate.

C4. Proiectarea avansata a aplicatiilor Internet si multimedia.

C5. Intocmirea si gestionarea proiectelor din domeniul Calculatoare si Tehnologia Informatiei si din domenii conexe, prin aplicarea
conceptelor de management de proiect.

C6. Dezvoltarea competentelor de management financiar, managementul calitdtii si managementul relatiilor cu clientii.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionala, in spiritul legii pentru a asigura reputatia profesiei.

CT2. Derularea proceselor din managementul proiectelor, cu preluarea diferitelor roluri si responsabilitdti in echipa si aplicarea
tehnicilor de relationare si munca eficienta utilizdnd comunicarea clara si concisa, verbal si in scris, in limba romana si intr-o limba
de circulatie internationald.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificare eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria
dezvoltare.

4. FINALITATI

Absolventii programului de studii universitare de masterat vor accesa urmatoarele ocupatii posibile conform Clasificarii Ocupatiilor
din Romania - ISCO - 08.

® 251203 Inginer de sistem in informatica
. 251204 Programator de sistem informatic



. 251206 Manager proiect informatic
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PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. 1 Total SI
Cod Discipline* Ti _Lore/ o;a/ Felul | Cre- |[ore |Condi-
P P | saptamana] vem. | verif. | dite / [|tionari
c|s |L|P ’ sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1231 CE)izdvoltarea si implementarea aplicatiilor in paPl 2 | - 1 _ 42 Ex 5 83
IETI-0107 | Baze de date relationale DAP| 2 - 1 1 56 Ex 6 94
IETI-0925| Sisteme informatice si suport decizional DAP| 2 - 1 - 42 Ex 5 83
IETI-0058 | Managementul securitatii informatiei DSI| 2 - - 2 56 Ex 6 94
IETI-1153| Practicd profesionald I DAP| - - - - 168 Vp 8 32
TOTAL 8 - 3 3 364 30 386
Sem. II SI
Total
Cod Discipline* Ti % [Qre’\/ % ore / Felul Cre- [ore Condi-
P P | s&ptamana] wem. | verif. | dite / |tionari
c|/s L |pP ’ sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0066 | Programarea Internet DAP| 2 - - 2 56 Ex 5 69
IETI-0075| Securitatea in e- bussines DSI| 2 - 2 - 56 Ex 5 69
IETI-0943 | Managementul calitdtii in IT DSI| 1 - 2 - 42 Ex 5 83
IETI-0926 | Marketing on-line DAP| 2 - - 1 42 Ex 5 83
IETI-1109| Etica si integritate in cercetarea stiintificd DAP| 1 - - - 14 Vp 2 36
IETI-1154 | Practicd profesionala II DAP| - - - - 154 Vp 8 46
TOTAL 8 - 4 | 3 364 30 386

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI -
Studiu Individual;

DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sinteza;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-
Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Conf.Dr.Ing. Mirela PATER

DECAN,
RECTOR, Prof.univ.dr.ing.habil. HATHAZI Francisc
Prof.univ.dr.ing.habil. BUNGAU Constantin Ioan
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Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. dg credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

Sem. III
[ore / Total
Cod Discipline* Tip saptamani] ore /
sem.
CcC s L P
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0056 | Managementul proiectelor I.T. DSI| 1 - - 2 42
IETI-0055| Managementul informatiei si multimedia DSI| 2 - 2 - 56
IETI-0923 | Achizitia, prelucrarea si gestionarea datelor DAP| 2 - 2 - 56
IETI-0924 | Managementul sistemelor critice DAP| 2 - 1 - 42
IETI-1155| Practica profesionald III DAP| - - - - 168
TOTAL 7 - 5 2 364
Sem. IV
[ore / Total
Cod Discipline* Tip saptamani] ore /
sem.
cC s L P
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0906 d_Cercet_are stintifica pentru elaborarea DAP| - _ _ 18 252
isertatiei
IETI-0908 | Elaborarea disertatiei DAP| - - - 8 112
TOTAL - - - | 26| 364
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248
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Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI -

Studiu Individual;
DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sinteza;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-

Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Conf.Dr.Ing. Mirela PATER

DECAN,
RECTOR, Prof.univ.dr.ing.habil. HATHAZI Francisc
Prof.univ.dr.ing.habil. BUNGAU Constantin Ioan
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I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Numar credite alocate, conform legislatiei: 120

1. 120 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;
2. 0 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;

Valabil din anul univ.

2023-2024

fncepand cu anul I



3. 24 credite la practica incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;
4. 10 credite alocate examenului de disertatie, constand in prezentarea si sustinerea disertatiei.

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de saptamani)

Activitati didactice

Sesiuni de examene Vacanta
Anul sem. I sem. II Iarna | Restante Vara Restante Restante| Practicd* | Iarnd Prim&vardVar3
Iarnd Vard |[Toamna
Anul I 14 14 3 1 3 1 2 8 2 1 -
Anul II 14 14 3 1 3 1 2 4 2 1 -

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 1456

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul I 14 15
Anul II 14 26
Standard
ARACIS
Nr. crt. Disciplina Nr.de ore Total (min/max)
%
An1I An II Ore %
1 Obligatorii impuse 728 728 1456 100
TOTAL 728 728 1456 100
Standard
ARACIS
(min/max)
Nr. crt. Disciplina Nr.de ore Total %
An I An I1 Ore %
1De aprofundare 574 630 1204 82,69
2De sinteza 154 98 252 17,31
TOTAL 728 728 1456 100



IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

. Discipline obligatorii impuse: 100 %, numar de ore: 1456;
o Discipline de aprofundare: 82,69 %, numar de ore: 1204;
(] Discipline de sinteza: 17,31 %, numar de ore: 252;

Raportul curs / aplicatii: 322 / 280= 1,15.
Total ore discipline obligatorii (impuse): 1456 ore

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
In planul de invatamant exista discipline obligatorii impuse, de aprofundare si de sinteza.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)

1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul 3;
2. Elaborarea disertatiei: semestrul 4;
3. Sustinerea disertatiei: iulie/septembrie/februarie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1*)

NF. o NUMSF Compgtente Competente
ot Disciplina ** Sem. credite profesionale transversale
Cl1 |C2 C3 C4 C5 C6 CT1|CT2|CT3
1.| Dezvoltarea si implementarea aplicatiilor in Cloud I 5 3 2
2.| Baze de date relationale I 6 2 2 2
3.| Sisteme informatice si suport decizional I 5 5 1
4.| Managementul securitatii informatiei I 6
5. Practica profesionald I 1 8 1 1 1 1 1 1 1 1
6./ Programarea Internet II 5 3
7.| Securitatea in e- bussines 11 5 2 3
8./ Managementul calitatii in IT 11 5 5
9.| Marketing on-line II 5 5
10.| Etica si integritate in cercetarea stiintifica 11 2 2
11.| Practica profesionald II 11 8 1 1 1 1 1 1 1 1
12.| Managementul proiectelor I.T. III 5 1
13.| Managementul informatiei si multimedia 111 6 4 2
14.| Achizitia, prelucrarea si gestionarea datelor 111 6 3 3
15.| Managementul sistemelor critice II1 5
16.| Practica profesionala III 111 8 1 1 1 1 1 1 1 1
17.| Cercetare stintifica pentru elaborarea disertatiei v 20 10 3 5 2
18.| Elaborarea disertatiei v 10 5 5

Legendd: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale

* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezinta variantele: G1L si G1M corepunzatoare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in
conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703 / 18.10.2011.

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invatémant




GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale si competente transversale"

Competente profesionale

C1. Proiectarea
componentelor

lor prin intermediul
bazelor de date.

C2. Proiectarea

avansata hardware si
software si gestionarea |software a sistemelor
si retelelor de calcul.

C3. Proiectarea si

informatice de calcul
securizate.

C4. Proiectarea avansatd |C5. Intocmirea si
gestionarea sistemelor |a aplicatiilor internet si
multimedia.

din domeniul
Calculatoare si
Tehnologia Informatiei |produselor IT
si din domenii conexe,

prin aplicarea

conceptelor de

management de

proiect.

Descriptori de nivel ai
competentelor transversale

Competente transversale

Standarde minimale de performanta pentru
evalurea competentei

Executarea responsabila a
sarcinilor profesionale, in
conditii de autonomie
restransa si asistenta
calificata

CT1

Aplicarea principiilor, normelor si
valorilor de eticad profesionald, in
spiritul legii pentru a asigura
reputatia profesiei.

Realizarea de proiecte sub coordonare, pentru rezolvarea
unor probleme specifice domeniului, evaluarea corecta a
volumului de lucru aferent acestora si a resurselor
disponibile, evaluarea timpului necesar pentru finalizare
si al riscurilor; aplicarea normelor deontologice si de etica
profesionala in domeniu, precum si a normelor de
securitate si sanatate in munca

Familiarizarea cu rolurile si
activitatile specifice muncii in
echipa si distribuirea de
sarcini pentru nivelurile
subordonate

CT2

Derularea proceselor din
managementul proiectelor, cu
preluarea diferitelor roluri si
responsabilitati in echipa si

aplicarea tehnicilor de relationare si

munca eficienta utilizand

comunicarea clard si concisa, verbal

si in scris, in limba romana si intr-o
limba de circulatie internationala.

Realizarea unor proiecte ca lider intr-o echipa
pluridisciplinard cu distribuirea responsabilitatilor si
sarcinilor specifice subordonatilor si adoptarea unei

atitudini pozitive si respect fata de membrii echipei.

Constientizarea nevoii de
formare continud; utilizarea
eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare, pentru
dezvoltarea personala si
profesionala

CT3
Identificarea oportunitatilor  de
formare continud si valorificare

eficientd a resurselor si tehnicilor de

invatare pentru propria dezvoltare

Elaborarea, tehnoredactarea si sustinerea in limba
romana si intr-o limba de circulatie internationald a unei
lucrari de specialitate pe o tema actuala in domeniu,
utilizand diverse surse si instrumente de informare

Director departament,
Conf.Dr.Ing. Mirela PATER

RECTOR,

Prof.univ.dr.ing.habil. BUNGAU Constantin

DECAN,

C6. Dezvoltarea
gestionarea proiectelor competentelor de
marketing on-line pentru
promovarea firmelor si

Prof.univ.dr.ing.habil. HATHAZI Francisc Ioan
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