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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC 51 ENERGETIC

® In contextul ritmului accelerat de evolutie a teoriel 5l aplicatiilor ingineriel economice, organizarea programului de studii de licentd in domeniul
Inginerie §i management, la specializarea Inginerie economicd in domeniul electric, electronic §i energetic este fundamentald,

® Misiunea programului de studii de licentd la specializarea Inginerie economicd in domeniul electric, electronic gl energetic este de a desavarsi
formarea speciallgtilor competitivi in domeniul inglneriel economice sl de a ridica la un nivel superior activitatea de cercetare din acest domenlu.

® Formarea unor specialisti de naltd performantd 5 competentd, cu o bund pregdtire fundamentald in domeniul ingineriel §i managementuful, dar in
egald misurd pregdtiti 5i in domenii conexe, astfet incat s se integreze rapid in activitatea de cercetare sau in economia de piat3, se realizeazd
printr-o colaborare permanentd cu companiile de profil din zond (oras, judet, judete invecinate).

2, OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECTALIZARIY INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONXC $Y ENERGETIC

pregatirea studentilor ca viitori speciaiisti necesari intr-o societate informationald;

pregétirea inginerilor economisti pentru cercetarea multidisciplinard;

pregatirea pentru cunogtinte de baza in inginerle mecanicé, metode st procedee tehnologice;

pregatirea pentru utilizarea cunostingelor de economie generals;

pregédtirea pentru prolectarea, Implementarea gl utllizarea sistemelor de productie;

dezvoltarea capacitdiilor de ¢comunicare manageriali;

pregdtirea pentru managementul general, logistic si al resurselor umane;

pregétirea pentru managementul calitdtii, al productiei, precum §i management financiar;

pregatirea pentru configurarea si implementarea sistemelor de actiondri electrice gi a sistemefor cu microprocesoare;

preg3tirea pentru cunoasterea elementelor generale de drept, dreptul muncii, al afacerilor §i cel international;

pregdtirea pentry intocmirea 5t gestionarea executiei de protecte in domeniul ingiseriei economice, precum si i domenii conexe;
aprofundarea principillor de utilizare a informaticii manageriale 5i aplicarea lor in economia roaméaneascd;

atragerea unui numir sporit de studentl din tard, in acest domeniu care solicitd creativitate tehnicd, spirit activ si entuziasm;
formarea studentifor in aga fel incat acestia s se poatd adapta cu usurintd schimbérilor rapide care au [oc 12 nive! tehnologic §i managerial Th
economia actuald;

deschiderea crizontului profesional prin cooperare cu facultdti de profil din tard si stréindtate;

crearea unor oportunitati de cooperare cu unitdti economice - in vederea vatorificdril rezultatelor cercetdrii stiintifice;

stimularea activitatilor creative prin impulsionarea participdrii Ja manifestdri stiintifice;

publicarea celor mai reusite realizéri gi prolecte, in reviste de prestigiu;

implementarea §i motivarea notlunii de echipd prin abordarea unor proiecte de echipd.
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3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale

€1. Comunica cu clientii,

C2. Elaboreaza concepte de economisire a resurselor energetice.
C3. Proiecteaza sisteme electrice.

C4. Efectueaza un studiu de fezabilitate privind retelele electrice inteligente.
CB. Asigura respectarea planului de distributie a energiei electrice.
C6. Promoveaza utilizarea energiei din surse regenerabile.

C7. Prolecteaza circuite cu CAD.

€8, Asigura managementul de project,

Competente transversale

CT1. Adapteaza planuri de distributie a energiei efectrice.

CT2, Aproba projecte ingineresti

4. FINALITATI

Absolventii programului de studii universitare de licenta vor accesa urmatoarele ocupatii posibile conform "Clasificarli Ocupatiilor din
Romania" - ISCO - 08,

Inginer economist - 263105;
Inginer sisteme electroenergetice - 215105;
Inginer de cercetare in eleckroenergetica - 215143;



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de licenta: INGINERIE ST MANAGEMENT
Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invatdmant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Valabil din anul univ.
2024-2025
incepand cu anul I

Sem. I
Cod Discipline* Tip | _lore / siptamana] |Totalore| Felll | CE [ 7 ot
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0003 | Analizd matematica DF 2 1 = = 42 Ex 3 33
IETI-0002 | Algebrd liniard, geometrie analitica si diferentiald DF 2 1 - - 42 Ex 4 58
1ETI-0013 | Fizicd DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
1IETI-1050 | Chimie DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
1ETI-0769 | Informaticd aplicatd DF 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-1101 | Desen tehnic si infografica I DF 2 - 1 - 42 Vp 4 58
1ETI-0189 | Elemente de inginerie mecanicd DD 2 - 1 - 42 Ex 4 58
IETI-0212 | Metode si procedee tehnologice DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-0998 | Limba englezd I DC - 2 - - 28 Vp 2 22
TOTAL 16| 6 5 - 378 30 372
IETI-0999 | Educatie fizicd si sport I DC - 1 - - 14 A/R 1 11
Sem. II
Cod Discipline* Tip | _lore / saptamana] |Total ove] Fell | Cre- fare. oo
C s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0009 | Matematici speciale DF 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-0138 | Programarea calculatoarelor si limbaje de programare DF 2 - 2 - 56 Ex 4 44
IETI-1102 | Desen tehnic si infografica 11 DF 2 - 2 - 56 Vp 5 69
IETI-0787 | Bazele economiei DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-0835 | Bazele electrotehnicii 1 DD 2 2 1 - 70 Ex 6 80
1ET1-0247 | Teoria campului electromagnetic DD 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-1002 | Limba englezd II DC - 2 - - 28 Vp 2 22
TOTAL| 12 9 5 - 364 30 386
IETI-1000 | Educatie fizicd i sport II DC - 1 - - 14 A/R 1 11
FACULTATIVE
IETI-0518 | Istoria stiintei si civilizatiei DC 2 1 - - 42 Vp 3 33
IET1-1241 | Practica tehnologicd DD - - - - 90 Cv 3 0

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DG - Disciplind General3; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activit3ti Practice; DU - Optiunea Universit3tii; DR - Disciplind relevantd pentru pregdtirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor

Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv,. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar

credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI v i :
ENERGETIC alabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI . 2024-2023
Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT incepénd cu anul 1
Durata studiilor / nr, de credite: 4 ani/240 credite

Forma de invétamant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

SR Total Felul | cre- | ST l|condi-
Cod Discipline* Tip [ore / sdptdménd] (; :ezlr'.e v:r::‘. d{:e [ore / tlg:élri
C S L P sem. ]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0838 | Bazele electrotehnicii I DD 2 1 1 - 56 Ex 4 44
1ETI-0796 | Comunicare manageriald DD 2 1 i % 42 Vp 4 58
1ETI-0203 | Mdasuréri electrice §i electronice I DD 2 = 1 = 42 Ex 3 33
IETI-1026 | Electronicd 1 DD 2 - 1 - 42 Ex 4 58
IETI-0210 | Metode numerice DF 2 N 2 - 56 Vp 4 44
IETI-0822 | Drept oD 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-1005 | Limba englezd III DC - 2 - - 28 Vp 2 22
TOTAL 12 5 5 - 308 25 317
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0505 | Economie generald DC 2 2 = - 56 Ex 5 69
IETI-1108 | Eticd si integritate academicd DC 2 2 = - 56 Ex 5 69
TOTAL 2 2 - - 56 5 69
IETI-1003 | Educatie fizicd si sport III DC * 1 g o 14 A/R 1 11
FACULTATIVE
IETI-0511 | Filosofie DC 2 1 - - 42 Vp 3 33
Sem. IV SI :
Cod Discipline* Tip [ore / séptdménd] Tc;t:L::-.e ::l:’;.l f!lrt: [ore / gg:g;
[5 s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
1IETI-0176 | Compatibilitate electromagneticd DS 2 2 - - 56 Ex 4 44
1ETI-1066 | Bazele managementului DD 2 - - 2 56 Vp 4 44
1IETI-1027 Electronica II DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-0493 Contabilitate DD 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-1028 | Informatici pentru afaceri DS 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-0519 | Legislatie economicd DD 2 - - - 28 Ex 3 47
IETI-1014 | Limba englezd IV DC - 2 - - 28 Vp 2 22
IETI-1037 | Practica de domeniu DD - - - - 90 Cv 4 10
TOTAL 12 6 2 2 398 27 277
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0204 | Mdsurdri electrice si electronice II DD 2 - 1 - 42 Ex 3 33
1ET1-0159 | Teoria sistemelor DD 2 - 1 - 42 Ex 3 33
TOTAL 2 = 1 - 42 3 33
IETI-1006 | Educatie fizicd i sport IV DC - 1 - - 14 A/R 1 11

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; DU - Optiunea Universitdtii; DR - Disciplind relevantd pentru pregdtirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar
credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI . 2?3]‘;-5325 "
Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT incepa anu

Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invdtdmant: Invdtamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Sem. V SI
Discipline* . ore / siptimani Total ore| Felul Cre- Condi-
o scipline Tip ‘[: = 3 1 / sem. verif. dite [s‘;::“; tiondri
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1114 | Managementul afacerilor mici si mijlocii DS 2 2 = N 56 Ex 4 44
1IETI-1046 | Calitate si fiabilitate DS 2 = 2 - 56 Vp 4 44
1ETI-1029 | Teoria reglirii automate DS 2 - 1 - 42 Ex 4 58
1ETI-0182 | Echipamente electrice DD 2 = 1 - 42 Vp 4 58
1ETI-0565 | Marketing DD 2 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-1089 | Finante si creditare DD 2 1 - = 42 Vp 3 33
IETI-0500 | Dreptul muncii DS 2 ~ - - 28 Vp 3 47
TOTAL 14 5 4 - 322 27 353
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0257 | Convertoare statice DD 2 - 1 - 42 Ex 3 33
IETI-1225 | Convertoare electromecanice DD 2 = 1 - 42 Ex 3 33
TOTAL 2 - I - 42 3 33
FACULTATIVE
IETI-0573 | Sociologie DC 2 2 - - 56 Vp 3 19
IETI-1015 | Limba englezd V DC - 2 - - 28 Vp 2 22
. " Sem. e Total ore| Felul Cre- SI lcondi-
Kot Disclpline* Tip e / siptAmdnd] / sem. verif. dite ot ) tiondri
c s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0461 | Sisteme de actionare electricd DS 2 & 2 - 56 Ex 4 44
IETI-1239 | Sisteme de actionare electricd - Proiect DS 4 . - 2 28 Vp 2 22
1ETI-0460 | Sisteme cu microprocesoare DD 2 2 2 = 56 Vp 4 44
1ETI-0205 | Materiale electrotehnice DD 2 - 2 - 56 Ex 3 15
IETI-1030 | Automatizéri DS 2 - - 1 42 Ex 3 33
1ETI-1036 | Managementul logisticii DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-1100 | Dreptinternational DD 2 - - - 28 Ex 3 47
IETI-1038 | Practica de specialitate DS - - - “ 90 Cv 4 10
TOTAL 12 - 7 3 398 26 252
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0484 | Analizd economico-financiard DD 2 2 - - 56 Vp 4 44
1ETI-1097 | Statistica economicd DD 2 2 - - 56 Vp 4 44
TOTAL| 2 2 - - 56 4 44
FACULTATIVE
1IETI-1016 | Limba engleza VI DC = 2 N - 28 Ex 2 22
IETI-0517 | Inventica si proprietatea industriald oD 2 1 - - 42 Vp 3 33

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplini Generald; DF - Disciplind Fundamental3; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementar; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activit3ti Practice; DU - Optiunea Universitdtii; DR - Disciplind relevantd pentru pregétirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitdtii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar
credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEIL

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC

Domeniul fundamental; STIINTE INGINERESTI
Domeniul de licentd: INGINERIE SI MANAGEMENT
Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invadtdmant: Invétdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu IV

Valabi
2|

| din anul univ.
024-2025

incepéand cu anul I

S y S I, Total ore| Felul Cre- SI |condi-
Cod Discipline* Tip |__[ore / siptdmani] Vil | usHr, dite  |[ore / Honia
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1031 | Proiectarea asistata de calculator in sistemele electrice DS 2 - - 1 42 Ex 4 58
IETI-1071 | Microcontrolere si automate programabile DD 2 = 2 - 56 Ex 4 44
[ETI-0269 | Electrotermie DS 2 - 2 - 56 Vp 5 69
IET1-0558 | Managementul calitatii DD 2 2 - - 56 Ex 4 44
TOTAL 8 2 4 1 210 17 215
OBLIGATORII OPTIONALE
PACHET 1
1ETI-0497 | Dreptul afacerilor DS 2 1 - - 42 Vp 4 58
1IETI-1032 | Drept financiar DS 2 1 - - 42 Vp 4 58
PACHET 2
IETI-0813 | Management international DD 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-0553 | Management financiar DD 2 - - 56 Ex 5 69
PACHET 3
1ET1-0486 | Comportament organizational DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
1ETI-1199 | Competente antreprenoriale DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
TOTAL 6 5 = - 154 13 171
FACULTATIVE
1IETI-0566 | Marketing strategic DS 2 - 2 - 56 Vp 3 19
IETI-0574 | Stiinta muncii i resurse umane DS 2 - 1 - 42 Vp 2 8
Sem. VIII sI .
S " ore / saptimans Total ore| Felul Cre- Condl-:
God Discipline Tip é IS P T :’ / sem. verif. dite E:::.{ tionari
OBLIGATORII IMPUSE
1ETI-1033 | Managementul ciclului de viatd al produsului DS 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-1113 | Antreprenoriat DS 3 - - - 42 Ex 3 33
IETI-1240 | Antreprenoriat - Proiect DS - - - 2 28 Vp 2 22
1ETI-0564 | Managementul resurselor umane DD 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-1044 | Practica pentru proiectul de diplomd DS - - - - 60 Cv 4 40
1IETI-1022 | Elaborarea proiectului de diploma DS - - - 4 56 Cv 4 44
TOTAL 7 4 - 6 298 21 227
OBLIGATORII OPTIONALE
PACHET 1
IETI-0468 | Sisteme digitale DS 2 - - - 28 Vp 22
1ETI-0155 | Sisteme multimedia DS 2 & - - 28 Vp 22
PACHET 2
IETI-1090 | Sisteme flexibile de productie DS 2 - 1 - 42 Ex 3 33
IETI-0197 | Instalatii electrice DS 2 = 1 - 42 Ex 3 33
PACHET 3
IETI-1034 | Managementul organizatiei DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
IETI-1035 | Managementul performantei DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
TOTAL 6 2 1 - 126 9 99
FACULTATIVE
1IETI-1205 | Abilitati de viata in Inginerie si Management DC 1 1 = - 28 Vp 2 22

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L -
DG - D|s<:|pE|na Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specia
Activitati Practice; DU - Optiunea Universitatii; DR - Dlscxpllna relevantd pentru prega

Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp,

credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I TEHNOLOGIA INFORMATIEL
Programul de studh universitare de licent3: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC $1

ENERGETIC Valabzi!.:)gT_ggglrjunlv.
Pomeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI incennd cu anul i
Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT meep

Burata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invatdmant: Invdtdmént cu frecventd (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICEN'I'A
Numdr credite alocate, conform legislatiei: 240

203 credite pentru disciplinete obligatorii impuse;

37 credite pentru disciplinele abligatorii optionale;

12 credite la practicd incluse in numdrul celor alocate disciplinelgr obiigatorii de la pct.1 gi pet.2;

4 ¢redite pentru elaborarea proiectului de diplomé (incluse in numarul celor alucate disciplinelor obligatorii de fa pct.1);

4 credite pentre Educatie fizicd I + 1V, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 si pet. 2;

10 credite pentru sustinerea examenului de diplomd, suplimentare celor alocate disciplinelor aobligatorii de la pct. 1 i pet. 2, repartizate astfel:
- 5 credite pentru proba "Cunostinte fundamentale si de specialitate™.

- 5 credite pentru proba "Sustinerea proiectulu de diplomd ",

b owhd

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numdr de sdptimani)

Activititi didactice Sesluni de examene Vacanta |
Anut sem, I sem. 11 Tarnd Restante Vard Restanfe | Restante | Practici* larnd  |PrimavaralVarg
larnd Vard Toamna
Anul T 14 14 3 i 3 1 2 - 2 ' P
JAnul 1T 14 14 3 1 3 1 2 3 2 1 9
JAnul II1 14 14 3 3 3 1 2 3 2 1 9
lAnul IV 14 14 3 i 2 2 2 - 2 1

Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Facultatii. Practica se desfasoara la finele anilor II si 1II de
studii, in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica. Disciplinele din semestrul 8 (cu exceptia disciplinei
"Practic pentru elaborarea proiectului de diplemd" vor 1 distribuite in sEptimantle 1-10 f&rd a depdsi 28 de ore pe sdptimang, astfel incdt pentru fiecare
disciplind s se efectueze numarul total de ore din planul de inv3tdmant. Disciplina "Practicd pentry elaborarea proiectului de diplomd" se va desfisura in
ultlmele 4 saptamani {sdptdmanile 11-14), cite 28 de ore pe s&ptdmana.

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 3208

AMNUL SEMESTRUL I SEMESTRUL E
Anul 28 27
Anul 1T 27 26
Anul IIE 26 26
Anul IV 26 25
Nr. crt Disciplina Nr.de ore Total Standard ARACIS
i An I An II An IIT An IV Ore %o (min/max) %
1 [Obligatorii impuse 770 734 720 508 2732 85,16
2 [Obligatorii optionale 0 98; 98| 28(}_‘ 476 14,84 minim £0 %
TOTAL 770 832 818} 788 3% 100
3 lFacultative 132 42 154) 98] 426 13,27 minim 10 %
Nr. ert. Disciglina Nr.de ore Total Standard ARACIS
An X An TT fan I1T An IV Ore Yo {min/max) %
1|Fendamentale 490 565) 0 0 546 17,02 minim 17 %
2JIn domeniu 196 538 420 224 1378 42,96 ralnim 38 %
3|De specialitate G 98 398] 564 1060 33,04 minim 25%
alcomplementara 84 140 0 gl 224 6,98 maxim 8 %
TOTAL 770 832 §1.8] 788} 3208 100




IV, PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE} + FACULTATIVE:

Discipline ebligatorii impuse: B5,16%, numar de ore: 2732
Discipline cbligatorii optionale: 14,84%, numir de are: 476
Discipline facultative: 13,27%, numar de ore; 426
Distipline fundamentale: 17,02%, numidr de ore: 546
Discipline in domeniu: 42,96%, numar de ore: 1378
Discipline de specialitate: 33,04%, numdr de ore: 1060
Discigline complementare: 6,598%, nhumar de gre! 224
Raportul nr. ore curs/aplicatii: 1582/1626 = 0,97

Total ore discipline obligatorii {(impuse+optionale}: 3208 ore
Total ore discipline facultative: 426 ore

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programeulul de studil este asiguratd prin discipling optionale si facultative. Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 1 + 8 gl sunt
grupate in discipline optionale sau pachete optienale. Din fiecare pachet de disclpline opticnale studentul alege una care devine obligatorie. Aceastd activitate
se desfigoard inainte de inceperea anulul universitar din care fac parte semestrele care contin disclplinele sav pachetele de discipline optionale.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DIPLOMA)

1. Comunicarea temei proiectului de diplomi: semestrul 6;
2. Elaborarea proiectulyi de diplomd: semestrul 8;
3. Suskinerea proiectului de diploma: iulie, septembrie, februarie.

VIIL. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VIII. DISTRIBUIREA CREPITELOR PE COMPETENTE {TABELE RNCIS - Grila 1*)

Competente Competente
?rrt Disciplina ** Sem, '\il:;?: profepslonaﬁe transF\,lersa%e
1 C2 c3 <4 c5 C6 C7 <8 T CT2

1.} Analizd matermnatics I 3 2 1

2] Algebra liniard, geometrie analiticd si diferentiald )y 4 2 2

3.] Fizicd [ 3 1 2

4.] Chimie [ 3 2 1

5] Informatic3 aplicatd I 4 1 1 2 1

6.} Desen tehnic si infografica 1 4 1 2 1

7.] Elemente de inginerle mecanicd I 4 1 1 1 1

8.] Metode si procedee tehnologice i 3 1 1 1 1

9) Limba englezd I 1 2 1 1
10,] Educatie fizicd si sport [ 1 1 1
11.| Matematici speciale 1I 4 2 2

Programarea calculatoarelor si limbaje de

12, mgfamar . ¥ ! | s 1 1 2
13.) Desen tehnic gi infografica 1L 11 5 4 1
14| Bazele econormiei 11 5 3 1 1
15.] Bazeie electrotehnicii 1 I 6 2 2 1 1
16.] Teoria campului glectromagnetic 1 4 2 1 1
17| Limba engleza II |1 2 2
18.0 Educatie fizicd gi sport IT i1 1 1
19.] Istoria stilntel si civilizatiel 11 3 3
20.} Practica tehnologicd 1t 3 1 1 1
21.] Bazele electrotehnicii I 111 4 2 2
22,] Comuaicare manageriata [11 4 3 1
23.] M3surdri electrice si electronice [ [II 3 1 1 1
24.} Electronicd I 114 4 2 i 1
25.1 Metode numerice 111 4 2 2
26,1 Drept 111 4 2 1 1
27.] Limba engleza Il 111 2 2
28.f Educatie fizica si sport II[ 111 1 1
29.] Economie generald II1 5 2 2 1
30,] Eticd si integtitate academicd i3] 5 2 2 1
31, Filosofie 1i1 3 3
32.] Compatibilitate alectromagneticd vV 4 1 1 1 1
33.] Bazele managementului IV 4 2 2
34.] Electronica Il v 3 1 1 1
351 Contabilitate IV 4 2 1 1
36.] Informatica pentru afaceri TV 3 1 1 1
37.} Legislatie economicd v 3 1 1 1
38| Limba engtezd TV )i% 2 2
39.] Practica de domeniu v 4 2 1 1
40.] Educatie fizich g sport 1V v 1 1
41.] M3surdr electrice sl electronice 11 IV 3 1 1 1
42.] Teoria sisternelor vV 3 1 i 1
43.] Managementul afacerllor micl gi miflocil y 4 1 2 1
44.] Calitate si fiabilitate vV 4 1 1 1 1
45.] Teorla reglirii automate Vi 4 1 1 1 1
46.] Echipamente electrice V 4 1 1 1 2 1
47.] Marketing v 3 3 1 1
48.1 Finante st creditare N 3 1 1 i
49.1 Dreptul muncii v 3 1 1
50.] Convertoare statice Vi 3 1 1 1
51.} Convertoare electromecanice N 3 )1 1 1
524 Socicloie v 3 3
53.] Limba englezd V \ 2 2
54| Sisteme de activnare electricd \ 4 1 1 1 1
55.) Sisteme de actionare electricd - Proiect Vi1 2 2
56.] Sisteme cu microprocesoare V1 4 1 1 1 i

57.] Materiale electrotehnice V] 3 1 1 1

58.] Automatizari VI 3 1 1
59.] Managementul logisticii VI 3 1 1 1
60.] Drept internaticnal VI 3 i 1 1
61.| Practica de specialitate VI 4 1 1 1 1
62.] Analizd economico-financiars Vi 4 1 1 1 1
63.] Statistica economich V1 4 1 1 1 1
64.] Limba engleza VI VI 2 2

65.} Inventica si proprietatea industriald VI 3 1 1 1
86, Proigctarea asistata de calculator in sistemele VI 4 2 2

tectrice

57} Micracontrolere si automate programabile VII 4 1 1 1 1

68.] Electrotermie VII 5 2 2 1
69.] Managementul calitdtli VII 4 1 2 1
70.| Dreptul afacerifor VII 4 2 1 1
71.} Drept financiar VIE 4 2 1 1
72.] Management international VII 5 2 2 1
73.] Management financiar VII 5 1 1 2 1
74.] Comportament organizational VI1 4 b4 1 1
75.] Competenie antreprenoriale VEL 4 2 1 i
76, Marketing strategic VII 3 2 1

77.] Stiinta muncii gi resurse ymane Vi1 2 2




78.] Managementul cictului de viatd al produsului VIII 4 1 1

79.] Antreprencriat VIII 3 1 1

80.] Antreprenoriat - Proiect VIII 2 2

81.] Managementul resurselor umane VIII 4 3 1

82.| Practicd pentru proiectul de diplomnd VIII| 4 3 2

83.| Elaborarea proiectulut de diplom3 VI 4 3 2 1
84.] Sisteme digitale VIII 2 1

85.}] Sisteme multimedia VIII 2 1

86.] Sisteme flexibile de productie VIII 3 i 1 1
87.] Instalagil electrice VIII 3 1 1 1
881 Managementul organizatiel VIII| 4 2 1 1
89 Managementul performantel VIII 4 2 1 1
901 Abilitati de viata In Inginetle sl Management VIII 2 1 1

Legendd: Ct + C5 sau €6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale
* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezintd variantele: G1L si G1M corepunzitoare cicluritor de studii de licentd 5i masterat, in conformitate eu Ordiaul MECTS

nr, 5703 / 18.10.2011.

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invat3maént
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GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programulul de studii prin competente profesionale i competente transversale

11

el

utilizarea unor
principii §i
metode
consacrate in
domeniu

Etaborarea de
modele gi
proiecte
profesionale
prin selectarea
i utilizarea
unor principii,
metcde 5i

Elaborarea de
madele si
proiecte
profesionale prin
selectarea si
utilizarea unor
nrincipil, metode
Fi solutii

Elaborarea de
modele g
proiecte
profasionale cu
utilizarea unor
principil si
metode
consacrate in

profesionale cu
utilizarea unor
principil si
metode
consacrate in
domeniu,
privind refelele
electrice

Elaborarea de
proiecte
profesionale
specifice
activitatii st
[intreprinderilor
[de profil
electric,

Elaborarea de
preiecte
orofesionale
specifice unor
activititi din
domeniul
[hginerie gi
Management

Elaborarea de
proiecte
profesionale
specifice unor
activitati din
domeniu]
Inglnerie si
Management, pe

[ c1. 2. C3. ca. Cs. 6. 7. Ca.
[Comunica cu  |Elaboreaza Projecteaza Efectueaza un [Asigurarespectareaifromoveaza Prolecteaza lAsigura
clientii concepte de sisteme studlu de planulul de circulte cu CAD  {managementul
economisire a  |electrice fezabilitate distributie a [de prolect
resurselor privind retelele [energiei utilizarea
energetice electrice electrice energiel din
inteligente jpurse
regenerabile
[CUNOSTINTE
1. Cunoagterea, (C1.1 C2.1 3.1 C4.1 CS.1 CE.1 C7.1 C8.1
intelegerea Identificarea, [Combinarea, Selectarea, Identificarea,
conceptelor, [definirea gi sclectarea . fformularea si . Iselectarea
teoriilor si electarea conceptelor, Combinares, losararea in Identificarea, Selectarea herminologiei,  [Selectarea
metodelor de decvatd, in  Jteoriilor si jeetectarea comunicarea  jselectarca rerminologiel, jeonceptelor 5i  frerminclagiel,
baz3 ale omunicarea jmetodelor, conceptelor,  Iyrofesionald cujterminologiel, jconceptelor 5i matodelor din  jronceptelor si
domeniului gi orofesionals, ajrelatlve fa teoriifor gi conceptele, coaceptelor si metodelor din  [prpjectarea metodelor din
ale ariei de onceptelor,  fdomeniul ::f:ﬁg:]f:" teoriite, :}:,t,ﬁizr din 'F:’;'g‘:lzt;;fa tehnica si
specializare; eoriilor 5i [nginerie si metodele si tebinologicd a
utilizarea lor metode!osr de Ma?nagement, domeniul — losincipiile %e distributie a tehnologics 2 procese?or din g‘aanaglerr::entu!
adecvati in bazd din pentru Inginerie si bazd din @nergies proceselor din  findystria © prolec
e icarea tilntele economisirea  [M1anagement, [management [electrice industria felectricy,
profesionald undamentate lresurselor [asistate de electricd, —  lalactronics si
si inginerestl, {energetice calculator st electronicd si  [onezgeticy
operarea cu energeticd
acestes
2, Utilizarea C1.2 Utilizarea|C2.2 C3.2 C4.2 C5.2 Utilizarea C6.2 C7.2 8.2
cunostintelor de fcunostintelor cunogtintelor de
bazd pentru de bazd din . bazd pentru .
explicarea i disciplinele utilizarea Utilizarea Utilizarea explicarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea
interpretarea fundamentale [cunogtintelor de jeunogtintelor Jcunostintelor  |oneeptetor cunogtintelor  jcunostintelor de fcunagtinielor de
unor variate Isi ingineresti [0azd din de bazd pentru [de bazd pentru [yrving de bazd pentru {bazéd pentru bazd pentru
tipuri de pentru disciplinele  Jexplicarea explicarea elaborarea si explicarea explicarea explicarea
concepte, comunicarea [fundamentale si jconceptelor conceptelor implementarea conceptelor jconceptelor lconceptelor
situatii, unor probteme [ingineregti privind privind privind privind privind
procese, specifice pentru elaborarea elaborarea §i elaborarea §i managermentul
proiecte etc. Homeniulul explicarea sl uaor proiecte  limplementarea [planului de implementarea [de proiect
asociate interpretares de sisteme unor procese  [distribugie a unor sarcini,
domenlulul unor concepte delelectrice specifice energlel procese specifice
leconoimisire a retelelaior electrice integrate cu
resurselor electrice caletlatorul,
energetice linteligente
ABILITATI
3. Aplicarea C1.3 C2.3 C3.3 C4.3 C5.3 C6.3 C7.3 C8.3
wnor principii gi
metode de bazd . . . i X . . N
pentru lAplicarea de  [Aplicarea de laplicarea de  JAplicarea de  [Aplicarea de |Aplicarea de Aplicarea de [Aplicarea de
rezolvarea de feoreme, principii si principii 51 principil si principli si principii gi principl gi principii gi
probleme/situatii pringipii i metode de bazd |metode de metode de metode de bazd  |metcde de metode de bazd [metode de bazd
bine definite, metode pentru bazd pentru  Janaliza, sintezafpentru bazd specifice  [pentru pentru
tipice undamentale felaborarea §i planificarga,  |si modelare proiectarea utilizarti lelaborarea si elaborarea,
domeniului, in  [PeRtru {implementarea |programarea sijmatematicé a  [tehnicd gl energiei din implementarea [implementarea si
conditii de rezolvarea de junor activitati  |conducerea fenomenelor [tehnologicd surse unor activitdti  |managementul
asistentd probleme de  {specifice [intreprinderilor [tehnice, specifich regenerabile, [specifice
calificat’ omunicare, jingineriei gi [in conditii de  |economice i |proceselor ingineriei g o
pecifice managementului lasistentd financiare, electrice, | . managementului [d€ proiect in
pmeniului  {in vederea calificatd pentru procese lelectronice §i in condilii de Ky conditii de fconditii de
Inginerie 51 {economisiti tipice energetice in [asistenta asistentd asistenta
Management, lenergiei, in ormeniulei  [conditit de calificats calificats, prin  [calificatd
in conditii de jconditii de studiat zsistentd utilizarea
sistentd {asistentd calificatd aficientd a
fcalificatd, calificatd calculatorului
4. Utilizarea C1.4 Utilizarea{C1.4 C3.4 Cd.4 C5.4 C6.4 C7.4 C3.4
adecvatd de ladecvatd de
criterii i fcriterit gi .
metode metode Utilizarea Utilizarea Utilizarea Litilizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea
tandard de Istandard de  [2decvatd de adecvatd de  |adecvatd de  [adecvatd de adecvatd de  |adecvatd de ladecvatd de
evaluare, evaluare, criterii 51 metode feriterdi gi criterii gi criterii i criterii gi criterii gi metede riterii 5i metode
pentru a aprecia |pentru a Jde evaluare metode metode metode metode standard de standard de
calitatea, aprecia pentru analiza si [standard de  |standard de  |[standard de standard de identificare, de [|evaluare a
meritele 5i calitatea, aplrv:t::zreai evlalga';'e a ev[al;al:'e a lev'ali;aire a eva:'u?re 51 de
meri i calitativa g calitdtli unor  Jealitagli unor calitatii unor modelare a unot N
gzi;:;irunor Iliniirg;?éeuior cantitativé a plmtiecwlre 2  lprocesede  |procese de procese procese prin managementului
programe, brocese, uner fenomene ‘:li;;’i":e‘”' planificare, planificare a [specifice |eplicarea de
proiecte, proiecte, 5t procese de programare §i [distribuliei utl!lza.rii_ . programe e proiect
concepte, concepte, economisire 3 conducere a  |energiei energiei din informatice,
metode $T teorii Imetade si resurselor intreprinderilor [electrice fsurse Ilncluzand §i
eoril in energetice sl a retelelor regenerabile  [aplicatil grafice
lcomunicarea logistice specifice
leu clientii asoclate domenlubul
[ngineria gl
Management
5. Elaborarea de [C1.5 C2.5 C3.5 C4.5 C5.5 C6.5 C7.5 CB.5
prolecte Elaborarea de
profesionale cu proiecte

Elaborarea de
proiecte
profesionale
specifice
[activitatii si
[intreprindesilor
de profil electric,
electronic si
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olutii consacrate din  Jdomeniu inteligente electronic si care baza selectérii si fenergetic privind
onsacrate disciplinele privind energetic promoveaz utilizérii unor managementul
omunic rii fundamentale si [sistemele privind planul principii, metode Jacestor sisteme
ficiente ingineresti ale  |electrice de distributie a " si aplicatii
domeniului energiel utilizarea informatice
inginerie si electrice energiei din
management. SUrse
regenerabile
Standarde Rezolvarea si |Elaborarea si Elaborarea Elaborarea si [Elaborarea unui  [Elaborarea de [Rezolvarea si Elaborarea si
minimale de lexplicarea interpretarea unui proiect interpretarea |proiect proiecte ce explicarea unor [interpretarea
performanta unor probleme Junei pentru unei tehnologic urmaresc probleme de unei
pentru de documentatii planificarea, [documentatii  |privind managementul jcomplexitate [documentatii
levaluarea complexitate [tehnice, programarea siftehnice, procesele intreprinderii  |medie, asociate [tehnice,
petentei: medie, leconomice si iconducerea economice §i  |sistemului din din domeniul  Junor sarcini, leconomice si
sociate manageriale productiei la  |manageriale  |[domeniul jelectric, procese specifice jmanageriale
isciplinelor  [folosind sisteme de specifice electric, electronic si integrate cu specifice
undamentale jconcepte de complexitate  |domeniului electronic si energetic calculatorul, [domeniului
i ingineresti, leconomisire a medie Inginerie si lenergetic Inginerie si
[in relatiile cu  |resurselor Management Management
clientii. |energetice folosind folosind pachete
pachete de de programe si
programe §i baze de date
baze de date specifice
|specifice

i Descriptori de nivel ai competentelor
transversale
6 Executarea responsabllé a sarcmllor

profesionale, in conditii de autonomie
restransa si asistenta calificata

I 7. Canstlentlzarea nevoii de formare
continud; utilizarea eficienté a
resurselor si tehnicilor de invitare,
pentru dezvoltarea personal3 si
profesionald

Prof.univ.dr.inJ

L CTL.

 Com petente transversale

| Adapteaz planuri de distributie a

| energiei electrice.

feT2

Aprobd proiecte ingineresti.

Director departament,

Prof.dr&l:elga SILAGHI

Standarde minimale de performanti
pentru evalurea competen;ei

H Reallzarea responsablla in condngu de asrsten;a

{ probleme specifice domeniului,
icorecta a volumului de lucru, a resurselor
! disponibile, a timpului necesar de finalizare sia
: riscurilor,
i deontologice

calificatd, de proiecte pentru rezolvarea unor
cu evaluarea

in conditii de aplicare a normelor
si de eticd profesionald in

i domeniu, precum si de securitate si sdnatate in
i munca.

ELReallzarea unei Iucran ,f unui prmect ca Ilder
intr-o echipd pluridisciplinard si distribuirea cu

| responsabilitate de sarcini specifice
i subordonatilor, cu adoptarea unei atitudini
pozitive §i respect fatd de membrii

Prof.uni

echipei Elaborarea si sustinerea argumentats,
iin limba romand si intr-o limbd de circulatie
|nterna§iona|5 a unui plan personal de

i dezvoltare profesionald, utilizind diverse surse

i instrumente de informare.

stog gz Inginene
scultatea €2 ™
fE? ctrica §LT&hﬂU\O\d|l

\nformabiel

Pressdm

Conf.univ.dr.

Vasile-Aurel CAUS




