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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIV / SPECIALIZARII INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI ENERGETIC

@ n contextul ritmulul accelerat de evolutie a teoriel si aplicatilfor ingineriei economice, organizarea programulul de studil de licentd in domenilul
Inginerie §i management, la speclalizarea Inginerie economicd in domenliul electric, electronic §i energetic este fundamentali.

& Misiunea programului de studii de licentd la specializarea Inginerie economics in domeniul electrie, electrenic gi energetic este de a desBvarsi
formarea specialistilor competitivi in domeniul ingineriei economice 5l de a ridica 1a un nivel superior activitatea de cercetare din acest domeniu.

® Formarea unor specialisti de inalth performantd gl competentd, cu o bun# pregatire fundamentald in demeniul ingineriei §i managementulul, dar in
egald misurd pregititl sl Tn domenil conexe, astfel incat s se integreze rapid in activitatea de cercetare sau in economia de plats, se realizeazd
printr-o colaberare permanenti cu companiiie de profil din zond (orag, judet, judete invecinate).

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC $I ENERGETIC

pregétirea studenyilor ca viiter! spedialisti necesari ntr-o secietate informationald;

pregatirea Inginerilor economisti pentru cercetarea multidisciplinars;

pregitirea pentru cunogtinge de bazé in inginerie mecanici, metode §i procedee tehnologice;

pregitirea pentru utilizarea cunostintelor de economie generald;

pregitirea pentru proiectarea, implementarea gi utilizarea sisternelor de praductie;

dezvoltarea capacitiillor de cornunicare managerlal3;

pregétirea pentru managementul general, logistic sl al resurselor umane;

pregitirea pentru managementul calititil, al productiel, precum si management financiar;

pregitirea pentru conflgurarea §i implementarea sistemelor de actioniri electrice 5i a sistemelor cu microprocesoare;

pregitirea pentru cunoasterea elementelor generale de drept, dreptul muncii, al afacerilor §i cel international;

preg&tirea pentru intocmirea 5l gestionarea executiel de proiecte n domeniul Ingineriel economice, precum 5t in domenii conexe;
aprofundarea principiilor de utilizare a Informaticil manageriale si aplicarea lor in economia romaneascs;

atragerea unul numar sporit de studentl din tard, in acest domeniu care solicitd creatlvitate tehnlcd, spirit activ sl entuziasm;
formarea studentilor in aga fel incit acestia s3 se poaté adapta cu usurings schimbarilor rapide care au loc la nivel tehnalogic $i managerlal in
economia actuala;

deschiderea orlzontului profesional prin cooperare cu facultati de profil din tard gi strdinitate;

crearea unor oportunitifi de cooperare cu unitéti econamice - in vederea valorificirii rezultatelor cercetdril gtiintifice;

stimularea activititilor creative prin impulsionarea participéril ta manifestiri stiingifice;

publicarea celor mal reuslte realizarl §i prolecte, in reviste de prestigiu;

implementarea 5l motivarea notiunii de echipd prin abardarea unor prolecte de echips.

(N N N ]

3, COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDY DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale

C1. Comunica cu ¢lientil.

C2. Elaboreaza concepte de economisire a resurselor energetice.
C3. Proiecteaza sisteme electrice.

C4, Ffectueaza un studiu de fezabilitate privind ratelele electrice inteligente.
C5. Asigurz respectarea planulul de distributie a energiei electrice.
C6. Promoveaza utilizarea energlei din surse regenerabile.

C7. Prolecteaza circuite cu CAD.

C8. Asigura managementul de proiect.

Competente transversale

CT1, Adapteaza pfanurl de distributie a energlel electrice.

€72, Aproba projecte ingineresti

4. FINALITATI

Absolventit programulul de studii universitare de licenta vor accesa urmatoarele ocupatii posibile conform "Clasificarii Ocupatillor din
Romania" - ISCO ~ 08.

Inginer sisteme electroenergetice - 215105;
Inginer de cercetare In electroenergetica - 215143;



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFDI}th]’IEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI
ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul de licentd: INGINERIE SI MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/ 240 credite

Forma de invatdmant: Invdtdmant cu frecventd (IF)

Valabil din anul univ.
2025-2026
incepand cu anul 1

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. I
Cod Discipline* Tip |_lore / siptamana] |Total ore|  Feld e forer) g‘;ﬂg‘ﬂ
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0003 | Analizd matematicd DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
1ETI-0002 | Algebr liniaré, geometrie analitica si diferentiald DF 2 1 - - 42 Ex 4 58
1ETI-0013 | Fizicd DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
IETI-1103 | Programarea calculatoarelor si limbaje de programare I DF 2 - 1 - 42 Ex 3 33
IETI-0769 | Informaticd aplicatd DF 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-1101 | Desen tehnic si infografica I DF 2 = 1 - 42 Vp 4 58
IETI-0189 | Elemente de inginerie mecanicd DD 2 - 1 - 42 Ex 4 58
IETI-0212 | Metode si procedee tehnologice DD 2 - 1 = 42 Vp 3 33
1ETI-0998 | Limba englezd I DC - 2 - - 28 Vp 2 22
TOTAL 16 5 6 - 378 30 372
1ETI-0999 | Educatie fizicd si sport I DC - 1 - - 14 A/R 1 11
Sem. II -
rip | _tore /Shpramansy_[Tomlore] el | G fore S0
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0009 | Matematici speciale DF 2 2 - - 56 EX 4 44
IETI-1104 | Programarea calculatoarelor si limbaje de programare II | DF 2 - 2 - 56 Ex 4 44
IETI-1102 | Desen tehnic si infografica II DF 2 - 2 - 56 Vp 5 69
IETI-0787 | Bazele economiei DF 2 2 - = 56 Ex 5 69
IETI-0835 | Bazele electrotehnicii I DD 2 2 1 - 70 Ex 6 80
1ETI-0247 | Teoria campului electromagnetic DD 2 1 - - 42 Vp 4 58
1ETI-1002 | Limba englezd II DC - 2 - 2 28 Vp 2 22
TOTAL 12 9 5 - 364 30 386
IETI-1000 | Educatie fizica §i sport II DC - 1 - - 14 A/R 2 36
FACULTATIVE
IETI-0518 | Istoria stiintei si civilizatiei BE 2 1 - - 42 Vp 3 33
1ETI-1241 | Practica tehnologicd DD - - - - 90 Cv 3 0

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Discipling de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplina de Domeniu; DP -
Activitati Practice; DU - Optiunea Universitatii; DR - Disciplin relevantd pentru pregétirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitatii

Eelul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar
credite ECTS; SI - Studiu individual.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

29, APR, ZUZZZC ¢
Pregadinie: v
_Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

Director departament,
Prof.dr.ing. Helga SILAGHI

DECAN,
Conf.univ.dr.ing. GERGELY E/ufg_en Ioan




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORF!ATIE!

Programul de studii universitare de licentda: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI
ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul de licentd: INGINERIE SI MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/ 240 credite

Forma de invatdmént: Invatédmant cu frecventa (IF)

Valabil din anul univ,
2025-2026
incepand cu anul I

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

. ; gany AL Total ore| Felul Cre- SI lcondi-
Cod Discipline* Tip |__[ore / sdptimand] Faam. | verit. aite  |[ore /lionari
C S L P sem. ]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0838 | Bazele electrotehnicii I DD 2 1 1 - 56 Ex 4 44
1ETI-0796 | Comunicare manageriald DD 2 1 - - 42 Vp 4 58
1ETI-0203 | M&surdri electrice si electronice I DD 2 - 1 = 42 Ex 3 33
1ETI-1026 | Electronica I DD 2 - 1 - 42 Ex 4 58
IETI-0210 | Metode numerice DF 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-0822 | Drept DD 2 - - 28 Vp 4 72
IETI-1005 | Limba engleza III ‘DC - 2 - - 28 vp 2 22
TOTAL 12 4 5 - 294 25 331
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0505 | Economie generald DC 3 3 - - 84 Ex 5 41
IETI-1108 | Etic3 si integritate academica DC 3 3 - - 84 Ex 5 41
TOTAL 3 3 = = 84 5 41
FACULTATIVE
IETI-0511 | Filosofie DC 2 1 - - 42 Vp 3 33
Sem. IV N
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptimana] T‘;“;L::.e el st [ofi / gz’r‘l‘;'"
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0176 | Compatibilitate electromagnetica DS 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-1066 | Bazele managementului DD 2 = i 2 56 Vp 4 44
IETI-1027 Electronica I1 DD 2 N 1 = 42 Vp ] 33
1ETI-0493 | Contabilitate DD 2 2 - = 56 Ex 4 44
1IETI-1028 | Informatici pentru afaceri DS 2 u 1 - 42 Vp 3 33
1ETI-0519 | Legislatie economicé oD 2 1 - - 42 Ex 3 33
IETI-1014 | Limba engleza IV DC - 2 - - 28 Vp 2 22
IETI-1037 | Practica de domeniu DD - s - - 90 Cv 4 10
TOTAL 12 7 2 2 412 27 263
OBLIGATORII OPTIONALE
1ETI-0204 | M3surdri electrice i electronice II DD 2 - 1 - 42 Ex 3 33
[ETI-0159 | Teoria sistemelor DD 2 = 1 ~ 42 Ex 3 33
TOTAL 2 - 1 - 42 3 33

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Discipling de Specialitate; DC - Disciplind Complementarg; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activititi Practice; DU - Optiunea Universitatii; DR - Disciplind relevantd pentru pregatirea In domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/fforma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar
credite ECTS; SI - Studiu individual.

APROBAT TN SEDINTA DE SENAT

| APR .
29 APR 0I5 _jyser

inte:
Conf.univ.dr. Vasiis-Aurel CAUS

Director departament,
Prof.dr.ing. Helga SILAGHI

)

DECAN,
Conf.univ.dr.ing. GERGELY Eugen-Ioan
- —

DECANAT
Facultates de iy
Electric




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT
Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invitdmant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Valabil din anul univ.
2025-2026
incepénd cu anul I

e Total ore| Felul cre- | St |condi
Cod Discipline* Tip [ore / siptimand) ?I :eomr. v:r'i.‘f. dii-tee [ove / tiondri
C s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1114 | Managementul afacerilor mici si mijlocii DS 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-1046 | Calitate si fiabilitate DS 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-1029 | Teoria reglarii automate DS 2 - 1 - 42 Ex 4 58
IETI-0182 | Echipamente electrice DD 2 = 1 - 42 Vp 4 58
IETI-0565 | Marketing DD 2 2 - - 56 Ex 5 69
1ETI-1089 | Finante si creditare DD 2 1 - & 42 Vp 3 33
IETI-0500 | Dreptul muncii DS 2 - - - 28 Vp 3 47
TOTAL 14 5 4 i 322 27 353
OBLIGATORII OPTIONALE
1IETI-0257 | Convertoare statice oD 2 = 1 - 42 Ex 3 33
1ETI-1225 | Convertoare electromecanice DD 2 = 1 - 42 Ex 3 33
TOTAL 2 = 1 = 42 33
FACULTATIVE
IETI-0573 | Sociologie DC 2 2 - - 56 Vp 3 19
IETI-1015 | Limba englezd V DC - 2 = s 28 vVp 2 22
Sem. VI )
cod Discipline* Tip | _[ore / saptimani] T‘;‘:L:"’_e sl B o [ofllz / gz:‘;'"
[= s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
1ETI-0461 | Sisteme de actionare electricd DS 2 - 2 - 56 Ex 4 44
IETI-1239 | Sisteme de aciionare electricd - Proiect DS - = - 2 28 Vp 2 22
IETI-0460 | Sisteme cu microprocesoare DD 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-0205 | Materiale electrotehnice DD 2 & 2 - 56 Ex 3 19
IETI-1030 | Automatizari DS 2 - = 1 42 Ex 3 33
IETI-1036 | Managementul logisticii DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-1100 | Drept international DD 2 - - - 28 Ex 3 47
[ETI-1038 | Practica de specialitate DS 5 - = - 90 Cv 4 10
TOTAL 12 - 7 3 398 26 252
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0484 | Analizd economico-financiara DD 2 - - 56 Vp 4 44
1ETI-1097 | Statistica economicd DD 2 - - 56 Vp 4 44
TOTAL 2 . - 56 4 44
FACULTATIVE
IETI-1016 | Limba englezd VI DC - 2 - - 28 Ex 2 22
IETI-0517 | Inventica i proprietatea industriald DD 2 1 - - 42 Vp 3 33

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitéti Practice; DU - Optiunea Universitdtii; DR - Disciplind relevanta pentru pregétirea Tn domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor

Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs;

credite ECTS; S1 - Studiu individual.

DIN DATA DE

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

inte.
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

Director departament,
Prof.dr.ing. Helga SILAGHI

ng. APR. 2025, ), |
e o

Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar

Conf.univ.dr.ing. GERGELY Eugen Ioan_

DECAN,




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFOI}F'_IATIEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI
ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/ 240 credite

Forma de invitdmant: invatémant cu frecventa (IF)

Valabil din anul univ.
2025-2026
incepand cu anul I

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu IV

— < e UL Total ore| Felul Cre- SI lcondi-
Cod Disclpline* Tip Lore / sMptAmang] / sem. verif. dite Lore / tiondri
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1031 | Proiectarea asistata de calculator in sistemele electrice DS 2 = - 1 42 Ex 4 58
IETI-1071 | Microcontrolere si automate programabile DD 2 - 2 - 56 Ex 4 44
IETI-0269 | Electrotermie DS 2 2 - 56 Vp 5 69
IETI-0558 | Managementul calitatii DD 2 2 - - 56 Ex 4 44
TOTAL 8 4 1 210 17 215
OBLIGATORII OPTIONALE
PACHET 1
IETI-0497 | Dreptul afacerilor DS 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-1032 | Drept financiar DS 2 1 - . 42 Vp 4 58
PACHET 2
IETI-0813 | Management international DD 2 2 - - 56 Ex 5 69
1ETI-0553 | Management financiar DD 2 2 - - 56 Ex 5 69
PACHET 3
1ETI-0486 | Comportament organizational DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
IETI-1199 | Competente antreprenoriale DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
TOTAL 6 5 - - 154 13 171
FACULTATIVE
1ETI-0566 | Marketing strategic DS 2 = 2 = 56 Vp 3 19
1ETI-0574 | Stiinta muncii §i resurse umane DS 2 * 1 # 42 Vp 2 8
—_ Discipline* Tip [oreies";-.::;ﬁ&né} Total ore| Felul Cre- [osnI: / Condi-
o ps 5 b / sem. verif. dite seimi] tiondri
OBLIGATORII IMPUSE
1ETI-1033 | Managementul ciclului de viatd al produsului DS 2 2 - - 56 Ex 4 44
1IETI-1113 | Antreprenoriat DS 3 # - - 42 Ex 3 33
1IETI-1240 | Antreprenoriat - Proiect DS E - < 2 28 Vp 2 22
IETI-0564 | Managementul resurselor umane DD 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-1044 | Practicd pentru proiectul de diploma DS - = = - 60 Cv 4 40
1ETI-1022 | Elaborarea proiectului de diplomd DS - - - Cv 4 100
TOTAL 7 4 = 2 298 21 227
QOBLIGATORII OPTIONALE
PACHET 1
IETI-0468 | Sisteme digitale DS 2 - - 5 28 Vp 2 22
IETI-0155 | Sisteme multimedia DS 2 - = g 28 Vp 2 22
PACHET 2
1ETI-1090 | Sisteme flexibile de productie DS 2 = 1 - 42 Ex 3 33
1IETI-0197 | Instalatii electrice DS 2 - 1 - 42 Ex 3 33
PACHET 3
IETI-1034 | Managementul organizatiei DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
IETI-1035 | Managementul performantei DS P 2 - - 56 Vp 4 44
TOTAL 6 2 1 - 126 9 99
FACULTATIVE
IETI-1205 | Abilitati de viata in Inginerie si Management DC 1 1 = = 28 Vp 2 22

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; DU - Optiunea Universitatii; DR - Disciplin relevantd pentru pregétirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar
credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Prof.dr.ing. Helga SILAGHI

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

29. APR. 2025
: /to
Pregedinte:

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

DECAN,
Conf.univ.dr.ing. GERGELY Eugen Ioan
e




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI Valabil din anul univ
ENERGETIC .
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI incezp%isd ffza?m‘ y

Domeniul de licentd: INGINERIE SI MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite

Forma de invitadmant: Invétdmant cu frecventd (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA
Numér credite alocate, conform legislatiei: 240

203 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;

37 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;

16 credite la practica incluse in numérul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 s5i pct.2;

4 credite pentru elaborarea proiectului de diploma (incluse n numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1);

3 credite pentru Educatie fizicd, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 si pct. 2;

10 credite pentru sustinerea examenului de diplomd, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 si pct. 2, repartizate astfel:
- 5 credite pentru proba "Cunostinte fundamentale si de specialitate".

- 5 credite pentru proba "Sustinerea proiectului de diploma ".

ARSI

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numdér de sdptdmani)

Activitidti didactice Sesiuni de examene Vacantd 1
Anul sem. I sem. II larnd Restante Vard Restante Restante | Practicd* larnd |Primavard VaréF
larnd Vard Toamna
Anul T 14 14 3 1 3 1 2 = 2 1 12
IAnul T 14 14 3 1 3 1 2 3 2 1 9
iAnul IT1 14 14 3 1 3 1 2 3 2 1 9
Anul TV 14 14 3 1 2 2 2 = 2 1 -

Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Facultatil. Practica se desfasoara la finele anilor 11 si III de
studii, in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica. Disciplinele din semestrul 8 (cu exceptia disciplinei
"Practici pentru elaborarea proiectulul de diploma" vor fi distribuite in siptdmanile 1-10 fard a depdsi 28 de ore pe sdptdmana, astfel incat pentru fiecare
discipling s se efectueze numérul total de ore din planul de invtdmant. Disciplina "Practicd pentru elaborarea proiectului de diplom&" se va desfasura in

ultimele 4 s&ptamani (séptéménile 11-14), cite 28 de ore pe séptdmana.

II1T. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE $I OPTIONALE): 3208

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul I 28 27
Anul 11 27 26
Anul IT1 26 26
Anul IV 26 22
S Nr.de ore Total Standard ARACIS
Arerhe iaripine Anl | AnII | Aniil An IV ore | % (min/max) %
1 lobligatorii impuse 770 720 720 508 2718 84,73 maxim 90%
bligatorii optionale 0 112 98| 280 490] 15,27 minim 10 %
TOTAL 770| 832 818 78 320§| 100
3 [Facultative 132| 42 154] 98 426 13,27 minim 10 %
Nr. crt. Disciplina . Nr.de ore Total Standard ARACIS
AnI  [AnII An IIT JAn 1V Ore % (min/max) %
1|Fundamentale 490 56 0] ) 0 546 17,02 minim 17 %
2{In domeniu 196 538 420 224 1378 42,96 minim 38 %
3|De specialitate 0f .98 398| 564 1060 33,04 minim 25%
4Complementare 84 140 0) O 22 6,98 maxim 8 %
TOTAL:. ... . | 770, 832 818 788 320 B 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Discipline ebligatorli impuse: 84,73%, numdr de ore: 2718

Discipline obligatorii optionale: 15,27%, numér de ore: 490

Discipline facultative: 13,27%, numdr de ore: 426

Discipline fundamentale: 17,02%, numir de ore: 546

Discipling in domeniu: 42,96%, aumar de are: 1378

- Discipline ingineresti !n domeniu 52,17%, numar de ore: 672

- Discipline managerlale si economice 40,22 %, numar de are: 518

- Discipline juridice In domeniu 98 ore (7,61 %)

& Discipline de specialitate: 33,04%, numér de ore: 1060
- Discipline Ingineresti de specizlitate 53,85 %, numar de ore: 490
- Discipline manageriale i economice de speclalitate 38,46 %, numar de ore: 350
- Discipline juridice de specislitate 7,69%, numar de ore: 70

& Discipline complementare: 6,98%, numér de ore: 224

e Raportul nr. ore curs/aplicatii: 1596/1612 = 0,99

[ X N N N J

Total ore discipline oblflgatorli (Impuse+optionale): 3208 ore
Total ore discipiine facultative: 426 ore

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studii este asiguratd prin discipline oplionale gt facultative. Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 1 + 8 gl sunt
grupate in discipline opticnale sau pachete optionale. Din fiecare pachet de discipline opfionale studentul alege una care devine obligatorle. Aceastd activitate
se desfisoard inainte de inceperea anulul universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DIPLOMA)

1. Comunicarea temel proiectulul de diploma: semestrul 6;
2. Elaborarea preiectului de diplomé: semestrul §;
3. Sustinerea proiectului de diplomd: iulie, septembrie, februarie.

VII. UN PUNCT BE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRYU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VIIL. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1%}

NF Num3 Competente Competente
crt'. Disciplina ** Sem. credite profeslonale transversale
C1 C2 3 <4 5 C6 C7 (o] CT1 CT2

1] Analiz8 matematicd — 1 3 3 2

2. AlgebrE linlard, geometrie analitich si diferentiald 1 4 2 2

3.| Fizicd T 3 1 2

Pregramarea calculatoarelor §i limbaje de

4 rug?arnarel ; ! I 3 1 1 1

5.] Informatics aplicata i 4 1 1 1

6.] Desen tehnic sl infografica I 1 4 1 1 1 1

7.] Etemente de inginerie mecanicl I 4 1 1 1 1

8.] Metode gi procedes tehnelogice 1 3 1 1 1

2.] timba englezd I 1 2 1 1
10.] Educatie fizich si sport I I 1 1
11.] Maternaticl speciale 11 4 2 2

Programarea calculatoarelor gl limbaje de
12, prug?amare 11 i ! 1 4 1 ! 2
13.] Desen tehnic sl infografica II 11 5 1 3 1
14| Bazele economiel 11 3 3 1 1
15| Bazele electrotehnicii I IT 6 2 2 1 1
16 Tepria campului electromagnetic IT 4 Z 1 1
17} Limba englezd IT 3 2 1 i
18, Educatie fizicd si sport II 11 2 2
19,| istoria stiintel si civilizatiel 11 3 3
20.J Practica tehnologicd 11 3 1 1 1
21, Bazele electrotehnicii 11 111 4 1 2 1
22.] Comunicare manageri_ai_é 111 4 3 1
23] Masurdrl electrice sl electronice 1 111 3 1 1 1
24, Electronicl I II1 4 2 1 1
25,] Metoade numerice [I1 4 2 2
26,] Drept EI 4 2 2
27.] Umba englez3 111 1L 2 1 1
28.] Economie generald 11 5 2 2 1
29.] Etic¥ si integritate academicd 111 5 2 2 i
30 Filosofie 111 3 3
31 Compatibllitate electromagnetics IV 4 1 1 1 1
32.| Bazele managementulut IV 4 2 2
33.} Electronica [1 v 3 1 1 1
34.] Contabilitate v 4 2 1 1
35.] Informatics pentru afacerl v 3 1 1 1
36.] Leglslatle economicd v 3 1 1 1
E?. Limba englezd IV IV 2 1 1
38.] Prattica de domeniu TV 4 2 1 1
39.,| Masurdri electrice si electronice I1 v 3 1 1 1
40,] Teoria sistermnelor vV 3 1 1 1
411 Managementul afaceritor micl st mijlocil v 4 1 2 1
42.] Calitate i fiabilitate y 4 1 1 1 1
43.) Teoria regiirli automate v 4 1 1 1 1
44.] Echipamente electrice ) 4 1 1 1 1
45.] Marketing vV 5 3 i 1
46.] Finante si creditare vV 3 1 1 1
47 Dreptul muncii vV 3 1 1 1
48] Convertoare statice vV 3 1 1 1
48,] Convertoare electromecanice \ 3 1 1 1
50.] Sociologie v 3 2 1
51.} Limba englezd i 2 1 1
52,] Sisteme de actionare electricd VI 4 1 1 1 1
53| Sisteme de actionare electrics - Proiect VI 2 1 1
|54.] Sisteme éu microprocesoare VI 4 1 1 1 1
55.] Materiale electrotehnice VI 3 1 1 i
56 Automatizdri VI 3 1 1 1
57.] Managementul logisticii VI 3 1 1 1
58,} Drept International VI 3 1 1 1
59,] Practica de specialitate 1 4 1 1 1 i
50,] Anallzi economico-financiard \'2 4 1 1 1 1
61.] Statlstica economicd V1 4 1 1 1 1
62, Limba englezd VI V1 2 1 1
63.| Inventica gl proprietatea industriald VI 3 1 1 1
rolectarea asistata lculator in si

54 elZco{rice de calculator in sistemele VI 4 2 1 1
65.| Microcontrolere si automate programabile VII 4 1 1 1 1
|66.)_Electratermie VII 5 2 2 1
67.] Managementul calitgtii ViI 4 1 2 1
68.] Dreptul afacerilor VII 4 2 1 1
69.] Drept financlar VII 4 2 1 1
70.] Management international VII 5 2 2 1
71.) Management financlar VIL 5 2 2 1
72.] Comportament organizationai VIL 4 2 1 1
73.] Compstenie antreprenoriale VII 4 2 1 1
74.] Marketing strategic VI 3 2 1
75.] Stiinta muncli $i resurse umane VIE 2 2
76, Maﬂagementul clelulul de viaﬁ al produsului VIIL 4 1 1 1 1




77} Antreprenariat VIIL 3 1 1 1
78.] Antreprenarlat - Proiect VIIL 2 1 1

79.] Managementul resurselor umane VIIL] 4 3 1

80.| Practics pentru prolectul de diplom3 VI 4 1 1 1 1
81.| Elaborarea proiectului de diploma VIIL 4 1 1 1 1

82.] Sisteme digitale VIII 2 1 1

|B3.}_Sisteme muitimedia VIIL 2 1 1

84,] Slsteme fiexibile de productie VIII 3 1 1 1

85.] Instafalii electrice VIt 3 1 1 1

86.] Managamentul organizatiel VIIT 4 2 1 1

87.] Managementul performantei VIIl 4 z 1 1

88| Abllitati de viata In Inginerie si Management VIII 2 1 1
Legend: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Carmpetense transversale

* Se va utiliza Grila 1 {G1) care prezintd variantel

nr, 5703 / 18.10.2011,

** Se vor trece toate disclplinete din Planul de Invatamant

le: GLL si G1M corepunzitoare ciclurilor de studil de licentd si masterat, in cenformitate cu Ordinul MECTS

10



GRILA 1 - "Descrierea domeniulul / programului de studil prin competente profesionale §i competente transversale”

11

c1. 2. C3. C4. CS. IC6. C7. C8.
[Comunica cu  [Elaboreaza Proiecteaza Efectueaza un JAsigurarespectarealPromoveaza Prolecteaza Asigura
clientii oncepte de slsteme studiu de planuiul de circuite cu CAD  managementul
conomislre a electrice fezabilitate Kdistributic a . de prolect
resurselor nrivind regetele fenergiel utilizarea
anergetice lotectrice lelectrice nerglel din
inteligente urse )
regenerabile
CUNGSTINTE
1. Cunoagterea, JC1.1 IC2.1 C3.1 C4.1 IC5.1 CG.1 C7.1 C8.1
intelegerea Identificarea, [Combinarea, Selectarea, Identificarea,
conceptelor, fdefinirea gi selectarea fformularea sl selectarea
tteoriilor si electarea conceptelor, Combinarea, |yperarea in [dentificarea, Selectares terminologial,  [Felectarea
metodelor de decvats, in  [teoriilor i selectarea comunicarea  [Pelectarea rarminologiel, |eanceptelor i [terminologiel,
bazi ale omunlcarea metodeior, conceptelor,  [nrofesionaly cu frerminologiel, conceptelor 51 [metodelor din  [conceptetor st
domeniului §i profeslonald, alrelative la onceptete,  [conceptelar si metodelor din {orgiectarea metodelor din
ale ariei de onceptelor, |domeniul teoriile, "D"l':}‘tl‘l‘ed':" din ?ggf_ﬁg;a;fa ftehnica 51
specializare; eoriilor si [nginerie §i metodele st tehnologicd a
utilizarea tor metodelor de Magnagement, principille sde: distribuie 2 tehnologic® a  loraceselor din ?eanigl:r;entul
adecvatd in baz& din pentru bazd din energiel proceselor din lindustria P
comunicarea tlintele economisirea management  [glectrice industria electrics,
profesionald undamentale |resurselor electricd,  |alactronics si
| ingineresti. fenergetice electronicd §i  fenergeticd
nergeticid
2. Utilizarea 1.2 Utllizarea jC2.2 C4.2 IC5.2 Utilizarea C6.2 C7.2 C3.2
gtintelor de [cunostintelor cuncstintelor de
bazd pentru e baza din . - bazd pentru , i
axplicarea $i isciplinele Utilizarea Utilizarea itilizarea oxplicarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea
interpretarea undamentale [cunestintetor de [cunostingelor cunogtintelor  {eonceptelor cunogtintelor  fcunostingelor de cunostintelor de
unor variate i ingineresti bazd din de bazé pentru [de bazd pentru |orying de baza pentru |bazs pentru bazd pentru
tipuri de pentru disciplinele explicarea explicarea laborarea si axplicarea explicarea axplicarea
jconcepte, omunicarea [flundamentale si |conceptelar  [conceptelor  fimplementarea conceptelor conceptelar conceptelor
situatit, unor probleme [ingineresti privind privind privind erivind privind
brocese, specifice pentru elaborarea |elaborarea si elaborarea si managementul
brofecte etc. lomenivlul Jexpllcarea si unor proiecte  fimplementarea [planului de implementarea |de prolect
asociate interpretarea de sisteme unar procese  [stributie a uner sarcini,
de fuluf unor concepte dejelectrice pecifice lenergiet procese specifice
leconomisire a retelelelor electrice lintegrate cu
resurselor lectrice calculatorul,
Energetlce inteligente
JABILITATI
3. Aplicarea C1.3 C2.3 C3.3 4.3 IC5.3 C6.3 C7.3 C8.3
unor principii §i
metode de bazi . .
bentru lAplicarea de  jAplicarea de Aplicarea de plicarea de  |Apticarea de Iaplicarea de Aplicarea de Aplicarea de
razolvarea de teoreme, arincipii gt principil i princigii §i principli si arincipll i principit si principii si
probleme/situatif|Principil si metode de bazd {metode de metode de metode de bazé  metode de metode de bazd |metode de bazd
bine definite, ~ [netode pentru bazéd pentru nallza, sintezajpentru bazid specifice {pentru pentru
tipice fundamentale |elaborarea gl planificarea, |5l modetare prolectarea utilizarl elaborarea gi elaborarea,
domeniului, in  |Pentru implementarea [programarea gi|matematics a  frehnicd 5i energiei din implementarea [implementarea i
conditii de rezalvarea de |unor activititi  |conducerea fenomenelor  [tehnologicd SUrse unor activitdti  |managementul
asistentd probleme de  [specifice I‘_mtreprinderilor ehnice, specificd regenerabile, |specifice
lcalificats cormunicare,  lingineriei gi in conditii de conomice 5i  Jproceselor ingineriei si .
specifice managementulul Jasistentd financiare, lectrice, | . managementului |48 proiect in
amenlulul in vederea callficatd pentru procese felectronlce st in conditli de b conditii de conditii de
Inglnerie sl Jeconomisiri Ipice nergetice in |esistentd asistentd sistents
Management, |energiel, in omeniuiul -onditii de calificata calificats, prin  [califlicata
in conditii de  fconditl de tudtiat asistentd utilizarea
sistentd sistentd calificatd ficlentd a
alificatd. alificatd calculatorulul
4. Utilizarea 1.4 Utilizarea]C1.4 C3.4 C4.4 C5.4 C5.4 C7.4 C8.4
adecvata de decvatd de
criterdl si jeriterll si . .
metode metode Utilizarea Utilizarea Uitilizarea utllizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea
standard de randard de decvatd de adecvatd de  [adecvatd de radecvaté de adecvatd de  |adecvatd de adecvatd de
evaluare, valuare, riterit 51 metode |criteri gl riterdl gl fcriterli sl critesi 5l criter!i 51 metade |eriterli si metode
pentru a aprecia |pentru a de evaluare metode metode metode metede standard de standard de
catitatea, predia pentru analiza si jstandard de tandard de  |standard de standard de identificare, de |evaluare a
meritele i calltatea, precierea evaluare a fevaluare a evaluare a evaluare si de
|imitele Unor merlsele gi alitativa s ' calitétil unor  [ealitigii unor calitdtii uner  jmodelare a uner rolul
procese, mitele unor  [cantitativd a pro ectalre 8 |procese de procese de procese procese prin managementulu
programe, oracese, unor fenemene 5'[“‘31:":‘9 or planificare,  [planificare a fspecifice aplicarea de
proiecte, brolecte, i procese de  [electrice programare sl [distribuliei utilizarll programe de prolect
concepte, lconcepte, conomisice a onducere a  fenergiei energlei din infarmatice,
Imetode si teorli [metode si resurselor Tntreprinderitor Jelectrice surse incluzand i
beorii in energetice 1 a retelelor regenerabile aplicatii grafice
lcomunicarea logistice specifice
cu clientil sociate domeniului
inginerie §i
Management
5. Elaborarea de |C1.5 Ic2.5 C3.5 C4.5 C5.5 C6.5 C7.5 C8.5
proiecte Etaborarea de
fe.
5:312::(;:5‘:ﬁ:: Elaborarea de [Elaborarea de  [Elaborarea de g:g::i;:gnam cu [Elaborarea de Elaborarea de |Elaborarea de  |Elaborarea de
principii §i modele gi modele gi medele gl Ltilizarea unor [Proiecte prolecte projecte prolecte
metode prolecte prolecte prolecte principit st {profesionale profesionale  [profesionale profesionale
rate in profesionale  |profesionale prin jprofesicnate ¢u netode spacifice pecifice unor  [specifice uror  [specifice
domeniu prin selectar lectares $i utitizarea unor |eopgacrate in  [PCHVitSLii 5t activititi din  factivitati din activitBtii §i
Isi utilizarea utllizarea unor  Jprincipil st ldomeniu, intreprinderilor domeniul domeniul intreprinderiler
unor principli, lprincipli, metode [metode brivind retelale jde profil inginerie si nglnerie si de profil electric,
metade $i 5i solutli consacrate fn ielectrice IeIectrlc, Management [Management, pe jelectronic 5i




12

solutii lconsacrate din  |domeniu inteligente lelectronic si lcare baza selectdrii si lenergetic privind
consacrate disciplinele privind lenergetic promoveaz utilizarii unor managementul
comunic rii fundamentale si |sistemele privind planul principii, metade facestor sisteme
eficiente ingineresti ale  lelectrice ide distributie a . si aplicatii
Idorneniului lenergiei utilizarea informatice
inginerie si electrice energiel din
management. surse
regenerabile
Standarde Rezolvarea si [Elaborarea si Elaborarea Elaborarea si  |Elaborarea unui Elaborarea de [Rezolvarea si Elaborarea si
minimale de lexplicarea interpretarea unui proiect interpretarea |proiect proiecte ce lexplicarea unor [interpretarea
performantd unor probleme funei pentru unei tehnologic urmaresc probleme de unei
pentru de ldocumentatii planificarea, ldocumentatii  |privind managementul jcomplexitate documentatii
levaluarea lcomplexitate [tehnice, programarea si ftehnice, procesele fintreprinderii  |medie, asociate |tehnice,
jlcompetentei: medie, leconomice §i conducerea leconomice 51 sistemului din idin domeniul  Junor sarcini, leconomice si
lasociate manageriale productiei la manageriale  [domeniul lectric, procese specifice jmanageriale
disciplinelor  [folosind sisteme de specifice lelectric, lectronic si integrate cu Ispecifice
fundamentale |concepte de complexitate omeniului lelectronic si lenergetic calculatorul. domeniului
Isi ingineresti, |economisire a medie Inginerie gi lenergetic Inginerie si
[in relatiile cu  |resurselor Management Management
iclientii. |energetice olosind folosind pachete
pachete de de programe si
programe si baze de date
baze de date specifice
pecifice

Descriptori de nivel ai competentelor
transversale

6. Executarea responsabild a sarcinilor
profesionale, in conditii de autonomie
restransa si asistenta calificatd

7. Constientizarea nevoii de formare
continud; utilizarea eficientd a
resurselor si tehnicilor de invitare,
pentru dezvoltarea personald si
profesionald

: Competente transversale

CT1.

Adapteazd planuri de distributie a

energiei electrice.

cT2

Aprobd proiecte ingineresti.

Director departament,

Prof.dr.in:. Helga SILAGHI

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

19. APR. 2025 1l
A

Pregedinte:

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

Standarde minimale de performanta
pentru evalurea competentei

Realizarea responsabild, in conditii de asistentd
calificatd, de proiecte pentru rezolvarea unor
probleme specifice domeniului, cu evaluarea
corecta a volumului de lucru, a resurselor
disponibile, a timpului necesar de finalizare si a
riscurilor, in conditii de aplicare a normelor
deontologice si de eticd profesionald in
domeniu, precum si de securitate si sdnatate in

munca.

Realizarea unei lucrdri / unui proiect, ca lider
intr-o echipd pluridisciplinard si distribuirea cu

responsabilitate de sarcini specifice
subordonatilor, cu adoptarea unei atitudini
pozitive si respect fata de membrii

echipei.Elaborarea si sustinerea argumentata,
fn limba romand si intr-o limbd de circulatie
internationald, a wunui plan personal de
dezvoltare profesionald, utilizdnd diverse surse

si instrumente de informare.

DECAN,

Conf.univ.dr.ing. GERGELY Eugen Ioan




