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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Valabil din anul univ.
SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI 2025/ 2026
Programul de studii universitare de masterat: Tncepéand cu anul |

MANAGEMENT SI COMUNICARE TN INGINERIE
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul: INGINERIE S| MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 2 ani / 120 credite
Forma de invatamant: IF

1. Misiunea programului de studii / specializarii

Misiunea programului de studiu — Management si comunicare in inginerie — este de a asigura absolventului atét
intrarea pe piata muncii, cat si continuarea studiilor Tn cadrul unui program de doctorat.

Maniera curriculard de dezvoltare a programului de masterat nu exclude optiuni aternative la incheierea
studiilor. Curriculumul universitar focalizeaza dezvoltarea programului pe ambele directii, construind achizitii
consistente in progresie. Ansamblul de discipline incluse in acest program de masterat asigura flexibilitatea optiunilor
ulterioare.

Concret, misiunea de Tnvatdamant si de cercetare stiintificd asumata de Programul de Masterat este orientata de

formarea unor competente care:

- reflecta un nivel de operare mai sofisticat decét cel al specializarii si concepte cu un grad de complexitate
mai ridicat in raport cu acelea ale specializarii;
satisfac Tntr-o masura mai adecvata performarea cu succes a unor roluri profesionale;
conduc la o abordare mai precisa a problemelor de rezolvat si la gasirea unor solutii aplicabile in
domeniul de cercetare si/sau socio-profesional;
corespund nivelului 7 din Cadrul European al Calificarilor.

2.0Obiectivele programului de studiu:

Sub aspect didactic, programul vizeaza asigurarea unei pregatiri profesionale si de cercetare de nivel
ridicat, urmarind atingerea urmatoarelor obiective:

» Folosirea cunostintelor de varf teoretice si practice din domeniul management si comunicare in inginerie
ca baza pentru dezvoltarea si/sau aplicarea originala a ideilor;

» Constientizarea problemelor-cheie din domeniul management si comunicare in inginerie si din zona de
interferenta dintre domenii;

» Realizarea unei diagnoze a problemelor pe baza de cercetare, prin integrarea cunostintelor din domenii
noi sau de granita si formularea de judecati pornind de la informatii incomplete sau limitate;

» Dezvoltarea unor noi abilitati ca raspuns la noile cunostinte si tehnici care apar;

» Manifestarea abilitatilor de conducere (leadership) si de inovare In contexte de muncd sau de studiu
nefamiliare, complexe si impredictibile si care solicita rezolvarea problemelor implicand multi factori in
interactiune;

» Evaluarea critica a performantei strategice a echipelor;

» Manifestarea autonomiei Tn alegerea unei rute de invatare si demonstrarea intelegerii proceselor de
invétare;

» Comunicarea rezultatelor proiectelor, a metodelor si a principiilor-cheie catre un public de specialisti si
nespecialisti, folosind tehnici adecvate;

» Observarea atentd, reflectarea si luarea unor decizii de actiune Tn vederea schimbarii normelor sociale si a
relatiilor interpersonale;

» Rezolvarea de probleme prin integrarea surselor de informatii complexe, céteodata incomplete, in
contexte noi si nefamiliare;

» Manifestarea unui comportament activ fatd de o serie de aspecte sociale, stiinsifice si etice care apar n
munca sau studiu.
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3.Competente care se vor dobandi la finalizarea studiilor:

Competente profesionale:

C1. Ajusteaza proiectele produselor

C2. Aproba proiecte ingineresti

C3. Optimizeaza parametrii procesului de productie
C4. Aplica sisteme avansate de fabricatie

C5. Asigura managementul de proiect

C6. Controleaza productia

C7. Programeaza productia

C8. ntretine echipamente industriale

C9. Analizeaza procese de productie Tn vederea imbunatatirii
C10. Defineste cerinte tehnice

C11. Efectueaza cercetare stiintifica

C12. Gestioneaza proiecte deinginerie

C13. Interpreteazi cerinte tehnice

C14. Utilizeaz software de desen tehnic
Competente transversale:
CT1. Coordoneaza echipele tehnice
CT2. Comunica cu clientji
CT3. Aplica principiile eticii $i integritdtijj stiintifice in activitdtile de cercetare

4. Rezultatele invatarii

Nr. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

crt.

1 Studentul/absolventul poseda cunostinte | Studentul/absolventul aplicd metode de | Studentul/absolventul Tsi asuma
avansate privind principiilesi metodele planificare, analizd si optimizare a | responsabilitatea pentru deciziile
de management aplicate Tn ingineriesi procesdlor industriale, comercidle si de | manageridesi tehnice Tn proiecte complexe.
afaceri. SErvicii.

2 Studentul/absolventul Tntelege Studentul/absolventul utilizeaza instrumente | Studentul/absolventul demonstreaza
conceptele moderne de management al software pentru managementul resurselor, | autonomie Tn coordonarea echipelor Si
calitatii, protectia consumatorului si comunicare organizationald si controlul | implementarea solutiilor inovatoare.
responsabilitate sociala. calitdtii.

3 Studentul/absolventul cunogste Studentul/absolventul elaboreaza si | Studentul/absolventul promoveazd etica
tehnologiile digitale i instrumentele de implementeazid  strategii de dezvoltare | profesionald si  principiile  dezvoltarii
comunicare avansate utilizate in mediile | sustenabild Tn afaceri si organizatii. durabile Tn activitatea organizationala.
organizationale si industriale.

4 Studentul/absolventul identifica si Studentul/absolventul selecteazd $i aplica | Studentul/absolventul dezvoltd abilititi de
descrie principalele tipuri de procese si concepte, principii $i metode pentru | lucru si de comunicare pentru colaborarea
fenomene ale comunicarii economice, a rezolvarea problemelor particulare  Tn | eficientda in Tndeplinirea sarcinilor specifice
elementelor teoretice ale economiel elaborarea documentatiei tehnice, economice | ingineriei si managementului.
firmei si aspecte practice privind si manageriale. Studentul/absolventul evalueazi si valorificd
fluxurile economico-financiare la nivel oportunitati de afaceri si de dezvoltare
de afacere. antreprenoriald.

5 Studentul/absolventul proiecteazd, Studentul/absolventul evalueazd avantajele | Studentul/absolventul documenteaza, descrie
implementeaz si utilizeazd structurile si limitele aplicatiilor software pentru | Si gestioneaza procese specifice
de conducere, manageriazi proiecte rezolvarea de sarcini  specifice proiectelor | managementului proiectelor ingineresti cu
tehnologice inovative. tehnologice inovative. preluarea diferitelor roluri n echipa si

prezentarea rezultatelor.

6 Studentul/absolventul proiecteaza, Studentul/absolventul evalueazd avantajele | Studentul/absolventul documenteaza, descrie
implementeaz si utilizeazd sursele si limitele aplicatiilor software pentru | Si gestioneaza procese specifice
electroenergetice, softuri de firma, rezolvarea de sarcini specifice ingineriei Si | managementului proiectelor ingineresti cu
informatica manageriala, sistemele managementului. preluarea diferitelor roluri Tn echipa si
automate, sistemele flexibile de prezentarea rezultatelor.
fabricatie, elaboreaza si interpreteaza Studentul/absolventul corstientizeaza
documentatia tehnica. aspectele de responsabilitate sociald si eticd

profesionala.

Page 3 of 11




5. Finalitati

Absolventii programului de studii universitare de masterat vor accesa urmétoarele ocupatii posibile
conform ,,Clasificarii Ocupatiilor din Roménia” ISCO - 08:

Inginer sisteme de productie industriale - 2141.4
Inginer de procese industriale 2141.10
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Programul de studii universitare de masterat: MANAGEMENT SI COMUNICARE TN INGINERIE  incepand cu anul |

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul : INGINERIE S| MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatdmant: IF

PLAN DE INVATAMANT

Valabil din anul univ.
2025/ 2026

Anul de studiu |
Cod Discipline Tip Semestrul | Tot | Felul Cre Sl | Conditio
sfC TP pr| @ | veif. | dite nari
ore
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO.IETI. Surse electroenergetice DS N 1 - 42 Ex 5 69
MCI.01.01
UOL.IETI. Fundamentele comunicérii economice | DF i 42 Ex 5 69
MCI.01.02
UO.IETI. Managementul sistemelor automate DS -l -1 2 - 56 Ex 5 69
MCI.01.03
,\;J 8|(|)ElT(|)4 Practica profesionald | DS - - |- | -|168 | Vp 10 | 110
TOTAL 1] - 3 - 308 25 317
DISCIPLINE OPTIONALE
UO.IETI. Microeconomie DS 2| - - - 56 Ex 5 69
MCI.01.05
UO.IETI. Economia firmei DS 2| - - - 56 Ex 5 69
MCI.01.06
TOTAL 2| - - - 56 5 69
TOTAL GENERAL 3| - 3 - 364 30 386
Cod Discipline Tip Semestrul 11 Tot | Felul Cre Sl | Conditio-
sfTLP [pr| & | veif. | dite nari
ore
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO.IETI. Metode avansate de management DS 1| - - - 42 Ex 5 69
MCI.02.07
UO.IETI. Managementul proiectelor DF B > - 56 Ex 5 69
MCI.02.08
UO.IETI. Sisteme flexibile de fabricatie DS 2| - - - 42 Ex 5 83
MCI.02.09
UO.IETI. Eticd si integritate in cercetarea stiintifica DC - - - 14 Vp 2 36
MCI.02.10 i
o Practici profesional 11 bS o -] -|m.s| vp | 8 6o
TOTAL DS 3| - 2 - 322 25 317
DISCIPLINE OPTIONALE DS -
UO.IETI. Tehnologii Internet DS -1 - - 42 Ex 5 69
MCI.02.12
UO.IETI. Informatica manageriala DS -1 - - 42 Ex 5 69
MCI.02.13
TOTAL -1 1 - 42 5 69
TOTAL GENERAL 3] 1 2 [ 10| 364 30 386
Director departament
Helga SILAGHI
RECTOR DECAN

Constantin BUNGAU

Eugen GERGELY
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Programul de studii universitare de masterat: MANAGEMENT SI COMUNICARE TN INGINERIE  incepand cu anul |

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul : INGINERIE S| MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatdamant: IF

PLAN DE INVATAMANT

Valabil din anul univ.
2025/ 2026

Anul destudiu 11
Cod Discipline Tip Semestrul | Total | Felul | Cree Sl | Conditio-
C |S‘ L | P ‘ pr | O€ | verif. | dite nar
DISCIPLINE OBLIGATORII
UOL.IETI. Contracte economice DS 2|2 56 Ex 5 69
MCI.03.14
UO.IETI. Inovatie si tehnologie DS 2 1 42 Ex 5 69
MCI.03.15
UO.IETI. Management strategic DS 1 2 42 Ex 5 83
MCI.03.16
UO.IETI. . x . x DS 10 96
MCI.03.17 Practica profesionald 111 - - -] - 168 Vp
TOTAL DS 512 3 308 25 317
DISCIPLINE OPTIONALE DS
UOL.IETI. Informatica sistemelor de conducere DS 2 2 56 Ex 5 69
MCI.03.18
UO.IETI. Ingineria calitatii DS 2 2 56 Ex 5 69
MCI.03.19
TOTAL 2 2 56 5 69
TOTAL GENERAL 712 2| 3 364 30 | 386
Cod Discipline Tip Semestrul 11 Total | Felul | Cre Sl | Conditio-
Cls|L]|P]| o€ | veif. | dite nari
DISCIPLINE OBLIGATORII

UO.IETI. Cercetare stiintifica pentru elaborarea DS o 168 Vp 20 276
MCI.03.20 disertatiei
UO.IETI. Elaborarea disertatiei DS | | | _|14] 19 | Vp 10 110
MCI.03.21

TOTAL GENERAL 14 | 364 30 386

Director departament
Helga SILAGHI
RECTOR DECAN

Constantin BUNGAU

Eugen GERGELY
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Programul de studii universitare de masterat:
MANAGEMENT SI COMUNICARE TN INGINERIE
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul: INGINERIE S| MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. de credite: 2 ani / 120 credite
Forma de invatamant: IF

I.CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Numar credite alocate, conform legislatiei: 120

1) 105 credite ladisciplinele obligatorii (impuse);

2) 15 credite la disciplinele obligatorii (optionale);
3) 28 credite la practica incluse Tn numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 si pct.

2,

Valabil din anul univ.
2025/ 2026
Tncepand cu anul |

4) 10 credite pentru elaborarea disertatiei (incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii
delapct. 1);
5) 10 credite alocate examenului de disertatie, constand Tn prezentarea si sustinerea disertatiel.

Il. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numér de saptamani)

A.Ct'V't.ag Sesiuni de examene . Vacanta
Anul didactice Practica
sem. | sem. « | Restante « | Restante | Restante * « Sy <
x larna o Vara o - larna | Primavara | Vara
[ [ larna Vara Toamna
| 14 14 3 1 3 1 2 - 2 1 12
I 14 14 3 1 2 2 2 - 2 1 -

*Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfasoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica.

[Il. PONDEREA DISCIPLINELOR PE CATEGORII Sl TIPURI DE DISCIPLINE

Numarul orelor la disciplinele obligatorii (impuse si optionale): 1456

ANUL | SEMESTRUL | | SEMESTRUL II
I 26 26
I 26 26
(l;:rt Categoriediscipline mene T Standard ARACIS
' Anl Anli Ore % (min/max) %
1 Obligatorii impuse
(DOB) 630 672 1302 89,42
5 Obligatorii optionale
(DOP) 98 56 154 10,58
TOTAL 728 728 1456 100
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Nr. Tip discipline Nr.deore Total Standard ARACIS

crt. (min/max) %
Anl Anll Ore % (daca este cazul)

1. | Fundamentale

(DF) 98 0 98 6,73
2. | De specidizare

(DS) 616 728 1344 92,31
3. | Complementare

(DC) 14 0 14 0,96

TOTAL 728 728 1456 100

Total ore de practica: 504
Raportul numar ore de aplicare practica / numar ore de curs: 462/322=1,43

IV. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studii este asigurata prin includerea disciplinelor optionale. Disciplinele optionale sunt
propuse pentru semestrele 1 + 4 si sunt organizate n discipline optionale sau pachete optionale. In cazul pachetelor
optionale, studentul selecteaza o singurd disciplind din pachet, care devine disciplind obligatorie pentru parcursul sau
educational. Alegerea disciplinelor optionale se desfasoarad inainte de Inceperea anului universitar din care fac parte
semestrel e care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

V.EXAMENUL DE DISERTATIE
1). Comunicarea temei disertatiei: semestrul 2
2). Elaborarea disertatiei: 196 ore, semestrul 4
3). Sustinerea examenului de disertatie: iulie, septembrie, februarie

V1. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE
DIDACTICA SI INDIVIDUALA

VII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE

Competente Competente
Nr. Disciplina:* Sem | Nr. profesionale transversale
crt. credite | C| C| C|C|C|C|C|Cc|Cc|Cc |CcC |C |C |C CT1 | CT2 | CT3
112/3/4|5/6|7]|8]9]10]11 12 |13 |14
1 Surse I 5 1 1 1 1 1
electroenergetice
2. Fundamentele I 5 1111 1 1
comunicarii
economice
3. Managementul I 5 111 1 1 1
sistemelor
automate
4. Practicd 1 111 1111 1 1 1 1
. « 10
profesionald |
5. Microeconomie I 5 111 1 1 1
6. | Economiafirmei I 5 111 1 1 1
7. | Metode avansate | | 5 111 1 1 1
de management
8. Managementul I 5 1 1 111 1
proiectelor
9. | Sistemeflexibile | | 5 1 111 1 1
de fabricatie
10. Eticasi I 2 2
integritate in
cercetarea
stiintifica
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11. Practica 11 1 1 1 1
. ‘ 8
profesionald 11
12. Tehnologii I 5 1 1 1 1
I nternet
13. Informatica I 5 1 1 1 1
manageriala
14. Contracte Il 5 1 1 1 1
economice
15. Inovatie si Il 5 1 1 1 1
tehnologie
16. M anagement i 5 11 1 1 1
strategic
17. Practica Il 10 11 1111 1 1 1
profesionald |11
18. Informatica Il 5 1 2 1 1
sistemelor de
conducere
19. | Ingineria calitatii | Il 5 1 2 1 1
20. Cercetare v 20 1j1/1|1{1(2f42|1{1 (3|11 1 1 2
stiintifica pentru
elaborarea
disertatiei
21. Elaborarea v 10 1(1/11|1 1 2 1 2
disertatiei

Director departament
Helga SILAGHI

RECTOR DECAN
Constantin BUNGAU

Eugen GERGELY
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