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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI ENERGETIC

® fn contextul ritmului accelerat de evolutie a teoriei si aplicatiilor ingineriei economice, organizarea programului de studii de licents in domeniul
Inginerie si management, la specializarea Inginerie economica in domeniul electric, electronic si energetic este fundamental3.

® Misiunea programului de studii de licentd la specializarea Inginerie economicéd in domeniul electric, electronic si energetic este de a
desavérsi formarea specialistilor competitivi in domeniul ingineriei economice si de a ridica la un nivel superior activitatea de cercetare din acest
domeniu.

® Formarea unor specialisti de Tnaltd performantd si competent3, cu o bund pregétire fundamentald in domeniul ingineriei si managementului, dar in
egald mésurd pregétiti si in domenii conexe, astfel incat sa se integreze rapid in activitatea de cercetare sau in economia de piata, se realizeaza
printr-o colaborare permanentd cu companiile de profil din zond (orag, judet, judete invecinate).

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUX DE STUDIU / SPECIALIZARII INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI ENERGETIC

pregdtirea studentilor ca viitori specialigti necesari intr-o societate informational3;

pregdtirea inginerilor economigti pentru cercetarea multidisciplinara;

pregatirea pentru cunostinte de baza in inginerie mecanic8, metode si procedee tehnologice;

pregatirea pentru utilizarea cunostintelor de economie general3;

pregatirea pentru proiectarea, implementarea si utilizarea sistemelor de productie;

dezvoltarea capacitétilor de comunicare managerial3;

pregétirea pentru managementul general, logistic si al resurselor umane;

pregatirea pentru managementul calitdgii, al productiei, precum si management financiar;

pregatirea pentru configurarea si implementarea sistemelor de actionri electrice si a sistemelor cu microprocesoare;

pregédtirea pentru cunoasterea elementelor generale de drept, dreptul muncii, al afacerilor si cel international;

pregdtirea pentru intocmirea si gestionarea executiei de proiecte in domeniut ingineriei economice, precum si in domenii conexe;
aprofundarea principiilor de utilizare a informaticii manageriale si aplicarea lor in economia romaneascé;

atragerea unui numdr sporit de studenti din tard, in acest domeniu care solicitd creativitate tehnic8, spirit activ si entuziasm;
formarea studentilor in aga fel incat acestia sa se poatd adapta cu ugurintd schimbérilor rapide care au loc la nivel tehnologic si managerial in
economia actuald;

deschiderea orizontului profesional prin cooperare cu facultiti de profil din tar3 si stréindtate;

crearea unor oportunitdti de cooperare cu unitdti economice - in vederea valorificérii rezultatelor cercetdrii stiintifice;

stimularea activitatilor creative prin impulsionarea participarii la manifestari stiintifice;

publicarea celor mai reusite realizéri si proiecte, in reviste de prestigiu;

implementarea si motivarea notiunii de echipd prin abordarea unor proiecte de echip3.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale

C1. Efectuarea de calcule, demonstratii i aplicatii, pentru rezolvarea de sarcini specifice ingineriei si managementului pe baza cunostintelor din gtiintele
fundamentale si ingineresti.

C2. Elaborarea §i interpretarea documentatiei tehnice, economice gi manageriale.

C3. Planificarea, programarea si conducerea intreprinderilor, precum si a retelelor logistice asociate, precum si urmédrirea productiei.

C4. Elaborarea si evaluarea fluxurilor tehnice, economice si financiare la nivel de afacere, gestiunea fenomenului tehnic, economic si financiar.

CS5. Proiectarea tehnicd si tehnologicd a proceselor privind structurile si sistemele din domeniul electric, electronic si energetic in conditii de calitate,
proiectarea tehnica si tehnologicd a proceselor din industria electricd, electronica si energeticd, in conditii de calitate date.

C6. Conducerea si controtul firmelor si proceselor specifice programului de studiu: managementul de proiect si al intreprinderii din domeniul electric,
electronic si energetic.

Competente transversale

CT1. Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de
realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de lucru, a duratelor de executie, a termenelor de realizare si a riscurilor aferente.

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd pluridisciplinard si aplicarea de tehnici de relationare si munc3 eficientd in cadrul echipei.
CT3. Identificarea oportunitdtilor de formare continua si utilizarea eficientd, pentru propria dezvoltare, a surselor informationale si a resurselor de
comunicare si formare profesional3 asistatd (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line, etc.) att in limba roméana,
cét si intr-o limb3 de circulatie internationala.

4. FINALITATI

Absolventii programului de studii universitare de licenta vor accesa urmatoarele ocupatii posibile conform "Clasificarii Ocupatiilor din
Romania™ - ISCO - 08.

Inginer economist - 263109;

Manager proiect - 242101;

Consilier economist in comert si marketing - 263104;
Referent de specialitate administratia publicd - 242204;
Inspector specialitate in administratia publicd - 242203;
Asistent director-studii superioare - 243217,

Profesor in invdatdmantul gimnazial (conditie: obtinerea a 30 de credite pregétire pedagodicd) - 233002;
Analist cumpérdri/ consultant furnizori - 243301;
Secretar facultate - 235901,

Inspector specialitate asigurari - 241242;

Programator fabricatie - 214136;

Inginer productie - 215205;

Specialist Resurse Umane - 242314



UNIVERSITATEA DIN ORADEA .
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de licentd: INGINERIE SI MANAGEMENT
Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invdtdmant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I

Valabil din anul univ.

2021-2022

incepénd cu anul I

Semk sin v Felul | cre- | S! lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / séptdmani] ‘; :e:: e v:r;‘f. d'.l‘fe [ore / ﬁg:é'ﬁ
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0003 | Analizd matematica DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
IETI-0002 | Algebra liniard, geometrie analiticd si diferentiald DF 2 1 - - 42 Ex 4 58
IETI-0013 | Fizica DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
IETI-1050 | Chimie DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
IETI-0769 | Informatica aplicata DF 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-1101 | Desen tehnic si infografica I DF 2 - 1 s 42 Vp 4 58
IETI-0189 | Elemente de inginerie mecanica DD 2 - 1 - 42 EX 4 58
IETI-0212 | Metode si procedee tehnologice DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-0998 | Limba englezd I DC N 2 N = 28 Vp 2 22
TOTAL| 16 6 5 = 378 30 372
IETI-0999 | Educatie fizica si sport I DC - 1 - - 14 A/R 1 11
Sem il o s [Total Felul | ¢ ST lcondi
Tip [ lore / siptimana)_[Totalore] Felil | cre: rore /fconds
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0009 | Matematici speciale DF 2 2 - - 56 Ex 4 44
IETI-0138 | Programarea calculatoarelor si limbaje de programare DF 2 - 2 - 56 Ex 4 44
IETI-1102 | Desen tehnic si infografica II DF 2 = 2 - 56 Vp S 69
IETI-0787 | Bazele economiei DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-0835 | Bazele electrotehnicii I DD 2 2 1 - 70 EX 6 80
IETI-0247 | Teoria campului electromagnetic DD 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-1002 | Limba engleza II DC - 2 - - 28 Vp 2 22
TOTAL 12 9 5 = 364 30 386
IETI-1000 | Educatie fizica si sport II DC - 1 - - 14 A/R 1 11
FACULTATIVE
IETI-0518 | Istoria stiintei si civilizatiei DC 2 1 - - 42 Vp 3 33

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucradri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplina Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP
- Activitdti Practice; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

e ry
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

11, APR. 2021

Aot

Presgedints:

Conf.univ.dr.

she-Aurel CAUS

rof.driing. H

hra\_!ﬁl,:f
Y '\

a SI

g
P\(belﬂ_éj:fgliﬂqpa rtament,

GHI

Prof.univ.dr.ing,

[~

FREGAR o |




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC Valabzilogi? ggglzuniv.
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI : P d' -
Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT incepand cu anu

Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invadtdmant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

g . Ser:1. IvII a Total ore| Felul Cre- St Condi-
Cod Discipline* Tip | [ore / siptimana] / sem. | verif. dite [Lore/ tionari
c S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0838 | Bazele electrotehnicii II DD 2 1 1 - 56 Ex 4 44
IETI-0796 | Comunicare manageriald DD 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-0203 | M3surdri electrice si electronice I DD 2 - 1 - 42 Ex 3 a3
IETI-1026 | Electronicd I DD 2 = 1 = 42 Ex 4 58
IETI-0210 | Metode numerice DF 2 - 2 - 56 Vp 4 44
IETI-0822 | Drept DD 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-1005 | Limba engleza III DC - 2 - - 28 Vp 2 22
TOTAL 12 5 5 - 308 25 317
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0505 | Economie generald DC 2 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-1108 | Etica si integritate academicd DC 2 2 - - 56 Ex 5 69
TOTAL 2 2 - - 56 5 69
IETI-1003 | Educatie fizica si sport III DC - 1 - - 14 A/R 1 11
FACULTATIVE
IETI-0511 | Filosofie DC 2 1 - - 42 Vp 3 33
i | Felul | ¢ SI lcondi
Tip [ lore / siptimana)_[Totaiore| Felut | G rore /| Cond
c S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0176 | Compatibilitate electromagnetica DD 2 2 s 7 56 Ex 4 44
IETI-1066 | Bazele managementului DD 2 - - 2 56 Vp 4 44
IETI-1027 | Electronica II DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-0493 | Contabilitate DD 2 2 c = 56 Ex 4 44
IETI-1028 | Informatica pentru afaceri DS 2 = 1 a 42 Vp 3 33
IETI-0519 | Legislatie economicd DD 2 N = = 28 Ex 3 47
IETI-1014 | Limba englezd IV DC - 2 - - 28 Vp 2 22
IETI-1037 | Practica de domeniu DD - - - - 90 Cv 4 10
TOTAL 12 6 2 2 398 27 277
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0204 | Masurari electrice si electronice II DD 2 - 1 - 42 Ex 3 33
IETI-0159 | Teoria sistemelor DD 2 - 1 = 42 Ex 3 33
TOTAL 2 - 1 - 42 3 33
IETI-1006 | Educatie fizica si sport IV DE E 1 - - 14 A/R 1 11

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Discipling de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP
- Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMA]’IEI
Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de licentd: INGINERIE SI MANAGEMENT
Durata studiilor / nr. de credite: 4 ani/240 credite
Forma de invitdmant: Invatimant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu III

Valabil din anul univ.
2021-2022
fncepénd cu anul I

e ibaing] |Total Felul | cre- | ST lcondi
Tip [ lore /ssptimna] [Tetaiore) Feldl | e rore /|conds
(] S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1114 | Managementul afacerilor mici si mijlocii DS 2 2 - o 56 Ex 4 44
IETI-1046 | Calitate si fiabilitate DS 2 = 2 - 56 Vp 4 44
IETI-1029 | Teoria reglirii automate DS 2 - 1 - 42 Ex 4 58
IETI-0182 | Echipamente electrice DD 2 - 1 - 42 Vp 4 58
IETI-0565 | Marketing DD 2 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-1089 | Finante si creditare DD 2 1 - - 42 Vp 3 33
IETI-0500 | Dreptul muncii DS 2 - = - 28 Vp 3 47
TOTAL 14 5 4 - 322 27 353
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0257 | Convertoare statice DD 2 - 1 = 42 Ex 3 33
IETI-0256 | Convertoare electromagnetice DD 2 2 1 = 42 Ex 3 33
TOTAL 2 - 1 = 42 3 33
FACULTATIVE
IETI-0573 | Sociologie DC 2 2 s - 56 Vp 3 19
IETI-1015 | Limba englezd Vv DC . 2 - - 28 Vp 2 22
sem VI | Total Felul | ¢ SI lcondi
Tip [ lore / siptimana)_[Totalore) Felil | Cra Jror fCond:
C 5 L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-0461 | Sisteme de actionare electricd DS 2 - 2 2 84 Ex 6 66
IETI-0460 | Sisteme cu microprocesoare DS 2 = 2 = 56 Vp 4 44
IETI-0205 | Materiale electrotehnice DD 2 - 2 - 56 Ex 3 19
IETI-1030 | Automatizari DS 2 = = 1 42 Ex 3 33
IETI-1036 | Managementul logisticii DD 2 - 1 - 42 Vp 3 33
IETI-1100 | Drept international DD 2 N : = 28 Ex 3 47
IETI-1038 | Practica de specialitate DS - - - - 90 Cv 4 10
TOTAL 12 - 7 3 398 26 252
OBLIGATORII OPTIONALE
IETI-0484 | Analizd economico-financiard DD 2 2 = - 56 Vp 4 44
IETI-1097 | Statistica economica DD 2 2 - = 56 Vp 4 44
TOTAL 2 = - 56 44
FACULTATIVE
IETI-1016 | Limba englezd VI DC - 2 - - 28 Ex 2 22
IETI-0517 | Inventica si proprietatea industriald DD 2 1 & - 42 Vp 3 33

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamental&; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP
- Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

- Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI

ENERGETIC
Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT
Durata studiilor / nr. dqcredite: 4 ani/ 240 credite
Forma de invdtamant: Invitdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu IV

Valabil din anul univ.
2021-2022
incepand cu anul I

sem: M2 Total PeiuiGre SI lcondi
Tip | [ore / saptamanay_|Tote ore|  FERICT 1 frore /GG
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1031 | Proiectarea asistata de calculator in sistemele electrice DS 2 - - 1 42 Ex 4 58
IETI-0190 | Surse de energie DD 2 - 2 - 56 Ex 4 44
IETI-0269 | Electrotermie s} 2 - 2 - 56 Vp 5 69
1ETI-0558 | Managementul calitdtii DD 2 2 - - 56 Ex 4 44
TOTAL 8 2 4 1 210 17 215
OBLIGATORII OPTIONALE
PACHET 1
IETI-0497 | Dreptul afacerilor DS 2 1 - - 42 Vp 4 58
IETI-1032 | Drept financiar D5 2 i - - 42 Vp 4 58
PACHET 2
IETI-0813 | Management international DD 2 2 - - 56 Ex 5 69
IETI-0553 | Management financiar DD 2 2 “ - 56 Ex 5 69
PACHET 3
IETI-0486 | Comportament organizational DS 2 2 < = 56 Vp 4 44
IETI-1199 | Competente antreprenoriale DS 2 - = 56 Vp 4 44
TOTAL 6 - - 154 13 171
FACULTATIVE
IETI-0566 | Marketing strategic DS 2 = 2 C 56 Vp 3 19
IETI-0574 | Stiinta muncii si resurse umane DS 2 - 1 - 42 Vp 2 8
e, M Total FelulCre ST lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptdmana] "; :e:_lr'e v:r:lf. P dite  |lore/ tig:é:'i
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IETI-1033 | Managementul ciclului de viatd al produsului DS 2 2 » - 56 Ex 4 44
IETI-1113 | Antreprenoriat DS 3 - - 2 70 Ex 5 55
IETI-0564 | Managementul resurselor umane DD 2 2 = - 56 Ex 4 44
IETI-1044 | Practicd pentru proiectul de diploma DS - - - - 60 Cv 4 40
IETI-1022 | Elaborarea proiectului de diplomd DS = = N 4 56 Cv 4 44
TOTAL 7 4 = 6 298 21 227
OBLIGATORII OPTIONALE
PACHET 1
IETI-0468 | Sisteme digitale DS 2 = - = 28 Vp 2 22
IETI-0155 | Sisteme multimedia DS 2 = - : 28 Vp 2 22
PACHET 2
IETI-1090 | Sisteme flexibile de productie DS 2 - i - 42 Ex 3 33
1IETI-0197 | Instalatii electrice DS 2 - 1 - 42 ExX 3 33
PACHET 3
IETI-1034 | Managementul organizatiei DS 2 2 - - 56 Vp 4 44
IETI-1035 | Managementul performantei DS 2 2 = - 56 Vp 4 44
TOTAL 6 2 1 £ 126 9 99
FACULTATIVE
IETI-1205 | Abilitati de viata in Inginerie si Management DC 1 1 . = 28 Vp 2 22

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Discipling de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP

- Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -

numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Programul de studii universitare de licentd: INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL ELECTRIC, ELECTRONIC SI
ENERGETIC

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI

Domeniul de licentd: INGINERIE ST MANAGEMENT

Durata studiilor / nr. deﬂ credite: 4 ani/ 240 credite

Forma de invitdmant: fnvatdmant cu frecventa (IF)

Valabil din anul univ.
2021-2022
incepand cu anul I

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTI\
Numir credite alocate, conform legislatiei: 240

203 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;

37 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;

12 credite la practicd incluse in numédrul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;

4 credite pentru Educatie fizicd I + IV, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 i pct. 2;

10 credite pentru elaborarea lucrdrii de diplomé (incluse in numrul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1);

10 credite pentru sustinerea examenului de diplom#, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 gi pct. 2, repartizate astfel:
- 5 credite pentru proba "Cunostinte fundamentale si de specialitate”.

- 5 credite pentru proba "Sustinerea proiectului de diploma

ok

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numér de saptédmaéni)

Activitati didactice Sesiuni de examene Vacantd
Anul sem. [ sem. II larnd Restante Vard Restante | Restante | Practicad* Iarnd PrimévaréfVaré
larnd Vard Toamna
JAnul I 14 14 3 1 3 1 2 - 2 1 12
JAnul 11 14 14 3 1 3 1 2 3 2 1 9
JAnul 111 14 14 3 1 3 1 2 3 2 1 9
nul IV 14 14 3 1 3 1 2 - 2 1 12

Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Facultatii. Practica se desfasoara la finele anilor II si I1I
de studii, in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica.

1IT. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 3208

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul 1 28 27
Anul II 27 26
Anul II1 26 26
Anul IV 26 26
- Nr.de ore Total Standard ARACIS
Nr. crt. Disciplina AnI  AnII An IIT An IV ore % (mn?n/max) %
Obligatorii impuse 770 734 720 508 2732 85,16
Obligatorii optionale 0 98 o8 224 476 14,84 minim 10 %
TOTAL 770 832 818 788 3208 100
Facultative 42 42 154 126 364 11,34 minim 10 %
Nr. crt. | Disciplina Nr.de ore Total Standard ARACIS
IAn 1 An II JAn ITI |An IV Ore % (min/max) %
1{Fundamentale 490 56 0| 0 546 17,02 minim 17 %
2Jin domeniu 196 594 364 224 1378 42,96 minim 38 %
3]pe specialitate 0 42 454] 564 1060 33,04 minim 25%
4|Complementare 84 140 0 0 224 6,98 maxim 8 %
TOTAL 770} 832 818 788| 3208 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Discipline obligatorii impuse: 85,16%, numar de ore: 2732
Discipline obligatorii optionale: 14,84%, numéar de ore: 476
Discipline facultative: 11,34%, numar de ore: 364
Discipline fundamentale: 17,02%, numar de ore: 546
Discipline in domeniu: 42,96%, numar de ore: 1378
Discipline de specialitate: 33,04%, numér de ore: 1060
Discipline complementare: 6,98%, numar de ore: 224
Raportul nr. ore curs/aplicatii: 1582/1626 = 0,97

Total ore discipline obligatorii (impuse+optionale): 3208 ore
Total ore discipline facuitative: 364 ore

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale si facultative. Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 1 + 8 gi sunt
grupate in discipline optionale sau pachete optionale. Din fiecare pachet de discipline optionale studentul alege una care devine obligatorie. Aceastd
activitate se desfisoard inainte de inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DIPLOMA)

1. Comunicarea temei proiectului de diploma: semestrul 6;
2. Elaborarea proiectului de diplomé: semestrul 8;
3. Sustinerea proiectului de diploma: iulie, septembrie, februarie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1%)

N o NUM3&F Compgtente Competente
crt. Disciplina ** sem. | radite profesionale transversale
C1 Cc2 C3 Cc4 C5 C6 CT1 | €12 | CT3
1.] Analiz§ matematicad 1 3 4
2.] Algebra liniard, geometrie analiticd gi diferentiald 1 4 4
3.] Fizica 1 3 3
4.] Chimie 1 3 3
5.] Informaticé aplicatd 1 4 1 2 1
6.] Desen tehnic si infografica I 1 4 2 1 1
7Y Elemente de inginerie mecanicé 1 4 1 1 1
8.] Metode si procedee tehnologice 1 3 1 2
9] Limba englezd 1 1 2 2
10.] Educatie fizicd si sport 1 1 1 1
11} Matematici speciale 11 4
12.] Programarea caiculatoarelor si limbaje de programare 11 4 1 2 1
13.} Desen tehnic si infografica II 11 5 2 2 1
14,] Bazele economiei 11 5 2 2 1
15.] Bazele electrotehnicii I 11 6 2 1
16.] Teoria campului electromagnetic 11 4 1 2 1
17.] Limba englezd 11 11 2 2
18.] Educatie fizica si sport II 11 1 1
19.] Istoria stiintei si civilizatiei 11 3 3
20.] Bazele electrotehnicii I1 111 4 4 1 1
21.] Comunicare manageriald 111 4 2 1 1
22 Y Masuriri electrice si electronice I 111 3 1 2
.| Electronica I 111 4 3 1
4] Metode numerice 111 4 3 1
25.] Drept 111 4 2 1 1
26.] Limba englezd 111 111 2 2
27.] Educatie fizicd si sport Iil 111 1 1
28.] Economie generald 111 5 2 2 i
29| Etic3 si integritate academicé 111 5 2 2 1
30.] Filosofie I11 3 3
31.] Compatibilitate electromagneticd IV 4 1 2 1
32.] Bazele managementului v 4 3 1
33.] Electronica II vV 3 2 1
34 Contabilitate v 4 1 1 1 1
35.] Informatica pentru afaceri v 3 2 1
36.] Legislatie economicd v 3 1 1
37.] Limba englezd 1V v 2 2
38.] Practica de domeniu IV 4 1 1 1 1
39.] Educatie fizicd si sport IV v 1 1
40.] M3surdri electrice si electronice II v 3 1 2
41.] Teoria sistemelor )\ 3 1 2
42 ] Managementul afacerilor mici si mijlocii \' 4 1 2 1
43,] Calitate si fiabilitate \' 4 1 2 1
44.] Teoria reglarii automate \Y 4 1 2 1
45.) Echipamente electrice N 4 1 2 1
~ =] Marketing Vv S 2 1
] Finante si creditare \ 3 1 1
48.] Dreptul muncii vV 3 1 1 1
49.] Convertoare statice \ 3 3
50.] Convertoare electromagnetice \ 3 1 2
51.] Sociologie ) 3 2 1
52.] Limba englezd V \' 2 2
53] Sisteme de actionare electrica VI 6 1 1 2 1 1
54. Sisteme cu microprocesoare VI 4 1 3
55.] Materiale electrotehnice VI 3 1 1 i
56.] Automatizari Vi 3 1 1 1
57.] Managementul logisticii VI 3 1 1 1
58.] Drept international \! 3 1 1 1
59.| Practica de specialitate VI 4 1 1 1 1
60.] Analizd economico-financiard VI 4 1 1
61.] Statistica economicd VI 4 1 1 1 1
62.| Ltimba englezd Vi1 VI 2 2
63.] Inventica si proprietatea industriald VI 3 1 1 1
64} Proiectarea asistata de calculator in sistemele electrice VII 4 1 2 1
65.] Surse de energie VII 4 2 1 1
66.] Electrotermie VII 5 1 2 1 1
67.] Managementul calitdtii VII 4 1 1 1 1
68.] Dreptul afacerilor VII 4 1 1 1 1
69 Drept financiar VII 4 2 1 1
70.] Management international VII 5 3 1 1
71.} Management financiar VII 5 1 1 2 1
72.] Comportament organizational VII 4 1 2 1
73] Competente antreprenoriale VII 4 1 2 1
74.] Marketing strategic VII 3 1 2
75.] Stiinta muncii i resurse umane VII 2 1 1
76.] Managementul ciclului de viatd al produsului VIII 4 i 1 1 1




77 Antreprenoriat VIII 5 2
78.] Managementul resurselor umane VIII 4 2

79} Practicd pentru proiectul de diplomé VIII 4 1 1
80.] Elaborarea proiectului de diplom& VIII 4 1 1
81.] Sisteme digitale VIII 2 1
82.] Sisteme multimedia VIII 2 1
83.] Sisteme flexibile de productie VIII 3 1
84.] Instalatii electrice VIIT 3 1 1
85.] Managementul organizatiei VIII 4 1 1
86.] Managementul performantei VIIE 4 1

87.] Abilitati de viata in Inginerie si Management VIII 2

Legend&: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 +

nr. 5703/ 18.10.2011. R
** Ga yor trece toate disciplinele din Planul de Invatdmant

CT3 - Competente transversale
* Ge va utiliza Grila 1 (G1) care prezintd variantele: G1L si G1M corepunzatoare cic

10

Jurilor de studii de licentd si masterat, in conformitate cu Ordinu! MECTS



GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale si competente transversale”

Competente|C1 C2 C3 C4. C5 C6
profesionale
Efectuarea de Elaborarea si Planificarea, Elaborarea si Proiectarea Conducerea si
Descriptori de nivel |[calcule, interpretarea programarea §i evaluarea fluxurilorftehnicé si controlul firmelor si
ai elementelor demonstratii si documentatiei conducerea ehnice, economice [tehnologica a proceselor specifice
structurale ale aplicatii, pentru  Jtehnice, intreprinderilor, |si financiare la proceselor programului de
competentelor rezolvarea de leconomice §i precum si a nivel de afacere, privind structurile|studiu:
profesionale sarcini specifice }manageriale. retelelor logistice |gestiunea si sistemele din  |managementul de
ingineriei si asociate , precum [fenomenului domeniul electric, |[proiect si al
managementului si urmarirea tehnic, economic si felectronic si intreprinderii din
pe baza productiei financiar energetic in domeniul electric,
cunostintelor din conditii de electronic si
stiintele calitate , lenergetic
undamentale si proiectarea
ingineresti tehnica si
tehnologica a
proceselor din
industria
electrica,
electronica si
energetica, in
conditii de
calitate date.
CUNOSTINTE
1. Cunoasterea, C1.1 C2.1 C3.1 C4.1 C5.1 C6.1
“telegerea

)nceptelor, teoriilor

" si metodelor de bazd [dentificarea,

Combinarea,

Selectarea,

Definirea teoriifor i [Identificarea,

Tdentificarea,

variate tipuri de cunostintelor de

concepte, situatii,
procese, proiecte etc.
asociate domeniului

fundamentale si
ingineresti pentru
explicarea si
interpretarea unor
rezultate teoretice,

baz3 din disciplinele

cunostintelor de
bazd pentru
explicarea
concepteior privind
elaborarea si
implementarea unor|
sarcini, procese

cunostintelor de

programarea si
conducerea
proceselor de
productie specifice
domeniului de

bazd in planificarea,

cunogtintelor de bazé
pentru explicarea si
interpretarea
metodelor si
tehnicitor de evaluare
economicad a unei
afaceri din domeniul  |si tehnologicd a

cunogtintelor de
baza pentru
explicarea gi
interpretarea unor

ale domeniului si ale [definirea si selectarea formularea si metodelor de bazd  selectarea definirea, selectarea
ariei de specializare; selectarea adecvatd, |conceptelor, operarea in privind conceptele terminologiei, 5i sintetizarea
utilizarea lor in comunicarea teoriilor gi comunicarea tehnice si economice [conceptelor si conceptelor, teoriilor
adecvats in profesionald, a metodelor, relative [profesionald cu in comunicarea metodelor din si metodelor de baza
comunicarea conceptelor, teoriilorfla domeniul conceptele, teoriile, |profesionald proiectarea tehnicd [relative la
profesionals si metodelor de Inginerie §i metodele si si tehnologicd a planificarea,
baz3 din stiintele Management, principiile de baza proceselor din programarea si
fundamentale si asistate de din management . industria electricd, |conducerea
ingineresti. calculator si electronicd si proceselor specifice
operarea cu acestea energeticd activitatii din
in comunicarea domeniul electric,
profesionald electronic si energetic
cu folosirea lor
adecvata in
comunicarea
profesionald
2. Utilizarea C1.2 Cc2.2 C3.2 c4.2 C5.2 C6.2
‘Jcunostintelor de baza
pentru explicarea si " . " . . .
interpretarea unor Utilizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea Identificarea,

extragerea si
sintetizarea
‘cunostintelor de bazd
in managementul

probleme ce apar infintreprinderilor
proiectarea tehnicd [electrice, electronice

si energetice, precum

probleme/ situatii
bine definite, tipice
domeniului, in
conditii de asistenta
calificatd

metode
fundamentale
pentru calcule si
pentru rezolvarea
de probleme bine
definite, specifice

si Management, in

iteoreme, principii si

domeniului Inginerie

principii §i metode
de bazd pentru
elaborarea si
implementarea unor
activitati specifice
ingineriei si
managementului in
conditii de asistentd
calificatd, prin

principii 5i metode
de bazd pentru
planificarea,
programarea i
conducerea
intreprinderilor in
conditii de asistent,
calificatd

si metode de analiza,
sinteza si modelare
matematicd a
fenomenelor tehnice,
leconomice si
financiare, pentru
procese tipice
domeniului studiat in
conditii de asistentd

principii si metode
de bazd pentru

si tehnologica
electrice,

electronice si
energetice in

&

proiectarea tehnicd

specificd proceselor

conditii de asistenta

@ unor teoreme, specifice de Inginerie si studiat proceselor electrice, [si in programarea
fenomene sau Inginerie si Management electronice si executiei lucrdrilor de
procese specifice Management, energetice cu profil , pentru
domeniului Ingineriefintegrate cu respectarea explicarea si
si Management. calculatorul. conditiilor de interpretarea unor

calitate situatii, procese §i
proiecte specifice
domeniului

3. Aplicarea unor C1.3 C2.3 C3.3 C4.3 C5.3 C6.3

principii si metode de

baza pentru . . . o i i o
rezolvarea de lAplicarea de Aplicarea de Aplicarea de [Aplicarea de principii |Aplicarea de plicarea de principii

si metode de bazd
specifice
managementului
intreprinderilor
electrice, electronice
Fsi energetice, a
programarii executiei
|lucrarilor de profil si a
documentatiei

de criterii 5i metode
standard de evaluare,
pentru a aprecia
calitatea, meritele si
jimitele unor procese,
programe, proiecte,
concepte, metode si
teorii

Utilizarea adecvata

de evaluare
fundamentale,

modelarea, analiza
si aprecierea

de criterii 5i metode

pentru identificarea,

Utilizarea adecvata
de criterii 5i metode
standard de
identificare, de
evaluare si de
modelare a unor
procese prin

Utilizarea adecvatd
de criterii i metod
standard de
evaluare a calit&tii
unor procese de
planificare,
programare §i

Utilizarea adecvatd  |Utilizarea adecvata
de criterii 5i metode
standard pentru standard de
evaluarea unei evaluare, pentru a
afaceri in conditiile defaprecia calitatea,
risc si incertitudine avantajele si
limitele proiectelor

e

de criterii 5i metode

conditii de asistent3 |utilizarea eficientd a calificata. calificatd tehnico-economice
calificatd. calculatorului specifice in conditii de
asistentd calificatd
4. Utilizarea adecvati|C1.4 C2.4 C3.4 C4.4 C5.4 C6.4

Utilizarea adecvatd de
criterii 5i metode
standard de evaluare,
pentru a aprecia
avantajele, calitatea
unor metode de
management
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calitativa si aplicarea de conducere a tehnice si specifice intreprinderii
cantitativd a unor  |programe intreprinderilor i a tehnologice si activitdtilor de
fenomene, procese [informatice, retelelor logistice asociate proceselor |profil electric,
si teorii incluzand si aplicatii jasociate electrice, electronic si energetic
caracteristice, grafice, specifice electronice si
precum si de a domeniului energetice
prelucra si Inginerie si
interpreta Management
rezultatele
proceselor specifice
domeniului inginerie
i management.
5. Elaborarea de C1.5 C2.5 C3.5 C4.5 C5.5 C6.5

proiecte profesionale
cu utilizarea unor

principii si metode Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea de

consacrate in modele si proiecte [proiecte proiecte proiecte pentru proiecte tehnice si |proiecte profesionale

domeniu profesionale prin profesionale profesionale privind |previzionarea tehnologice relative Jspecnflce activitatii si
selectarea si specifice unor planificarea, fluxurilor tehnice, la procesele intreprinderilor de
utilizarea unor activitati din programarea si economice §i activitatilor din profil electric,
principii, metode si |domeniul Inginerie |conducerea financiare, utilizdnd |domeniul electric, felectronic si energetic

solutii consacrate
din disciplinele
fundamentale si
ingineresti ale
domeniului inginerie
si management.

si Management, pe
baza selectarii si
utilizérii unor
principii, metode si
aplicatii informatice

intreprinderilor si a
retelelor logistice
asociate, cu
utilizarea unor
principii si metode
consacrate n
domeniu
Elaborarea unui
proiect pentru
planificarea,

principii si metode
specifice domeniului
in scopul rentabilizdrii
afacerii

electronic si
energetic, prin
utilizarea unor
metode si principii
consacrate.

privind
managementul
acestor sisteme.

Standarde minimale
de performanta
pentru evaluarea

Rezolvarea si
explicarea unor
probleme de

Elaborarea de
proiecte ce urmaresc
managementul

Elaborarea unui
proiect tehnologic
privind procesele

Proiectarea
proceselor tehnice,
economice i

Elaborarea si
interpretarea unei
documentatii

competentei: complexitate medie, |tehnice, economice |programarea Si financiare la nivel de [sistemului din intreprinderii din
asociate disciplinelor|si manageriale conducerea afacere, perntru o domeniul electric, |domeniul electric,
fundamentale si specifice domeniuluifproductiei la situatie datd electronic si electronic si energetic
ingineresti, specifice |Inginerie si sisteme de energetic

stiintelor ingineresti.J[Management
folosind pachete de
programe si baze
de date specifice

complexitate medie

Descrlptorl de n|vel ai competentelor
transversale

Standarde minimale de performanta
. pentru evalurea competentei

{CT1 conditii

1. Executarea responsabllé a sarcmllor Realizarea responsabild, in de
profesionale, in conditii de autonomie ‘ Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, - asistentd calificatd, de proiecte pentru
restransa si asistenta calificata i normelor  si valorilor eticii profesionale in rezolvarea unor probleme specifice

‘ realizarea sarcinilor profesionale si identificarea - domeniului, cu evaluarea corecta a volumului
. obiectivelor  de realizat, a resurselor - de lucru, a resurselor disponibile, a timpului

: disponibile, a etapelor de lucru, a duratelor de
- executie, a termenelor de realizare si a: de aplicare a normelor deontologice si de eticd
: riscurilor aferente. : profesionald in domeniu, precum si de
: : securltate sl sanétate in munca.

necesar de finalizare si a riscurilor, in conditii

i CT2
- Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-
: 0 echipd pluridisciplinard si aplicarea de tehnici
¢ de relationare si munca eficientd in cadrul

2. Familiarizarea cu rolurile si activitatile
specifice muncii in echipd si distribuirea de
sarcini pentru nivelurile subordonate

: Realizarea unei Iucrérl / unui proiect, ca Ilder
" intr-o echipd pluridisciplinard si distribuirea cu
responsabilitate de sarcini specifice
subordonatilor, cu adoptarea unei atitudini

: echipei pozitive si respect fatd de membrii echipei.
3. Constientizarea nevoii de formare :CT3 Elaborarea si sustinerea argumentatd, in
continui; utilizarea eficientd a resurselor si | Identificarea oportunitdtilor de  formare limba romand si intr-o limbd de circulatie

tehnicilor de invatare, pentru dezvoltarea

‘continud si utilizarea eficientd, pentru propria

internationald, a unui plan personal de

personal si profesionala i dezvoltare, a surselor informationale si a: dezvoltare profesionald, utilizéand diverse
‘resurselor de comunicare si formare : surse si instrumente de informare.
‘ profesionald  asistatd  (portaluri Internet,

aplicatii software de speaalltate baze de date, :
{ cursuri on-line etc.) atat in limba romana, cat:
i mtr o limbd de c1rculat|e mternatlonalé
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