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|. PROBLEME GENERALEPRIVIND MANAGEMENTUL
FACULTATII

1. Elaborarea si aprobarea in Consiliul Facultatii a Planului Operational pentru anul
2025.

Termen:

martie 2025

Responsabili:

Consiliul Facultatii, Decan, Prodecani, Directori de departament

2. Elaborarea si aprobarea in Consiliul Facultatii a Raportului de activitate pentru
anul 2024.

Termen:

martie 2025

Responsabili:

Consiliul Facultatii, Decan, Prodecani, Directori de departament

3. Elaborarea si aprobarea in Consiliul Facultatii a Raportului de activitate al
Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii pentru anul 2024.

Termen:

martie 2025

Responsabili:

Consiliul Facultatii, Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

4. Analiza semestriala in Consiliul Facultatii a stadiului indeplinirii Planului
Operational pentru 2025.

Termen:

iunie 2025, decembrie 2025

Responsabili:

Consiliul Facultatii, Decan, Prodecani, Directori de departament

5. Revizuirea periodicd a tuturor metodologiilor, procedurilor si regulamentelor
facultatii.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament, Comisiile Consiliului Facultatii

II. ACTIVITATI FINANCIARE

1. Participarea facultdtii la Raportarea catre ministerul tutelar pentru finantarea de
baza si suplimentard a UO.

Termen:

conform Metodologiei ministerului tutelar

Responsabili:
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Decan, Prodecani, Directori de departament, Directori de centre de cercetare,
Secretariatul Facultatii

Efectuarea demersurilor necesare cétre rectorat/senat privind o alocare mai
judicioasa a fondurilor de la buget si din venituri proprii cétre facultate.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Comisia buget-finante

Efectuarea demersurilor necesare catre rectorat/senat privind alocarea unui fond

de mentenantd pentru echipamentele si licentele software obtinute din programe
nationale sau internationale finalizate si sponsorizari.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Administrator sef facultate, Responsabili de programe

Monitorizarea veniturilor la nivelul facultatii/departamentelor pe baza comenzilor

de ore si a bugetului de venituri si cheltuieli al facultatii/departamentelor folosind
platforma UNIWEB. Analiza si propuneri privind reducerea cheltuielilor.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Comisia buget-finante, Directori de departament,

Administrator Sef facultate

Identificarea de noi resurse extrabugetare in scopul eficientizarii intregii activitati
la nivelul facultatii si imbunatatirii conditiilor de studiu si microclimat.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament

Analiza trimestriald a situatiei executiei bugetare in consiliul facultatii.
Termen:
trimestrial
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament, Administrator Sef facultate

Elaborarea ”Programului anual de achizitii” pentru anul 2026.
Termen:
decembrie 2025
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament, Administrator Sef facultate
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III. CERCETAREA STIINTIFICA

1. Imbunititirea activitatii de cercetare stiintifici si de participare la conferinte
nationale si internationale.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament, Directori centre de cercetare, Presedinte

Comisia de cercetare stiintifica si relatii internationale

2. Consolidarea si imbunatatirea cotarii si calitatii revistelor facultatii. Mentinerea n
bazele de date internationale recunoscute in domeniu.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,

Directori de departament, Colectivele redactionale

3. Accentuarea activitatilor de cercetare la nivelul departamentelor si centrelor de
cercetare din facultate, precum si monitorizarea colectivelor de cercetare la
nivelul departamentelor si interdisciplinare.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Directori de departament, Directori centre de cercetare, Presedinte
Comisia de cercetare stiintifica si relatii internationale

4. Promovarea si actualizarea tematicii de cercetare a facultatii. Participarea la
proiecte de cercetare, dezvoltare si inovarea cu finantare nationald si
internationala.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Directori de departament, Directori centre de cercetare, Presedinte
Comisia de cercetare stiintifica si relatii internationale

5. TIntocmirea anuali a rapoartelor de autoevaluare a activititii de cercetare a
centrelor de cercetare din cadrul facultatii, inclusiv in vederea acreditarii lor la
nivel national.

Termen:

martie 2025

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,
Directori de departament, Directori centre de cercetare
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6. Sustinerea dezvoltarii infrastructurii de documentare a facultatii prin achizifia de
carti, reviste si initierea accesului la mijloace de informare electronica pe baza
bugetului alocat de catre conducerea universitatii.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,
Directori de departament

7. Valorificarea rezultatelor obfinute din colaborarea Facultatii de Inginerie Electrica
si Tehnologia Informatiei cu facultati si alte institutii din tard si strdinatate,
precum si a mobilitatilor in strainatate ale studentilor din cadrul facultatii.

Termen: permanent

Responsabili:

Directori de departament, Directori centre de cercetare,
Presedinte Comisia de cercetare stiintifica si relatii internationale

8. Implicarea facultatii in actiunile Universitatii din Oradea realizate prin
parteneriate cu autoritatile locale si regionale pentru dezvoltarea de proiecte
comune, adresate comunitatii.

Termen: permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,
Directori de departament, Directori centre de cercetare

9. Actiuni de atragere a studentilor in procesul de cercetare stiintifica.
Termen: permanent
Responsabili:
Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale, Directori de departament,
Coordonatori de programe de studiu, Indrumitori de an, Directori centre de cercetare

10. Intensificarea colaborarii dintre centrele de cercetare ale facultatii si firme private
in activitati de cercetare, dezvoltare de produs si proiecte comune, precum si
transfer tehnologic.

Termen: permanent

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,
Directori de departament, Directori centre de cercetare

11. Organizarea conferintei internationale ICEMES 2025 cu co-sponsorizare tehnica
din partea IEEE.

Termen: iulie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,

Directori de departament, Directori centre de cercetare
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12. Organizarea conferintei Sesiunea anuala de comunicari stiintifice a studentilor,
editia 2025.

Termen: mai 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale, Directori de

departament, Directori centre de cercetare, Studentii membri in Consiliul Facultatii

13. Organizarea participarii la Sesiunea Cercurilor Stiintifice Studentesti in domeniul
Ingineriei Electrice, Electronice, Control si Calculatoare, faza nationala.

Termen: iulie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,

Directori de departament, Directori centre de cercetare

14. Evidentierea sefilor de promotie si a studentilor care au castigat premii la
manifestari si concursuri studentesti de profil.

Termen: iunie-iulie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecani

15. Sprijinirea studentilor in vederea participarii la manifestari stiintifice si concursuri
studentesti de profil.

Termen: permanent

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,

Directori de departament, Directori centre de cercetare

16. Cresterea numarului de studenti/masteranzi/doctoranzi implicati in proiecte de
cercetare / activitati de cercetare.

Termen: permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,

Directori de departament, Directori centre de cercetare

V. RESURSE UMANE

1. Atragerea si asigurarea stabilitdtii cadrelor didactice tinere in scopul cresterii
ponderii personalului didactic universitar titular sub 35 de ani. Promovarea
responsabila a cadrelor didactice pe functii didactice superioare. Sprijinirea
cadrelor didactice care urmeaza sa obtina abilitarea.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Directori de departament,

Comisia pentru probleme de invatdmant si studenti



PLAN OPERATIONAL 2025

2. Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante in vederea acoperirii posturilor
din statele de functii cu personal didactic titular, conform cadrului legislativ.

Termen:

martie 2025, octombrie 2025

Responsabili:

Decan, Directori de departament,

Comisia pentru probleme de invatamant si studenti

.....

interne ale Universitatii din Oradea.
Termen:
lanuarie 2025
Responsabili:
Decan, Directori de departament

4. Selectarea personalului didactic si didactic auxiliar pentru mobilitati de predare
sau training 1n straindtate finantate prin programe europene.

Termen:

Permanent

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale, Responsabili programe

5. Eficientizarea activitatii personalului didactic auxiliar si nedidactic. Participarea
la cursuri de perfectionare. Analiza periodica a activitatii de catre Decan si
Directorii de departament si informarea Consiliului Facultatii.

Termen:

Permanent

Responsabili:

Decan, Directori de departament

V. PROBLEME SPECIFICE DE MANAGEMENT AL CALITATII

1. Implementarea si optimizarea Sistemului de asigurare a calitatii in scopul
respectarii procedurilor elaborate de DAC si aprobate de senatul Universitatii din
Oradea.

Termen:

permanent

Responsabil:

Decan, Prodecani, Presedinte Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

2. Aplicarea unitard in cadrul facultatii a procedurilor interne ale Universitatii din
Oradea.

Termen:

permanent

Responsabil:

Decan, Prodecani, Directori de departament
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Elaborarea RAE a programelor de studii de licenta / masterat a caror perioada de
acreditare expira in 2025.

Termen:

permanent

Responsabili:

Directori de departament,

Presedinte Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

Evaluarea anuald a cadrelor didactice (colegiald si de catre studenti), conform
procedurilor aprobate de Senatul Universitatii din Oradea.

Termen:

evaluarea de citre studenti ianuarie 2025 si iunie 2025

evaluarea colegiala si a Directorilor de departament - ianuarie 2025

Responsabili:

Directori de departament

Evaluarea disciplinelor de studiu de catre studenti.
Termen:
evaluarea de catre studenti: ianuarie 2025 si iunie 2025
Responsabili:
Directori de departament

Evaluarea locala a laboratoarelor, conform reglementarilor in vigoare.
Termen:
permanent
Responsabili:
Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale,
Directori de departament, Presedinte Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

Aplicarea Procedurii pentru evaluarea si asigurarea calitatii cadrelor didactice si a

programelor de studiu, prelucrarea rezultatelor si masuri de imbunatatire a
activitatilor cadrelor didactice.

Termen:

ianuarie 2025

Responsabili:

Prodecani, Directori de departament, Indrumatori de an,

Presedinte Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

Intrevederi cu reprezentanti ai mediului economic si ai institutiilor locale privind

cresterea calitatii pregatirii studentilor si a programelor de studii organizate in

cadrul facultatii, precum si a cresterii gradului de insertie a absolventilor pe piata

muncii. Realizarea de actiuni comune studenti-companii de profil, prezentari,
workshop-uri, laboratoare demonstrative in cadrul companiilor, etc.

Termen:

permanent

Responsabili:
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Decan, Prodecani, Directori de departament,
Presedinte Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

VI. PROCESUL DE INVATAMANT

1. Elaborarea Planurilor de Invitimant valabile incepand cu anul universitar 2025-
2026. Imbunitatirea curriculei, promovarea unui invitimant cu caracter mai larg,
eliminarea supraincarcarii curriculare, asigurarea transferabilitatii creditelor intre
centre universitare, eficientizarea cheltuielilor facultatii. Cresterea calitatii
serviciilor educationale si adaptarea pregatirii absolventilor la cerintele pietei si
standardelor Invatamantului european. Verificarea existentei ca anexa la Planurile
de invatamant a confirmarii de consultare a angajatorilor.

Termen:

ianuarie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecani, Comisia de Invatamant, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii,
Directori de departament, Comisiile de Elaborare a Planurilor de Invatimant

2. Introducerea programelor de studiu in RNCIS.
Termen:
decembrie 2025
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament

3. Stabilirea metodologiei proprii de admitere, organizarea si finalizarea acesteia in
conditiile specifice facultatii.

Termen:

- elaborarea ,,Metodologiei de Admitere” — aprilie-mai 2025

- finalizarea admiterii: iulie-august 2025/septembrie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,

Directori de departament, Secretari comisii admitere

4. Intocmirea statelor de functii pentru anul universitar 2025-2026.
Termen:
septembrie 2025
Responsabili:
Decan, Prodecan pentru probleme de Tnvatamant si activitatea cu studentii,
Directori de departament

5. Implementarea recomandarilor rezultate in urma vizitelor ARACIS.
Termen:
decembrie 2025
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament
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10.

11.

Elaborarea Planului de ameliorare in urma recomandarilor cuprinse in Rapoartele
de evaluare ARACIS.

Termen:

1 luna dupa primirea raportului

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament

Analiza in departamente si in cadrul Comisiei de Asigurare si Evaluare a Calitatii

a fiselor disciplinelor in scopul asigurarii continuitatii in formarea viitorilor

specialisti, a eliminarii suprapunerilor si a imbunatatirii calitdtii procesului
educational.

Termen:

iunie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,

Directori de departament

Monitorizarea desfasurarii activitatilor didactice. Masuri si sanctiuni.
Termen:
permanent la nivel de departament, lunar la nivel de facultate
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament
Presedinte Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

Acoperirea cu materiale didactice a tuturor disciplinelor din planul de Invatamant,

cu precadere sub forma electronica. Postarea materialelor de studiu pentru uzul

studentilor pe paginile personale ale cadrelor didactice si pe platformele oferite de
universitate.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament

Adoptarea cadrului specific facultdtii privind organizarea si desfasurarea
examenelor de finalizare a studiilor.

Termen:

mai 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,

Directori de departament

Orientarea continutului proiectelor de diploma si lucrarilor de disertatie Tnspre
cultivarea abilitatilor practice ingineresti.

Termen:

permanent

Responsabili:
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Decan, Prodecan pentru probleme de Invatamant si activitatea cu studentii,
Directori de departament

12. Organizarea sesiunilor de evaluare a studentilor in conformitate cu planurile de
invatdmant si structura anului universitar.

Termen:

ianuarie-februarie, iunie-iulie, septembrie 2025

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,

Directori de departament

13. Cresterea responsabilitatii la examene, perfectionarea metodelor de examinare si
analiza rezultatelor evaluarii studentilor. Directorii de departament vor prezenta
rezultatele evaluarii in Consiliul Facultatii unde acestea vor fi discutate in scopul
identificarii deficientelor aparute in procesul de invatdmant precum si adoptarea
masurilor necesare pentru imbunatatirea rezultatelor.

Termen:

permanent si semestrial pentru analiza rezultatelor evaluarii studentilor
Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,
Directori de departament

14. Asigurarea desfasurarii activititii de practicd in colaborare cu mediul socio-
economic. Imbunatitirea si diversificarea programei activitatilor de pregitire a
studentilor in stagiile de practica.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatdmant si activitatea cu studentii,
Directori de departament

15. Cresterea rolului coordonatorilor programului de studiu §i a Indrumatorilor de an
in procesul educational.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecan pentru probleme de invatdmant si activitatea cu studentii,

Directori de departament, Coordonatori de programe de studiu, Indrumitori de an

VII. BAZA MATERIALA

1. Evaluarea stadiului de dotare al laboratoarelor si dezvoltarea laboratoarelor.
Dotarea cu aparatura si tehnicad moderna a laboratoarelor centrelor de cercetare si
alocarea/atragerea de fonduri pentru noi dotari.

Termen:
permanent
Responsabili:
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Decan, Administrator sef facultate, Directori de departament,
Directorii centrelor de cercetare

2. Intretinerea, folosirea si dezvoltarea corespunzitoare a bazei materiale existente.
Termen:
permanent
Responsabili:
Decan, Directori de departament, Administrator sef facultate

3. Repartizarea judicioasd a fondurilor bugetare si/sau extrabugetare pe
departamente pentru completarea si perfectionarea laboratoarelor existente.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament,Administrator sef facultate

4. Efectuarea demersurilor specifice ciatre Administratia Centrald pentru achizitia
echipamentelor pentru dotarea laboratoarelor.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Administrator facultate, Directori de departament,

Administrator sef facultate

5. Extinderea utilizarii tehnologiei multimedia in procesul didactic i modernizarea
salilor de curs ale facultatii.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Administrator sef facultate, Directori de departament

6. Publicarea si editarea de manuale universitare in format tiparit si electronic.
Efectuarea demersurilor catre Biblioteca Universitatii Oradea pentru achizitii de
carti si reviste de specialitate.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Administrator sef facultate, Directori de departament

VIII. STUDENTII

1. Utilizarea facilitatilor oferite de catre platforma UNIWEB pentru evidenta si
gestiunea studentilor.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament
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Inregistrarea studentilor inmatriculati in Registrul Matricol Unic.
Termen:
permanent
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament,
Secretariatul facultatii

Acordarea catre studenti a burselor provenite din alocatia ministerului tutelar si
din veniturile proprii ale universitatii.

Termen:

semestrial

Responsabili:

Comisia de acordare a burselor, Secretariatul facultatii

Acordarea catre studenti a reducerilor OTL.
Termen:
semestrial
Responsabili:
Comisia de acordare a reducerilor OTL, Secretariatul facultatii

Repartizarea catre studenti a biletelor de tabara in perioada vacantelor.
Termen:
semestrial
Responsabili:
Comisia de repartizare a biletolor de tabara, Secretariatul facultatii

Repartizarea catre studenti a locurilor de cazare in caminele universitatii.

Efectuarea demersurilor necesare catre conducerea universitatii pentru crearea de
noi spatii de cazare.

Termen:

septembrie 2025

Responsabili:

Comisia de repartizare a biletolor de tabara, Secretariatul facultatii

Organizarea optimd a procesului didactic zilnic sub forma a doua pachete
compacte de ore, cu pauza de pranz, si cu consultarea reprezentantilor studentilor.
Termen:

februarie 2025, septembrie 2025

Responsabili:

Responsabilii de orar

Sprijinirea studentilor si absolventilor pentru facilitarea integrarii pe piata muncii.
Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament, Coordonatori programe de studii
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10.

11.

12.

13.

14.

Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor referitor la serviciile universitatii,

dezvoltarea profesionala si personala asigurata de universitate. Evaluarea
necesitatilor academice si de carierd ale studentilor.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,

Secretariatul facultatii

Monitorizarea traseului profesional al absolventilor.
Termen:
anual
Responsabili:
Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,
Directori de departament, Secretariatul facultatii

Dezvoltarea de programe de schimburi interuniversitare europene pentru largirea
orizontului cunoasterii si formarea constiintei de cetatean al Europei.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale, Responsabili programe

Organizarea de sesiuni informative cu studentii pentru promovarea mobilitatilor
Erasmus+.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale, Responsabili programe

Selectarea studentilor pentru perioade de studiu sau plasament 1n straindtate
finantate prin programe europene.

Termen:

semestrial

Responsabili:

Prodecan cu probleme de cercetare si relatii internationale, Responsabili programe

Participarea studentilor la cercuri stiintifice, la concursuri profesionale, la sesiuni

ale cercurilor studentesti, la sesiuni de comunicare studentesti nationale si inter-

nationale sau la sesiuni de comunicari ale cadrelor didactice. Promovarea in ran-
dul studentilor a activitatilor culturale, artisitice si sportive organizate pentru ei.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecani, Directori de departament,

Directori centre de cercetare, Studentii din Consiliul Facultatii
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Organizarea unor programe adecvate de practica in laboratoarele facultatii si in
societdti comerciale locale si zonale de profil.

Termen:

permanent

Responsabili:

Directori de departament, Studentii din Consiliul Facultatii

Incurajarea si sustinerea participarii studentilor la dezbaterea problemelor
specifice facultatii.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,

Directori de departament, Studentii din Consiliul Facultatii

Cresterea rolului studentilor in rezolvarea problemelor sociale si de imbunatatire a
microclimatului academic.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecan pentru probleme de invatdmant si activitatea cu studentii,

Studentii din Consiliul Facultatii

Imbunatitirea comunicirii cu studentii in vederea diminuirii abandonului scolar.
Termen:
permanent
Responsabili:
Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,
Directori de departament, Coordonatori de programe de studiu, indrumatori de an,
Studentii din Consiliul Facultatii

Sprijinirea acordarii de burse de citre companii studentilor selectati in vederea
angajarii dupa absolvire in companiile respective.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de Tnvatamant si activitatea cu studentii,

studentii din Consiliul Facultatii

Sprijinirea activitatii Asociatiei Studentilor Ingineri Oradea (ASIO).
Termen:
permanent
Responsabili:
Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,
Studentii din Consiliul Facultatii

Implicarea studentilor alaturi de ASIO la promovarea imaginii facultdtii si a
programelor de studii in liceele din municipiul Oradea, din judetul Bihor si din
judetele invecinate.



PLAN OPERATIONAL 2025

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecan pentru probleme de invatamant si activitatea cu studentii,
Studentii din Consiliul Facultatii, studentii din ASIO

IX. IMAGINEA FACULTATII

1. Actualizarea paginii web a facultatii / departamentelor si transformarea acesteia
ntr-un sistem activ de informare a studentilor si a cadrelor didactice. Dezvoltarea
versiunii n limba engleza.

Termen:

permanent

Responsabili:

Prodecani, Directori de departament

2. Mentinerea si dezvoltarea de parteneriate cu facultati din spatiul universitar
national si U.E.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament

3. Participarea facultatii la actiuni de promovare a programelor sale de studii, la
targuri de oferte educationale, la actiunea ,,zilele portilor deschise”, precum si in
mod direct, la licee din Oradea, Bihor si judetele limitrofe.

Termen:

permanent

Responsabili:

Decan, Prodecani, Directori de departament

4. Promovarea imaginii facultatii prin intermediul unor activitati la care cadrele

didactice si studentii acesteia participa:
- Noaptea cercetatorului european, editia 2025;
- Concursuri studentesti organizate Tn anul 2025;
- Mobilitati Erasmus+
- Scoli de vara
- Alte activitati specifice mediului academic.
Termen:
permanent
Responsabili:
Decan, Prodecani, Directori de departament

Oradea, 28.02.2025

Decan:
Conf. dr. ing. Eugen GERGELY
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