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RAPORT DE ACTIVITATE
pentru anul 2021

1. Activitatea didactica si cu studentii
1.1. Admiterea 2021

Activitatile legate de admitere au Inceput cu repartizarea pe domenii si programe de
studiu a locurilor bugetate si a locurilor cu taxa alocate facultatii pentru invagamantul de
licenta si de master conform Tabelelor 1 si 2.

Tabelul 1. Repartizarea locurilor pentru invdtdmdntul de licentd la Admiterea 2021

Capacitatea .| Nr.locuri Nr. Nr.
Nr. . . < . Nr.locuri| . .~ . .
Domeniul de licenta Programul de studii de < <. .| Farataxa | locuri [locuri
Crt. - Fara taxa . <
scolarizare Mediul rural|Cu taxa|Total
1 Calculatoare si Calculatoare 75 22 1 52 75
2 .tehnolog.la. Tehnologia informatiei 45 21 0 24 45
informatiei
3 |Ingineria sistemelor| Automatica si 1nformat1ca 45 20 1 24 45
aplicata
4 | Inginerie electrica Electromecanica 50 9 1 40 50
5 Inginerie electrica si 50 18 0 32 50
calculatoare
6 Sisteme electrice 50 17 1 32 50
7 |(Inginerie electronica, Electronic3 aplicata 60 20 0 40 60
telecomunicatii si .
8 tehnologii Retele si software de 60 24 1 35 60
informationale telecomunicatii
9 Inginerie si Inginerie economica in
management domeniul electric, electronic 50 20 0 30 50
si energetic
TOTAL: 485 171 5 309 |485
Tabelul 2 . Repartizarea locurilor pentru programele de master la Admiterea 2021
Nr. . . Capacitatea [Nr.locuri|Nr. locuri|Nr. locuri
Crt. Domeniul de master Programul de studii de scolarizare |Fara taxa| Cutaxa | Total
1 CalculaFoare si t.eh.nologla Management in 50 25 25 50
informatiei tehnologia informatiei
2 Ingineria sistemelor Sisteme automate 50 15 35 50
avansate
3 Inginerie electrica S.1st(.eme.avansat.e o 50 27 23 50
inginerie electrica
Inginerie electronica, .. L .
4 |telecomunicatii si tehnologii Tehnologii audl.o-v1.(.ieo th 50 27 23 50
. T telecomunicatii
informationale i
5 | Inginerie si management Ma.nage{ne.nt * 50 14 36 50
comunicare in inginerie
TOTAL: 250 108 142 250

Se constata o crestere a numarului de locuri bugetate atat pentru admiterea la studii
universitare de licenta (176 locuri fata de 155 in 2020), cat si pentru studii universitare
de master (108 locuri fata de 104 in 2020).

Concomitent, au fost stabilite criteriile de admitere. Astfel, la invatamantul de licenta
media de admitere a fost data de media la Bacalaureat. Pentru departajarea la medii
egale s-au utilizat in ordine, urmatoarele criterii: a) media de la proba Matematica la
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examenul de bacalaureat; b) media de la proba "Competente digitale” la examenul de
bacalaureat. Pentru admiterea candidatilor la programele de masterat, cunostintele
specifice domeniului de studiu au fost verificate printr-o proba orala (Proba de Verificare
a Cunostintelor Specifice Domeniului de Studiu), pe baza unei bibliografii cuprinzand
lucrari de specialitate. Media de admitere s-a obtinut pe baza mediei examenului de
diploma/licenta la finalizarea studiilor de licenta (75%) si a notei la Proba de Verificare
a Cunostintelor Specifice Domeniului de Studiu (25%). Pentru departajarea la medii
egale s-au utilizat in ordine, urmatoarele criterii: a) nota obtinuta la examenul de
diploma/licenta la finalizarea studiilor de licentd; b) nota la Proba de Verificare a
Cunostintelor Specifice Domeniului de Studiu; c) nota la Proiectul/Lucrarea de
Diploma/Licenta la examenul de finalizare a studiilor de licentd; d) nota obtinuta la
proba "Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate” la examenul de
finalizare a studiilor de licentd; e) media la Examenul de Bacalaureat.

In vederea atragerii studentilor spre programele de studiu oferite de facultate,
admiterea a fost precedata de urmatoarele activitati:

- promovarea admiterii in liceele din Oradea, din Bihor si din judetele limitrofe;

- tiparirea de pliante de prezentare a facultatii si a programelor de studiu oferite;

- postarea unor afise in diferite locatii accesibile elevilor din oras, judef si judetele
limitrofe;

- utilizarea unor roll-up-uri de prezentare a programelor de studii
Electromecanica, Electromecanica (la Beius), Sisteme Electrice, Electronica
aplicata, Retele si software de telecomunicatii, Tehnologii audio-video si
telecomunicatii, in proximitatea locului unde au avut loc Inscrierile la admitere,
respectiv realizarea unor pliante de prezentare a ofertei educationale a facultatii;

- postarea tuturor informatiilor de interes pentru absolventii de licee pe paginile
de internet a facultatii si a departamentelor, inclusiv pe paginile de facebook ale
departamentelor;

- difuzarea unui spot video pentru promovarea admiterii atat in licee, cat si pe site-
ul facultatii, realizat cu ajutorul unui absolvent al programului de studiu
Inginerie economica in domeniul electric, electronic si energetic;

- difuzarea unor spoturi video pe durata admiterii realizate cu ajutorul firmei
Continental din Timisoara pentru programele de studiu ale facultatii.

Masurile impuse in contextul prevenirii si combaterii infectarii cu SARS-Co V-2 nu au
permis desfasurarea unora dintre actiunile de promovare a admiterii, intreprinse in toti
anii anteriori, cum ar fi: participarea facultatii la targuri de oferta educationala,
organizarea unor vizite ale elevilor de liceu in laboratoarele facultatii, organizarea unor
prezentdri practice atractive In laboratoarele departamentelor si in centrele de
cercetare ale facultatii pentru elevii de liceu, organizarea de concursuri profesionale
pentru elevii de liceu.

Ulterior Sesiunii de Admitere Septembrie 2021, facultatea a mai primit suplimentar
pentru Admiterea 2021 40 locuri bugetate la licenta (din care 15 pentru absolventii de
licee din mediul rural sau la master (fata de nici o suplimentare pentru Admiterea
2020).

La fel ca la Admiterea 2020, ministerul tutelar a alocat locuri bugetate dedicate
absolventilor de licee din mediul rural admisi la studii universitare de licent3,
suplimentare fata de locurile bugetate ilustrate in Tabelul 1. Acest lucru a condus la
admiterea la studii universitare de licenta pe locuri bugetate special alocate lor a 20
candidati absolventi de licee din mediul rural.
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Aceleasi masurile impuse 1n contextul prevenirii si combaterii infectarii cu SARS-CoV-2
au determinat punerea la dispozitia candidatilor a 3 posibilitati de Inscriere la admitere:
fizic, prin email sau prin intermediul platformei de admitere a univesitatii.

Admiterea 2021 s-a finalizat cu urmatoarele rezultate (Sesiunile Iulie si Septembrie
cumulat):

- admisi si confirmati la Invatamantul de licenta in anul I: 259 (221 bugetati din care
20 absolventi de licee din mediul rural, 5-R. Moldova, 0-Rromi si 38 cu taxa), fata de
333 in 2020 (185 bugetati din care 21 absolventi de licee din mediul rural, 8-R.
Moldova, 1-Rrom si 148 cu taxa);

- admisi si confirmati la invatamantul de licenta in ani superiori: 14, fata de 13 in
2020;

- admisi si confirmati la programele de masterat in anul I: 149 (114 bugetati din care
1-R. Moldova si 35 cu taxa), fata de 141 in 2020 (109 bugetati din care 5-R. Moldova
si 32 cu taxa);

- admisi si confirmati la programele de masterat in ani superiori: 0, fata de 0 in 2020.

La admiterea la studii universitare de licenta se constata o scadere cu peste 22% fata de
Admiterea 2020 in ce priveste numarul de candidati admisi si confirmati. Acest lucru se
datoreaza in principal scaderii numarului de absolventi de licee si contextului generat de
pandemia cu SARS-CoV-2.

La admiterea la studii universitare de master se constata o crestere cu peste 5% fata de
Admiterea 2020 in ce priveste numarul de candidati admisi si confirmati. Aceasta se
datoreaza in principal cresterii cu peste 8% a numarului de locuri fara taxa alocate
facultatii.

O parte a fondului constituit din taxe de inscriere la admitere a fost propus pentru
achizitia de consumabile pentru decanat, departamente si secretariat.

1.2. Procesul de invatamant

In vederea imbunatatirii calitatii procesului de Invatamant s-a actionat pe urmatoarele
directii:
a. Perfectionarea si compatibilizarea curriculei pentru programele de studii de
licenta cu cele din Uniunea Europeand, in conformitate cu procesul Bologna:

o au fost discutate la nivelul departamentelor unele fise ale disciplinelor in
scopul asigurarii continuitatii in formarea viitorilor ingineri si a eliminarii
suprapunerilor, incercandu-se totodatd sa se tind seama de fisele
disciplinelor din universitati de prestigiu din tara si din Uniunea Europeana.

e la nivelul departamentelor s-au continuat dezbaterile cu reprezentantii
firmelor/companiilor din zond, cu scopul imbunatatirii activitatii de formare
de competente, prin imbunatatirea tematicilor / lucrarilor de laborator /
proiectelor la anumite discipline.

« au fost analizate si reactualizate planurile de invatamant in vederea cresterii
calitatii serviciilor educationale si adaptarii pregatirii absolventilor la
cerintele pietei si standardelor invatamantului european, a compatibilizarii
acestora cu planurile de Invatamant ale universitafilor din Uniunea
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Europeana. Planurile de invatamant au fost reactualizate in vederea
respectdrii reglementarilor in vigoare si au fost eficientizate pentru a se
putea organiza cursuri comune cu formatii de studiu cat mai mari.

o planurile de Invatamant ale programelor de studiu din cadrul facultatii au
fost actualizate pe pagina web a facultatii.

e s-a continuat elaborarea de materiale didactice pentru disciplinele din planul
de Invatamant neacoperite cu asemenea materiale. S-au postat pe
platformele on-line disponibile noi materiale In format electronic si au fost
editate materiale prevazute in planul editorial.

b. Procesul didactic a fost organizat sub forma a cel mult doua pachete compacte de
ore zilnic (cu pauzi de pranz). In anul universitar 2020-2021 toate activititile de
predare si examinare (cu exceptia unora din examene de finalizare a studiior) s-
au desfisurat on-line. In sidptidmanile 1-2 ale semestrului 1 al anului universitar
2021-2022 procesul didactic s-a desfasurat hibrid, in saptamanile 3-9 s-a
desfasurat online iar In saptamanile 10-14 s-a desfasurat hibrid;

c. A fost continuata actiunea de verificare a respectdrii obligativitatii cadrelor
didactice de a prezenta la prima ora de curs fisa disciplinei si depunerea acesteia
la directorul de departament;

d. A fost continuata actiunea de supervizare a aplicarii procedurii pentru evaluarea
si asigurarea calitatii cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu (autoevaluare,
evaluare in departament), pentru a fi cuprinse in RAE si in baza de date.

1.3. Statele de functii

Statele de functii pentru anul universitar 2021-2022 au fost intocmite in stricta
concordanta cu noua structura a planurilor de invatamant valabile in anul universitar
2021-2022, respectand normele si reglementarile in vigoare. Astfel, 1a nivelul celor 4
departamente exista In total 112 posturi didactice, din care 74 posturi pentru titulari si
38 posturi vacante, fata de 113 posturi didactice in anul universitar 2020-2021, din care
74 posturi pentru titulari si 39 posturi vacante.

1.4. Acreditarea programelor de studii

In 2021 au fost reacreditate:
- programul de studii de licenta Calculatoare
- programele de studii de master Sisteme automate avansate, Sisteme avansate in
inginerie electrica, Tehnologii audio-video si telecomunicatii.
De asemenea, au fost intocmite rapoartele de autoevaluare pentru programele de studii
Automatica si informatica aplicata (licenta), Sisteme electrice (licentd) si Management si
comunicare in inginerie (master), care vor fi depuse la inceputul anului 2022.

Odata cu introducerea in RNCIS in 2021 a unor programe de studii de master, s-a reusit
ca la finele anului 2021 toate programele de studii de licenta si de master sa fie
introduse in RNCIS.
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1.5. Elaborarea metodologiilor facultatii

In anul 2021 au fost elaborate, aprobate si puse in aplicare urmatoarele materiale
metodologice ale facultatii:
1. Metodologia pentru organizarea si desfasurarea concursului de
Admitere 2021, studii universitare de licenta;
2. Metodologia pentru organizarea si desfasurarea concursului de
Admitere 2021, studii universitare de master;
3. Planul Operational al facultatii pentru anul 2021.

1.6. Evaluarea studentilor
Activitatile legate de evaluarea studentilor s-au desfasurat pe urmatoarele coordonate:

« au fost organizate verificarile pe parcurs si sesiunile de examene, de restante si
de mariri de note prevazute in planurile de Invatamant si structura anului
universitar;

« au fost organizate sesiunile de finalizare a studiilor pentru absolventii de licenta
si de masterat;

Situatia promovabilitatii studentilor in anul universitar 2020-2021 comparativ cu anul
universitar 2019-2020 este ilustrata in Tabelul 3. Se constata o scadere a gradului de
promovabilitate la studii de licenta si o crestere a gradului de promovabilitate atat la
studii de licenta cat si la studii de master.

Tabelul 3. Situatia promovabilitdtii studentilor in anul universitar 2020-2021
comparativ cu anul universitar 2019-2020

Anul Nivel Nr. studenti Nr.studenti Grad de
universitar inscrisi promovati promovabilitate
2020-2021 Licenta 1134 938 82,7%
2020-2021 Master 293 236 80,5%
2019-2020 Licenta 1067 894 83,7%
2019-2020 Master 293 250 85,3%

1.7. Activitatea cu studentii
Activitatea cu studentii s-a derulat pe urmatoarele directii:
a. Evidenta situatiilor studentilor facultatii:

e Numarul de studenti ai facultatii a fost influentat de urmatorii factori:
absolvire, admitere, exmatriculari, reinmatriculari, transferuri, retrageri,
reinscrieri, intreruperi de studii;

o La inceputul anului universitar 2021-2022, in conformitate cu prevederile
Regulamentului de activitate profesionald a studentilor, la propunerea
Comisiei de analiza a situatiei studentilor facultatii si cu aprobarea Senatului
Universitatii din Oradea, au fost exmatriculati 125 studenti de la studii de
licenta si masterat, din diferiti ani de studii si ani universitari, din cauza
acumuldrii unui numar de credite insuficient pentru a promova si/sau
neachitarii taxelor de scolarizare;
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« In aceeasi perioadd au fost reinmatriculati 8 studenti, au fost aprobate
cererile de reinscriere la studii pentru 57 studenti, au fost aprobate cererile
de retragere pentru 64 studenti, au fost aprobate cererile de intrerupere a
studiilor pentru 0 studenti, de reluare a studiilor pentru 2 studenti si de
transfer in facultate pentru 0 studenti;

« Incepand cu 1 octombrie 2021 un numar de 65 studenti cu taxa de la studii de
licenta devin bugetati datorita desemnarii lor de catre Comisia de analiza a
situatiei studentilor pe cele 65 locuri bugetate transferate facultatii noastre de
la alte facultati prin HS nr. 23 din 28.10.2021, Anexa 30;

o Astfel, la inceputul anului universitar 2021-2022 facultatea numara 1383
studenti, din care 1088 la Invatamantul de licenta (871 bugetati, din care 24-
R. Moldova, 1-lordania, 0-Rromi, respectiv 217 cu taxa, din care 0-R. Moldova)
si 295 la master (din care 223 bugetati, din care 6-R. Moldova, si 72 cu taxa),
fata de 1440 studenti, din care 1147 la invatamantul de licenta (840 bugetati,
din care 24-R. Moldova, 1-lordania, 1-Rrom, respectiv 306 cu taxa, din care 1-
R. Moldova) si 293 la master (din care 230 bugetati, din care 2-R. Moldova, si
63 cu taxd) cu taxa in anul universitar 2020-2021);

o S-afacut o analiza riguroasa a distributiei existente a studentilor pe grupe si
subgrupe, ceea ce a permis mentinerea numarului de grupe si de subgrupe
aproape de numadrul din anul universitar 2020-2021 (51 grupe si 88
subgrupe, fata de 51 grupe si 94 subgrupe in anul universitar precedent);

Pregatirea celor mai buni studenti in vederea participarii la manifestari si
concursuri studenfesti:

e In perioada 26 - 28 Mai 2021 a fost organizatd Sesiunea Anuald de Comunicari
Stiintifice a Studentilor, in cadrul careia au participat in total 108 studenti de
la toate domeniile de studiu si au fost prezentate 109 lucrari;

e participarea unui numar mare de studenti de la toate domeniile de studiu la
actiunea Noaptea cercetdtorilor Europeni, Universitatea din Oradea, 25
Septembrie 2021;

e studentii domeniului Calculatoare si Tehnologia Informatiei au participat la o
serie de manifestari si concursuri dupa cum urmeaza:

i. programul "Acceleratorul de cariere in Cloud” organizat de compania
Microsoft;

ii. programul ”Academia Descopera-ti pasiunea in IT”, in care
Universitatea din Oradea este partener, unde echipa participanta a
obtinut premiul special al juriului;

e studentii din domeniul Inginerie Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii
Informationale au avut urmatoarea participare competitionala:

i. In perioada 25 - 27 octombrie 2021, studenta Kocz Damaris-Cristiana
din anul IV Retele si software de telecomunicatii a participat la
concursul TIE 2021 (Tehnici de Interconectare in Electronica)
desfasurat on-line la Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca;

 studentii domeniului Ingineria Sistemelor au participat la o serie de manifestari
si concursuri dupa cum urmeaza:




Raport de activitate | 2021

i. un numar de 8 studenti de la programul de studii Automatica si
Informatica Aplicata au participat la Nidec Online Academy 2021;

studentii domeniului Inginere Electrica (de la programele de studii Sisteme
Electrice, Electromecanica si Electromecanica (la Beius)) au participat la
Sesiunea de comunicari stiintifice online a studentilor electrotehnisti ISEEM -
S-2021, mai 2021.

c. Dezvoltarea si extinderea colaborarilor cu firme de prestigiu

Departamentele au organizat intalniri semestriale cu reprezentanti ai
companiilor de profil pentru a stabili / discuta / imbunatati continutul
planurilor de invatamant si al fiselor de disciplina pentru disciplinele din
planurile de invatamant conform cerintelor actuale ale pietei muncii din
domeniu;

Departamentul de Calculatoare si Tehnologia Informatiei a organizat intalniri
si a continuat si extins colabordrile cu firme din domeniul CTI pentru
cercetare si practica studentilor, ajungand in prezent sa aiba acorduri de
colaborare cu aproximativ 60 companii: Fortech, Qubiz, Lateral, Mobiversal,
Rebel Dot, Neobyte Solutions, KeyTicket Solutions, Connectronics, Accesa,
DioSoft, Softer, Celestica, Nexia Consulting, CG&GC HiTech Solutions, Plexus,
Rushmedia, Inova, Informatica SA, Advances Data Sistems, Code4business,
Imprezzio Global, Alien Concept, Continental, Connectronics, Ro Et Co
International, Crystal Code, DAVA Solutions, GHB, Rocosoft, etc. Unele dintre
companiile enumerate mai sus au oferit stagii de internship pentru studentii
specializarilor Calculatoare si Tehnologia Informatiei. S-au organizat intalniri
sau workshop-uri online cu reprezentanti ai unor companii de profil (iREMS,
Rebel Dot, Octavic) care si-au prezentat programele de internship.
Reprezentanti ai companiilor Fortech, Lateral si iREMS au sustinut prezentari
de specialitate in cadrul unor module de curs din curricula programelor de
studii Calculatoare si Tehnologia Informatiei. Prin asociatia HUB IT Oradea au
fost oferite studentilor o serie de oportunitati de locuri de munca in
companiile de profil IT, membre ale asociatiei. De asemenea prin MakelT in
Oradea si programul national Innovation Labs studentii au participat la un
eveniment de idea pitching pentru startup-uri tehnice.

Departamentul de Electronica si Telecomunicatii a organizat la finalul anului
2021 o intalnire cu reprezentatii mediului economic de profil In vederea
discutarii continutului fiselor de disciplina si a continutului planurilor de
invatamant de la programele de studii: Electronica Aplicatd, Retele si
Software de Telecomunicatii si Tehnologii Audio-Video si Telecomunicatii.
Planurile de Invatamant pentru programele de studii de licenta si de masterat
din domeniul Inginerie Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii
Informationale procesele verbale ale sedintelor in care au fost consultati
angajatorii pentru Intocmirea planurilor de Invatamant a a fiselor de
disciplina. Departamentul a continuat colaborarea cu principalii angajatori ai
absolventilor din domeniu: Celestica, Plexus, Connectronics ANCOM etc.
Aceste companii au sprijinit acreditarea ARACIS a programului de studii de
masterat Tehnologii Audio-Video si Telecomunicatii.

Departamentul de Ingineria Sistemelor Automate si Management a organizat
intalniri semestriale cu reprezentanti ai companiilor de profil pentru a discuta
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continutul fiselor de disciplina precum si a planurilor de invatamant.
Companiile au fost de acord cu competentele prevdzute in planurile de
invatdmant, dobandite de studentii si absolventii nostri. Exista ca si anexa la
planurile de invatamant pentru programele de studii de licenta si de masterat
din domeniile Ingineria Sistemelor si Inginerie si Management procesele
verbale ale sedintelor in care au fost consultati angajatorii. A continuat
colaborarea de succes In domeniile automaticii, al informaticii aplicate si de
asemenea 1n cel al ingineriei economice cu partenerii din mediul economic
local si national (Nidec Oradea, Comau Romania, Golde Oradea, IPTE Oradea,
Plexus Oradea, Thermal Technology Oradea, Chrystal Code, SC HITECH
Solutions Oradea, Onaxa Electronics Oradea, Celestica Oradea, Plastor
Oradea, IPA Cluj-Napoca, Pentanova Oradea, Continental Automotive
Timisoara Romania SRL, Silcotub Zalau). S-a continuat activitatea de
implementare a partii aplicative a proiectelor de diploma si ale lucrdrilor de
disertatie ale absolventilor pe liniile robotizate din cadrul companiilor Comau
Oradea si IPTE Romania Oradea si cu ajutorul soft-urilor puse la dispozitie de
catre aceste companii. Companiile Nidec Oradea, Comau Romania, Golde
Oradea, IPTE Oradea si Plexus Oradea au sprijinit departamentul pentru
inscrierea in RNCIS a programelor de studiu de master Sisteme Automate
Avansate si Management si Comunicare in Inginerie si la mentinerea
acreditdrii acestor programe de studii.

Departamentul de Inginerie ElectricA a organizat intalniri bianuale cu
reprezentanti ai companiilor de profil pentru a stabili / discuta continutul
fiselor de disciplina pentru disciplinele din planurile de Invatamant.
Departamentul a dezvoltat legaturi cu partenerii comerciali din domeniu, care
se implica in programe educationale, in vederea obtinerii de suport pentru
imbunatatirea bazei materiale a departamentului si practica studentilor.
Astfel, departamentul a continuat relatiile de colaborare cu urmatoarele
firme: Celestica, Connectronics, Plexus, Tecor, Interfrig, Faist Mekatronic,
Faist Metalworking, Luminix, Elvila PL Elmoberom, European Food, Leoni,
Motoutilaje, Palmi Excom, Vivitim, Vutan Instalatii.

d. Sprijinirea studentilor in vederea identificarii unor locuri de munca. A fost
mentinut un dialog continuu cu diversi angajatori. Notificarile de acest gen primite la
facultate In forma scrisa sau electronica de la potentiali angajatori au fost diseminate
prompt catre studenti. Au fost organizate intalniri ale studentilor cu reprezentanti ai
firmelor din domeniu din Oradea si au fost incheiate contracte cu numeroase firme in
vederea desfasurarii unor stagii adecvate de practica ale studentilor din anii 2 si 3,
conform planului de invatamant, in laboratoarele facultatii si in societati comerciale
locale si zonale, dupa cum urmeaza:

pentru studentii domeniului Calculatoare si Tehnologia Informatiei au fost
demarate sau continuate colaborari pentru practica studentilor cu firme de
profil, cum ar fi: Qubiz, Diosoft, Mobiversal, Connectronics Romania, Inova,
Key Ticket Solutions, Fortech, Imprezzio Global, Rebel Dot, Lateral, Neobyte
Solutions, Advanced Data Services, CG&GC HighTech Solutions, Nexia
Consulting, Cylex Tehnologia Informatiei, Accesa IT Consulting, Bionic Plus,
Eklos, Alien Concept, Intersoft, Rocosoft SRL, Ro Et Co International, Dot Soft,
Eveniment Soft, Faist Mekatronics, Hitter Technologies, GMAB Consulting,
Logic Plus, Office Conect, Safenet, Trian Computers, Trustline Sistem,
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Celestica, Plexus si firma Brinel din Cluj-Napoca. Cu toate aceste companii, cat
si cu altele, exista incheiate acorduri si conventii de practica. Multe dintre
companiile enumerate mai sus au oferit stagii de internship platite sau nu
pentru studentii celor doua specializari. O mare parte dintre studentii
participanti la stagiile de practica sau internship au primit propuneri de
angajare in companiile respective. De asemenea, aproape toti studentii de la
master sunt angajati in cadrul companiilor de profil din oras sau regiune. O
serie de companii au organizat intalniri online cu studentii din anii terminali
pentru a le prezenta oferta de locuri de munca disponibilda. S-a continuat
colaborarea cu companiile de IT in elaborarea temelor pentru proiectele de
diploma sau de disertatie ale studentilor;

pentru studentii domeniilor Ingineria Sistemelor si Inginerie si Management
au fost Incheiate sau reinnoite conventii de practica si acorduri de parteneriat
cu firmele: Comau Romania, Nidec Oradea, GOLDE (Inteva) Oradea si Salonta,
IPTE Oradea, Plexus Oradea, Chrystal Code, Pentanova Oradea, Celestica
Oradea, CG & GC Hitech Solutions, Soft Office, Plastor Oradea, Onaxa
Electronics, Allengra. Activitatea de implementare a partii aplicative a
proiectelor de diploma ale studentilor pe liniile robotizate din cadrul
companiilor COMAU si IPTE Oradea a condus la angajarea ulterioara a
numerosi studenti si absolventi de Automatici si Informaticd Aplicati. In
urma bunei colaboradri cu firmele Nidec si Golde, cativa studenti din anul IV
Automatica si Informatica Aplicata, precum si o serie de studenti si absolventi
ai programului de master Sisteme Automate Avansate au fost ofertati si
angajati pe posturi de inginer software, inginer hardware sau inginer testare
motoare electrice. Absolventilor de la programul de studii Inginerie
economica in domeniul electric, electronic si energetic li s-au oferit de catre
firmele de pe platforma industriala posturi de ingineri de calitate, ingineri
economisti, manageri de proiect, ingineri de productie. Au avut prioritate
studentii care au conceput cele mai bune proiecte si planuri de afaceri. Un
numdr mare de absolventi de licen{d precum si o serie de studenti si
absolventi ai programului de master din domeniul Inginerie si Management
au fost angajati la companiile Electrica, Eberspacher, Plexus Oradea, Celestica;

studenti de la programele de studii ale domeniului Inginerie Electrica au
participat la intalniri cu reprezentanti ai unor firme de profil la sediul
Universitatii si s-au realizat acorduri de practicd in cadrul urmatoarelor
firme: Celestica, Connectronics, Plexus, Tecor, Interfrig, Faist Mekatronic,
Faist Metalworking, Luminix. Departamentul de Inginerie Electrica comunica
periodic studentilor aparifia unor locuri de munca la firmele cu care
departamentul are colaborari. O parte a studentilor participanti la stagiile de
practica au primit propuneri de angajare in companiile respective;

pentru studentii domeniului Inginerie Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale s-au realizat programe de practica in cadrul
firmelor: Plexus, Celestica, Connectronics si altele. Totodata, s-au dezvoltat
parteneriate cu companiile de profil mentionate in vederea recompensarii
studentilor care desfasoara o activitate meritorie pe durata acestor programe.
Astfel, o parte dintre studenti au fost recompensati financiar pe durata
programelor de practica, iar altii au fost angajati de catre companii in regim
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de ,part-time”, In special de companiile de pe platforma industriala a
municipiului Oradea.

e. Masurile impuse in contextul prevenirii si combaterii infectarii cu SARS-Co V-2 au
restrictionat desfasurarea unor actiuni de popularizare a programului Erasmus+
pentru atragerea studentilor cu rezultate bune la invagatura in programe de
mobilitati internationale, respectiv reinnoirea sau realizarea de noi acorduri pentru
mobilitatile studentesti Erasmus+ de studiu si de pregatire;

f. Participarea studentilor la activitati online in cadrul cercurilor stiintifice
studentesti organizate la nivelul departamentelor: "Cercetari si Perspective in
Domeniul Calculatoare si Tehnologia Informatiei”, "Echipamente, Tehnologii si
Materiale Electrotehnice"”, "Electronica Aplicata", "Electrotehnica si Masini
Electrice", "Electrotermie"”, "Radiocomunicatii”, "Roboti Mobili - Arhitectura si

Aplicatii Software", "Softuri pentru Comanda si Reglarea Actionarilor Electrice" si
"Educatie si formare antreprenoriala”.

g. Identificarea unor modalitati de recompensare a studentilor cu rezultate
deosebite:

e Mai multi studenti ai domeniului Calculatoare si Tehnologia Informatiei au
fost acceptati In programe de internship platit de firmele Fortech, Lateral,
iREMS, Octavic, Rebel Dot, CG&GC HighTech Solutions, Accesa si Qubiz; Celor
mai buni dintre acestia li s-au oferit locuri de munca in cadrul companiilor;

e Mai multi studenti ai programului de studii Automatica si Informatica
Aplicata au fost selectati In programe de Internship organizate de firma
Comau si la Scoala de vara organizata de firma Nidec. Participantilor la Nidec
Online Academy li s-au oferit diplome. Totodata, mai multi studenti ai
programului de studii Inginerie Economica in Domeniul Electric, Electronic si
Energetic au fost selectati in cadrul unor proiecte axate pe Management and
Quality Engineering. Celor mai implicati dintre acestia li s-au oferit locuri de
munca in cadrul companiilor;

e Studentii domeniului Inginerie Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii
Informationale au beneficiat de Internship-uri la companii de profil: Plexus,
Celestica, companii care au asigurat desfasurarea acestor activitati cu
respectarea tuturor cerintelor de protectie sanitara impuse pe durata de
pandemie cu COVID-19;

h. Atragerea studentilor la dezbaterea problemelor specifice facultatii, la activitatea
de evaluare a procesului de invatamant conform ,Procedurii pentru evaluarea si
asigurarea calitatii cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu”, rezolvarea
problemelor sociale si de imbunatatire a microclimatului academic:

« reprezentantii studentilor in Consiliul Facultatii au fost cooptati in comisiile de
lucru de la nivelul facultatii, participand la dezbaterile privind probleme de
invatamant si la intocmirea orariilor.

« studentii au participat activ in procesul de atribuire a burselor, de repartitie a
locurilor in taberele studentesti, de atribuire a reducerilor pe mijloacele de
transport OTL si de repartizare a locurilor de cazare in camine. Comisiile
constituite la nivelul facultatii au avut o activitate meritorie, respectand
reglementarile in vigoare si termenele limita, si au finalizat urmatoarele actiuni:
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- atribuirea a 33 burse de peformanta, 105 burse de merit, 143 burse
sociale, 4 burse de performanta ocazionale, 102 burse sociale
ocazionale pentru semestrul 2 al anului universitar 2020-2021;

- atribuirea a 10 burse speciale, 35 burse de peformantd, 91 burse de
merit, 114 burse sociale, 100 burse sociale ocazionale, pentru
semestrul 1 al anului universitar 2021-2022;

- acordarea a 0 reduceri OTL pentru semestrul 2 al anul universitar
2020-2021, din cauza faptului ca nu au fost depuse cereri in acest
sens;

- acordarea a 0 reduceri OTL pentru semestrul 1 al anul universitar
2021-2022, din cauza faptului ca nu au fost primite fonduri in acest
sens;

- atribuirea celor 66 locuri alocate pentru cazarea studentilor facultatii
in cdminele universitatii (din 189 cereri de cazare);

- atribuirea a 3 locuri in tabere de vara din cele 10 repartizate;

- studentii au fost cooptati in activitatile de promovare a imaginii
facultatii, participand la actiunile organizate in acest sens;

i. Dezbaterea in cadrul facultatii a modalitatilor de operationalizare a
invatamantului centrat pe student;

j. A fost continuata aplicarea Procedurii de urmarire a evolutiei profesionale a
absolventilor;

k. Activitatea secretariatului a fost eficientizata atat in sensul evidentei situatiilor
studentilor, cat si al comunicarii cu acestia. Astfel:

e Programul de lucru cu studentii a fost de 4 ore/zi,

e Anunturile catre studenti au fost comunicate prompt la afisierele
secretariatului si pe site-ul facultatii;

o A fost continuata implementarea in platforma UNIWEB a planurilor de
invatamant, a situatiilor scolare, a statelor de functii si a regulamentelor
facultatii.

2. Activitatea de cercetare, relatii internationale si asigurarea
calitatii
2.1. Conferinte si reviste

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei a Universitatii din Oradea a
organizat in 2021, conform Planului Operational al Facultatii, in perioada 13-14 iunie,
2021 16th International Conference on Engineering of Modern Electric Systems (EMES) .
in 2021, similar anului 2019, conferinfa a fost organizata sub egida Institute of
Electrical and Electronics Engineers (IEEE). Din strdinatate, la conferinta au participat,
prezentand ultimele rezultate ale activitatii de cercetare, profesori sau cercetatori din
Statele Unite ale Americii, Germania, Regatul Unit al Marii Britanii, Ungaria, India,
Taiwan, Pakistan, Iran, iar din Romania profesori sau cercetatori de la Universitatea din
Oradea, Universitatea Politehnica Bucuresti, Universitatea Tehnica din Cluj Napoca,
Universitatea Politehnica Timisoara. Au fost prezentate 54 de lucrari In 4 sectiuni,
organizate In 5 sesiuni. Lucrarile acceptate si prezentate la conferinta au fost indexate in
baza de date IEEExplore. Pagina web a conferintei a fost realizata si administrata de
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catre doamna sef lucrari dr. inf. Elisa Valentina Moisi de la Departamentul de
Calculatoare si Tehnologia Informatiei. La buna organizare a conferintei au contribuit
cadre didactice din toate departamentele facultatii.

In anul 2021 mai multe cadre didactice din facultate au ficut parte din comitete tehnice
de program ale unor manifestari organizate in afara Universitatii din Oradea.

Doamna Prof. univ. dr. Ing. habil. Popescu Daniela de la Departamentul de Calculatoare
si Tehnologia Informatiei a fost:

e editor la Electronics an open acces journalby MDPI (impact factor 2,397).

e reviewer la MDPI Journal.

Domnul Prof. univ. dr. ing. Gy6rédi Robert de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a fost:

e Member in Technical Committee at the Future Technologies Conference (FTC)
was held virtually on 28-29 October 2021,
http://saiconference.com/FTC2021/Committees

e Member in Technical Committee at Future of Information and Communication
Conference  (FICC) 2021, Conference Dates 29-30 April 2021,
https://saiconference.com/FICC2021/Committees

e Member in Technical Committee at Computing Conference 15-16 July 2021,
Virtual Event, https://saiconference.com/Computing2021/Committees

e Member in Technical Committee at Intelligent Systems Conference (IntelliSys)
2021, Virtual Event 2-3 September 2021,
http://saiconference.com/IntelliSys2021/Committees

e Reviewer la The 25th World Multi-Conference on Systemics, Cybernetics and
Informatics: WMSCI 2021, July 18 - 21, 2021 ~ Orlando, Florida, USA,
http://www.iiis2021.org/wmsci/Website /PCReviewers.asp?vc=1

Doamna Prof. univ. dr. ing. Gy6rédi Cornelia de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a participat ca:
e Reviewer la Cluster Computing Journal, 2021

Reviewer la Applied Science Journal, 2021

Reviewer la Big Data and Cognitive Computing Journal, 2021

Reviewer la Computers Journal, 2021

Reviewer la Safety Journal, 2021,

Reviewer la IEEE Access Journal, 2021

Reviewer la Computers Journal, 2021

Informatii disponibile la link-ul urmator:

https://publons.com/researcher/2843133/gyorodi-cornelia/peer-review/

e Reviewer at The 25th World Multi-Conference on Systemics, Cybernetics and
Informatics: WMSCI 2021, July 18 - 21, 2021 ~ Orlando, Florida, USA,
http://www.iiis2021.org/wmsci/Website/PCReviewers.asp?vc=1

e Board Member at Big Data and Cognitive Computing, 2021,
https://www.mdpi.com/journal/BDCC/submission reviewers

Doamna prof. univ. dr. ing. Zmaranda Doina a fost:
e Reviewer la International Journal of Advanced Computer Science and
Applications (IJACSA) 2021
https://thesai.org/Reviewers?current=1&filter=A&journal=IJACSA
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e Reviewer la MDPI Journal of Electronics 2021
https://www.mdpi.com/journal/electronics
e Reviewerla ICEMES 2021 http://www.icemes.uoradea.ro/icemes2021/

Doamna Conf. univ. dr. ing. Pater Mirela de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a fos:
e reviewer la conferinta ICEMES 2021, 16th International Conference of Modern
Electric Systems, Computer Science And Control Systems Session
http://www.icemes.uoradea.ro/icemes2021 /technical-programme-committee.html
e editor la Journal of Computer Science and Control Systems (JCSCS), P-ISSN:1844-
6043, E-ISSN: 2067-2101, CD-ISSN: 2067-2098, Vol. 14 Nr.1 & Vol.14 Nr.2, 2021

https://electroinf.uoradea.ro/images/articles/CERCETARE /Reviste /JCSCS/JCSCS V14
N1 MAY 2021/]CSCS%?20V01%2014%20N0%201%20May%202021%20EDITORS.pdf

https://electroinf.uoradea.ro/images/articles/CERCETARE /Reviste /JCSCS/JCSCS V14
N2 OCT 2021/]CSCS%20V01%2014%20N0%202%200ctober%202021%20Editors.pdf

Doamna conf.dr.ing. Gianina Adela GABOR de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a fost:
e reviewer la conferinta ICEMES 2021, 16th International Conference of Modern
Electric Systems, Computer Science And Control Systems Session
http://www.icemes.uoradea.ro/icemes2021/technical-programme-committee.html
e executive editor la Journal of Computer Science and Control Systems (JCSCS), P-
ISSN:1844-6043, E-ISSN: 2067-2101, CD-ISSN: 2067-2098, Vol. 14 Nr.1 & Vol.14
Nr.2, 2021
https://electroinf.uoradea.ro/images/articles/CERCETARE /Reviste /J[CSCS/JCSCS V14
N1 MAY 2021/JCSCS%20V01%2014%20N0%201%20May%202021%20EDITORS.pdf

https://electroinf.uoradea.ro/images/articles/CERCETARE /Reviste /JCSCS/JCSCS V14
N2 OCT 2021/]CSCS%20V01%2014%20N0%202%200ctober%202021%20Editors.pdf

Doamna Sef lucr. dr. inf. Elisa Valentina Moisi de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a facut parte din comitetul de organizare al conferintei 16th
International Conference on Engineering of Modern Electric Systems (ICEMES 2021)
http://www.icemes.uoradea.ro/icemes2021/organizing-committee.html .

Domnul Sef lucr. dr. fiz. Ursu Mircea Petru de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a facut parte din:
e comitetul stiintific al conferintei internationale ModTech 2021 - Modern
Technologies in Industrial Engineering, 23 - 26 iunie, online.
e comitetul stiintific al Revistei de Tehnologii Neconventionale editata de
Universitatea Politehnica din Timisoara.

Domnul Sef lucr. dr. Ing. Florin Vancea, reviewer la "Journal of King Saud University -
Computer and Information Sciences" https://www.journals.elsevier.com/journal-of-
king-saud-university-computer-and-information-sciences

Membrii Departamentului de Ingineria Sistemelor Automate si Management au
contribuit la organizarea conferintei International Conference on Engineering of Modern
Electric Systems ICEMES 2021, sectiunea Computer Science and Control Systems.
Doamna Prof. univ. dr. ing. Silaghi Helga si domnul Conf. univ. dr. ing. Gergely Eugen, au
facut parte din Comitetul de organizare a conferintei. Din Comitetul Tehnic de Program
au facut parte: doamna Sef lucr. dr. ing. Coroiu Laura, doamna Sef lucr. dr. ing. Dale
Sanda, doamna Sef lucr. dr. ing. Spoiald Viorica, domnul Conf. univ. dr. ing. Gergely
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Eugen, domnul Conf. univ. dr. ing. Spoiala Dragos si doamna Prof. univ. dr. ing. Silaghi
Helga. Lucrarile acceptate si prezentate la conferinta, printre care si cele ale unor
membri ai Departamentului ISAM, au fost indexate In BDI IEEExplore si SCOPUS.

Domnul Conf. univ. dr. ing. Gergely Eugen a facut parte din Editorial Board al revistei
International Review of Applied Sciences and Engineering, Print ISSN 2062-0810, Online
ISSN 2063-4269, 2021, indexata Scopus.

https://akjournals.com/view/journals/1848/1848-overview.xml

Doamna Prof. univ. dr. ing. Silaghi Helga de la Departamentul de Ingineria Sistemelor
Automate si Management a facut parte din Editorial Board al revistei The Scientific
Bulletin of Electrical Engineering Faculty SBEEF, ISSN (Online) 2286-2455,
2021,indexata BDI.

https://sciendo.com/journal /sbeef

Domnul Prof. univ. dr. ing. habil. Cristian Grava de la Departamentul de Electronica si
Telecomunicatii a fost:

e reviewer la revista cotata ISI International Journal of Circuit Theory and

Applications, https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-

review

e reviewer la 28th IEEE International Conference on Image Processing (IEEE -
ICIP, https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-
review

e reviewer la revista cotata ISI Electronics,
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/

e reviewer la revista cotata [SI Remote Sensing

https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/

e reviewer la revista cotata ISI Ain Shams Engineering Journal,
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/

e reviewer la 13th International Conference on Electronics, Computers and
Artificial Intelligence 2021 (ECAI)

e reviewer la revista cotata ISI Image and Vision Computing,
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/

e reviewer la revista cotata ISI Sensors,
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/

Domnul Conf. dr. ing. loan Buciu a participat la evenimentul Descoperire
Antreprenoriala (23 Februarie 2021) pe tema ,FOCUS GRUPURI DE DESCOPERIRE
ANTREPRENORIALA ONLINE in domeniile Specializarii Inteligente, in regiunea Nord-
Vest”, 2021

(https://www.nord-vest.ro/focus-grupuri-de-descoperire-antreprenoriala-online-in-
domeniile-specializarii-inteligente-in-regiunea-nord-vest-2021/ ).

2.2. Revistele facultatii

In anul 2021 Facultatea de Inginerie Electrici si Tehnologia Informatiei a editat
volumul 14 numarul 1 Mai 2021 si numarul 2 Octombrie 2021 al revistei Journal of
Computer Science and Control Systems (JCSCS) si al revistei Journal of Electrical and
Electronics Engineering (JEEE). Aceste volume se gasesc postate pe pagina de internet a
facultatii la sectiunea Cercetare. Au fost realizate toate demersurile necesare pastrarii
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https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/
https://publons.com/researcher/1326920/cristian-grava/peer-review/
https://www.nord-vest.ro/focus-grupuri-de-descoperire-antreprenoriala-online-in-domeniile-specializarii-inteligente-in-regiunea-nord-vest-2021/
https://www.nord-vest.ro/focus-grupuri-de-descoperire-antreprenoriala-online-in-domeniile-specializarii-inteligente-in-regiunea-nord-vest-2021/
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jurnalelor in baze de date internationale de prestigiu, recunoscute In domeniu: Directory
of Open Acces Journals - DOA], Index Copernicus, ProQuest, JournalSeek — Online Scholarly
Journals, Ulrich’s Update - Periodicals Directory, INTUTE - University of Manchester(doar
JCSCS), EBSCO, Platforma Editoriald Romdnd SCIPIO si Scopus (doar JEEE). Au fost
realizate toate actiunile necesare pentru luarea in considerare pe mai departe a
jurnalelor in bazele de date in care au fost acceptate si cele necesare pentru pastrarea in
programul de schimburi de reviste de specialitate intre centre universitare din tara.

2.3. Rezultatele si recunoasterea activitatii de cercetare

In Tabelul 4 sunt prezentate, in sinteza, rezultatele activitatii de cercetare din anul 2021,
la nivel de facultate.

Tabelul 4. Sinteza rezultatelor activitdtii de cercetare din anul 2021

Nr. |Activitatea de cercetare stiintifica 2021 Numar
crt.

1 Publicatii in reviste cu factor de impact ISI 12

2 Publicatii in ISI proceedings 36

3 Publicatii in reviste de specialitate indexate in baze de date] 21

internationale sau recunoscute CNCS

=
Ul

Publicatii in edituri din tara recunoscute de CNCSIS / CNCS

u

Comunicari stiintifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii din| 8
tard si / sau strdinatate

6 Contracte si proiecte de dezvoltare a bazei materiale pentru activitatilel 3
de cercetare

7 Expertiza (Activitati de expertizare, evaluare UEFISCDI PN III, EUREKA ) 2

Toate aceste realizari sunt urmare a activitatilor de cercetare din cadrul centrelor de
cercetare ale facultatii: Centrul de Cercetare si Inginerie Tehnologica in Conversia
Energiei Electromagnetice — CCITCEE si Centrul de cercetare in tehnologia informatiei,
electronica si automatica - CCTIEA.

1. Publicatii cu factor de impact in 2021:

e Doina R. Zmaranda; Cristian I. Moisi; Cornelia A. Gy6rodi; Robert S. Gyérodi; Livia
Bandici, "An Analysis of the Performance and Configuration Features of MySQL
Document Store and Elasticsearch as an Alternative Backend in a Data
Replication Solution." Applied Sciences 11, no. 24: 11590, 2021, IF 2,679 in 2020.
Special Issue “Big Data: Advanced Methods, Interdisciplinary Study and
Applications”,
https://www.mdpi.com/journal/applsci/special issues/Big Data Applications
https://doi.org/10.3390/app112411590, W0S:000735469100001

e (Gyo6rodi, Cornelia A. Diana V. Dumse-Burescu, Robert S. Gy6rodi, Doina R.
Zmaranda, Livia Bandici, and Daniela E. Popescu 2021. "Performance Impact of
Optimization Methods on MySQL Document-Based and Relational Databases"
Applied Sciences 11, no. 15: 6794. Special Issue "Big Data: Advanced Methods,
Interdisciplinary = Study and  Applications”, IF 2,679 in 2020
https://www.mdpi.com/journal/applsci/special issues/Big Data Applications
https://doi.org/10.3390/app11156794, W0S:000681800600001.
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Liposomes with Caffeic Acid: Morphological and Structural Characterisation, their
Properties and Stability in Time; loana Lavinia Dejeu, Laura Gratiela Vicas, Tunde
Jurca, Alin Cristian Teusdea, Maria Eugenia Muresan, Luminita Fritea, Paula
Svera, Gianina Adela Gabor, George Emanuel Dejeu, Octavian Adrian Maghiar,
Anca Salomea Bodea, Annamaria Pallag and Eleonora Marian; PROCESSES,
Volume:9, Issue: 6, Article Number 912, DOI: 10.3390/pr9060912, Published:
June 2021, Type: Article, Impact Factor: 2.847(2020), JCR® Category Q3,
Publisher: MDPIST ALBAN-ANLAGE 66, CH-4052 BASEL, SWITZERLAND,
WO0S:000666453800001, eISSN: 2227-9717

2. Publicatii in ISI proceedings:

David-Traian Belenesi; Gianina Gabor; Elisa Valentina Moisi, Comparative study
on WPF and UWP Frameworks used in RSS Application, Published in: 2021 13th
International Conference on Electronics, Computers and Artificial Intelligence
(ECAI), Date of Conference: 1-3 July 2021, Date Added to IEEE Xplore: 23 August
2021, Pages 84-89, Publisher: IEEE, DOI: 10.1109/ECAI52376.2021.9515066,
Electronic ISBN:978-1-6654-2534-6, USB ISBN:978-1-6654-2533-9

3. Publicatii in reviste de specialitate indexate in baze de date internationale sau
recunoscute CNCS:

Vari-Kakas Stefan, Poszet Otto, Pater Alexandrina Mirela, Moisi Elisa Valentina,
Vari-Kakas Andor, “Issues Related to the Use of Blockchains in [oT Applications”,
16th International Conference on Engineering of Modern Electric Systems
(EMES), 10-11 June 2021, Electronic ISBN: 978-1-6654-4995-3, CD:978-1-6654-
4994-6, Print on Demand(PoD) [SBN:978-1-6654-4996-0, DOLI:
10.1109/EMES52337.2021.9484103, IEEE Oradea, Romania, 2021,
https://ieeexplore.ieee.org/document/9484103

D. Zmaranda, L. -L. Pop-Fele, R. Gy6rodi and C. Gy6rodi, "Actor Model versus TPL
for applications development,” 2021 16th International Conference on
Engineering of Modern Electric Systems (EMES), 2021, pp. 1-4, doi:
10.1109/EMES52337.2021.9484154.

Tripon T.-D., Adela Gabor G.,Valentina Moisi E., Angular and Svelte Frameworks:
A Comparative Analysis, 2021 16th International Conference on Engineering of
Modern Electric Systems, EMES 2021 - Proceedings 10 June 2021, Article number
948411916th International Conference on Engineering of Modern Electric
Systems, EMES 2021, Virtual, Oradea, 10 June 2021 - 11 June 2021, 171173, DOI
10.1109/EMES52337.2021.9484119, ISBN 978-166544995-3

Alexa E. Zmaranda D. Moisi E. V, Modeling and Solving the University
Timetabling Problem using the Constraints Satisfaction Model: A Case Study,
Proceedings of the 13th International Conference on Electronics, Computers and
Artificial Intelligence, ECAI 2021, Pitesti, Romania, ISBN 978-166542534-6, DOI
10.1109/ECAI52376.2021.9515060, 2021

Zmaranda D., Pop-Fele L.L, Gyorodi R., Gyorodi C. , Actor Model versus TPL for
applications development, 2021 16th International Conference on Engineering of
Modern Electric Systems, EMES 2021 - Proceedings, Oradea, Romania, [SBN 978-
166544995-3, DO1 10.1109/EMES52337.2021.9484154, 2021

4. Contracte si proiecte de dezvoltare a bazei materiale pentru activitatile de cercetare:

Nr. proiect: 122052, Cod apel: POC/222/1/3/ Denumire proiect: “Platforma
accelerator de servicii inteligente integrate - PASII”, Responsabil proiect:
Lector.univ.dr. Albu Razvan-Daniel, Perioada: Octombrie 2021-Decembrie 2023"
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Titlu: Sistem interactiv de imagistica medicala pentru depistarea si masurarea
nodulilor pulmonari, inclusiv a zonelor afectate de covid, Contract de finantare
pentru grant de cercetare - Competitia Saptamana Stiintifica a Universitatii din
Oradea - 2021, Nr 122 / 2021.06.25, Partener: Fara, Buget : 40.000 lei, Durata:
01.07.2021 - 30.11.2022.

Titlu: Sistem de urmarire a privirii pentru madsurarea acuitatii vizuale si a
timpului de reactie pentru persoanele cu deficiente de vedere, Contract de
finantare pentru competitia "Cercetarea stiintifica de excelenta aferenta
domeniilor prioritare cu valorificare prin transfer tehnologic" - INO- Transfer -
UO, Nr: 316 / 21.12.2021. Partener: OPTISAN (https://www.optisan.ro/), Buget :
30.000 lei, Durata: 21.12.2021 - 31.12.2022.

Titlu: Software pentru determinarea automatd a concentratiilor de pigmenti
necesare pentru obtinerea unei culori impuse, cu aplicatii in industrie , Contract de
finantare cu mediul economic, Nr: 16 / 17.12.2021, Partener: SolarEcoSystems,
Buget : 47.000 lei, Durata: 20.12.2021-01.09.2022.

Responsabil in proiectul: Efectul radiatiilor de radio frecventa asupra sanatatii si
comportamentului - studiu asupra adultilor si copiilor, Contract de cercetare cu
mediul socio-economic nr. 2/14.05.2020. Numele si prenumele responsabilului:
Sef lucr.dr.ing. Dale Sanda. Departamentul de Electronica a fost reprezentat de
doi membri in proiect: S.1.dr.ing. Popa Sorin si S.1.dr.ing. Reiz Romulus.

Contract de cerecetare cu mediul socio-economic nr. 10 din 28.04.2021, Cercetare
privind proiectarea harware si software a unei retele si implementarea unor
sisteme inteligente in cadrul unei investitii private., director proiect s.l. dr. Inf. Elisa
Valentina Moisi.

5. Expertiza (Activitati de expertizare, evaluare UEFISCDI PN III, EUREKA):

Doamna prof. univ. dr. ing. Gy6rodi Cornelia de la Departamentul de Calculatoare
si Tehnologia Informatiei a participat in calitate de Expert — Evaluator/Raportor
la UEFISCDI (Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatidmantului Superior, a
Cercetdrii, Dezvoltarii si Inovarii), In cadrul PNCDI III - Programul 2 -
Subprogramul 2.1. Proiecte Transfer catre Operatorul Economic - PTE-2021,
2021.

Membru Expert IT in Proiectul CNFIS-FDI-2021-0096 "Consolidarea unei culturi
a calitatii activitatilor didactice prin digitalizare si respectarea deontologiei
academice la Universitatea din Oradea (QADDA)”, 2021, valoarea proiectului
323296 lei. Numele si prenumele expertului: prof. univ. dr. ing. Gyérédi Cornelia.

La solicitarea REA (Research European Agency) d-nul prof.univ.dr.ing.habil.
Cristian Grava a participat in calitate de expert evaluator a 7 proiecte, in cadrul
call-ului MSCA-PF (Marie Sktodowska-Curie Actions - Postdoctoral Fellowships).

La solicitarea Unititii Executive pentru Finantarea Invatdmantului Superior, a
Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii, d-nul prof.univ.dr.ing.habil. Cristian Grava a
participat in calitate de expert evaluator a 3 proiecte In cadrul programului
Transfer la operatorul economic (PTE).

n anul 2021 a fost finalizatd activitatea in cadrul Grantului dintre Ministerul Educatiei
Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa si
Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei
privind finantarea sub-proiectului 1/NC/01, Laborator de Educatie si Formare
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Antreprenoriald (LEFA), in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati din Proiectul
privind Tnvé;éméntul Secundar ROSE, 1n valoare de 150000 euro, director de Grant
doamna Conf. univ. dr. ec. ing. Magdoiu Liliana Doina de la Departamentul de Ingineria
Sistemelor Automate si Management. Dupa al patrulea an de proiect, rata de abandon
scolar la studentii de anul I din cadrul Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia
Informatiei a scazut.

La solicitarea Unitatii Executive pentru Finantarea Invatdmantului Superior, a Cercetirii,
Dezvoltarii si Inovarii, d-na Prof. univ. dr. habil. Tont Gabriela de la Departamentul de
Ingineria Sistemelor Automate si Management a participat In calitate de expert
evaluator la competitia Proiecte de Transfer Economic.

Noaptea Cercetatorilor Europeni a avut loc pe 25 septembrie 2021. S-a desfasurat on-
line cu o mare audienta. Conditiile epidemiologice nu au redus interesul publicului, dar
prezentarile au fost video.

2.4. Relatiile internationale

In anul 2021 relatiile internationale ale Facultatii de Inginerie Electrici si Tehnologia
Informatiei s-au dezvoltat, atat prin intermediul mobilitatilor de tip Erasmus+ realizate
de cadrele didactice ale facultatii, cat si prin realizarea de noi acorduri Erasmus+.

La Departamentul de Ingineria Sistemelor Automate si Management a venit in anul 2021
cu mobilitate Erasmus+ de tip Staff Training un cadru didactic de la HAMK University of
Applied Sciences, Finlanda si cu mobilitate de tip Teaching Assignement un cadru
didactic de la Universitatea din Miskolc, Ungaria.

In ceea ce priveste mobilititile studentilor de la facultatea noastra, in anul 2021 au fost 8
mobilitati de studiu ERASMUS in Germania, Marea Britanie, Spania, Portugalia, Turcia.
Restrictiile de calatorie si trecerea la cursuri on-line au avut impact major, in contextul
crizei epidemiologice.

in 2021, cinci studenti din centre universitare din strdinatate (unul din Turcia, doi din
Portugalia, unul din Spania si unul din Italia) au ales sa urmeze cursuri la facultatea
noastra prin intermediul burselor de studiu de tip Erasmus.

2.5. Calitate

In anul 2021, conducerea facultitii, presedintele si membrii comisiei de evaluare si
asigurare a calitatii la nivel de facultate impreuna cu conducerile departamentelor au
urmarit modul de indeplinire a cerintelor din procedurile interne: Procedura pentru
elaborarea si aprobarea planurilor de invatamant, Procedura pentru elaborarea si
aprobarea statelor de functii, Procedura pentru initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studiu, Procedura pentru evaluarea si asigurarea
calitatii cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu etc., in vederea asigurarii calitatii
procesului educativ al studentilor.

Toate cerintele impuse prin reglementarile interne ale Universitatii din Oradea au fost
indeplinite si finalizate in conformitate cu calendarul de realizare al universitatii.
Membrii comisiei de calitate au participat activ la revizuirea unor proceduri interne ale
universitatii.
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Au avut loc Intélniri la nivel de departament cu reprezentanti ai mediului economic in
vederea adaptarii cunostintelor dobandite de studenti la necesitatile angajatorilor dar si
pentru a creste gradul de insertie al studentilor / absolventilor facultatii pe piata muncii.

Domnul Prof. univ. dr. ing. Trip Daniel a facut parte din comisia ARACIS de evaluare a
programului de studii Retele si Software de Telecomunicatii de la Universitatea Dunarea
de Jos Galati, respectiv din comisia ARACIS de evaluare a programului de studii Retele si
Software de Telecomunicatii de la Universitatea Politehnica din Bucuresti.

Domnul prof. univ. dr. ing. Gy6rodi Robert de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a participat in calitate de Evaluator in comisia ARACIS pentru
programul de licentda Tehnologia Informatiei, UNIVERSITATEA POLITEHNICA DIN
BUCUREST], iunie 2021

Doamna prof. univ. dr. ing. Gy6érédi Cornelia de la Departamentul de Calculatoare si
Tehnologia Informatiei a participat in calitate de Evaluator in comisia ARACIS in vederea
acreditarii/evaluarii periodice, a urmatoarelor programe$
- programul de licenta Calculatoare la Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava,
martie 2021
- in Comisia Aracis in vederea autorizari provizorii a programului de studii
universitare de licenta: Ingineria internetului dispozitivelor inteligente (in limba
englezd) - Internet of Things Engineering, UNIVERSITATEA POLITEHNICA din
Bucuresti, octombrie 2021

Doamna Conf. univ. dr. ing. Gabor Gianina si domnul Conf. univ. dr. ing. Novac Ovidiu
sunt membri in Comisia de verificare a informatiilor din fisa de verificare a dosarelor de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante la Universitatea din
Oradea.

De la Departamentul de Inginerie Electrica, doamna conf.univ.dr.ing. Livia Bandici a
facut parte din comisia ARACIS de evaluare a mai multor programe de studii de licenta si
master la Universitatea Politehnica din Timisoara, Universitatea Politehnica din
Timisoara - Facultatea de Inginerie din Hunedoara.

Doamna Prof. univ. dr. habil. Tont Gabriela de la Departamentul de Ingineria Sistemelor
Automate si Management a facut parte din comisia de evaluatori ARACIS pentru
evaluarea Scolilor doctorale IOSUD de la Universitatea din Petrosani, precum si de la
UMFST George Emil Palade din Targu Mures.

3. Managementul facultatii

Activitatile desfasurate in contextul managementului facultatii s-au inscris in efortul
conjugat de crestere a calitatii resurselor umane si materiale si de eficientizare a
situatiei financiare ale facultatii.

Astfel s-a urmarit:
e Eficientizarea programelor de licenta si master;

e Perfectionarea curriculei pentru programele de studii de licenta, In cazul in care
vizitele ARACIS au permis acest lucru, in scopul asigurarii transferabilitatii
creditelor Intre centre universitare si eficientizarea cheltuielilor facultatii;

e Imbunititirea activititii de cercetare stiintifici si de participare a cadrelor
didactice la conferintele proprii si cele nationale / internationale;
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Cu privire la asigurarea calitatii, Comisia de Asigurare a Calitatii de la nivelul facultatii
prezinta raportul anual (document distinct).

3.1. Participarea facultatii la evaluarea universitatii si a programelor de

studii

Cadrele didactice au participat la elaborarea si implementarea Planului de ameliorare in
urma recomandarilor cuprinse in Raportul de evaluare institutionala ARACIS din 2018 si
la evaluarea unor programe de studii (vezi pct. 1.4).

3.2. Resursele umane

a. Elaborarea si punerea in aplicare a organigramei de functionare a facultatii;

b. Asigurarea stabilitatii cadrelor didactice tinere in scopul cresterii ponderii
personalului didactic universitar titular sub 35 de ani, promovarea responsabila a
cadrelor didactice pe functii didactice superioare.

Conducerea facultatii a abordat problemele de personal in maniera responsabilg,
realizand un echilibru intre actiunile necesare conformarii standardelor ARACIS si cele
impuse de situatia financiara a facultatii. Astfel, mentionam:

Evaluarea anuala a activitatii intregului personal al facultatii pentru anul
2020 s-a facut conform ,Procedurii pentru evaluarea si asigurarea calitatii
cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu”;

La finele semestrului I al anului universitar 2020-2021 au fost finalizate
concursurile pentru 2 posturi didactice pe perioada nedeterminata: 1 post
de Sef lucrari la Departamentul de Calculatoare si Tehnologia Informatiei,
respectiv 1 post de Sef lucrari la Departamentul de Inginerie Electrica;

In semestrul II al anului universitar 2020-2021 a fost scos la concurs pe
perioada nedeterminata 1 post de Sef lucrari la Departamentul de
Calculatoare si Tehnologia Informatiei, la care nu s-a prezentat nici un
candidat;

In semestrul I al anului universitar 2021-2022 au fost scoase la concurs:

o 2 posturi didactice pe perioada nedeterminata la Departamentul de
Calculatoare si Tehnologia Informatiei: 1 post de Conferentiar
universitar si 1 post de Sef lucrari;

o 1 post didactic de Asistent universitar pe perioada determinata la
Departamentul de Inginerie Electrica;

In semestrul I al anului universitar 2021-2022 a fost prelungit cu 1 an
contractul pe perioada determinata pentru 1 post didactic de Asistent
universitar la Departamentul de Electronica si Telecomunicatii;

Pe parcursul anului 2021 nu a fost promovata pe post (in gradatie/treapta)
nici o persoana din cadrul personalului didactic auxiliar al facultatii (fata
de 0 persoane promovate in 2020);
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la nivelul celor 4 departamente ale facultatii au fost organizate si finalizate
concursurile pentru 9 cadre didactice asociate pentru anul universitar
2021-2022 (fata de 12 in anul 2020);

in2021s-a pensionat 1 cadru didactic titular. Astfel, la data de 1 octombrie
2021 numarul de cadre didactice titulare a fost de 74 (fata de 74 la 1
octombrie 2020). Personalul didactic auxiliar facultatii numara 10
persoane (fata de 10 persoane in 2020).

3.3. Baza materiala

In anul 2021 s-au majorat unele salarii. Aceste majoriri au fost sustinute din bugetul
universitatii, fapt ce a condus la diminuarea fondurilor alocate de universitate pentru
dotarile departamentelor facultatii.

Din aceasta cauzd, dezvoltarea bazei materiale pentru activitati didactice si de cercetare
stiintificd s-a realizat din venituri proprii, contracte de cercetare, programe ale UE,
realizarea de standuri la proiectele de diploma / lucrari de disertafie, sponsorizari
provenite de la partenerii din mediul economic:

La Departamentul de Calculatoare si Tehnologia Informatiei a fost
renovat/modernizat total laboratorul E111. A fost achizitionat mobilier
nou de laborator, scaune si o tabld interactiva. De asemenea au fost
achizitionate o serie de echipamente hardware necesare desfasurarii
activitatilor de laborator, un acces point si o serie de switch-uri necesare
bunei functionari a retelelor de calculatoare din laboratoarele de
specialitate ale departamentului;

In anul 2021 Departamentul de Electronici si Telecomunicatii a
receptionat tehnica de calcul noua achizitionata din bugetul facultatii,
respectiv a obtinut o serie de echipamente de laborator in stare buna de
functionare obtinute prin sponsorizare. In plus, in anul 2021 laboratorul
E113 a fost dat din nou in functiune ca urmare a modernizarii
infrastructurii realizata de universitate, respectiv dotarea acestui spatiu
cu mobilier nou si adecvat pentru desfasurarea activitatilor didactice in
conditii foarte bune;

La Departamentul de Ingineria Sistemelor Automate si Management s-au
realizat dotari constand din drone, roboti, machete de parcari inteligente,
realizate de studenti In cadrul cercurilor stiintifice si ca parte practica a
proiectelor de diploma si a dizertatiilor. A continuat repararea si
modernizarea laboratorului E112. In cadrul Proiectului ROSE din schema
de granturi pentru universitati intitulat ,Laboratorul de educatie si
formare antreprenoriald” implementat si in anul 2021, s-au achizitionat
softuri de specialitate pentru domeniul Inginerie si Management, precum
si mobilier;

La Departamentul de Inginerie Electrica s-au realizat dotari constand din
module necesare activitatii didactice pentru diferitele laboratoare, prin
cercurile stiintifice studentesti si prin proiecte de diploma cu realizare
practica.
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S-au inregistrat progrese semnificative privind extinderea utilizarii echipamentelor de
videoproiectie si de instruire interactiva pentru activitagile de predare. Totusi, acest
obiectiv necesita in continuare un efort material Insemnat.

3.4. Managementul financiar

Actiunile conducerii facultatii in vederea eficientizarii financiare a facultatii s-au
concretizat prin urmatoarele masuri:

e analiza si informarea membrilor Consiliului Facultatii privind executia bugetara
pe 3 luni, 6 luni, 9 luni si 12 luni;

e atentionarea asupra modului de calcul al transferului de venituri intre facultati;
e restrictionarea cheltuielilor curente ale facultatii (consumabile, deplasari etc.);

e imbunatatirea evidentei studentilor, a taxelor achitate de acestia si a debitelor
lor;

e dimensionarea taxelor de scolarizare, dupa cum urmeaza:

licenta Oradea, programele de studii Calculatoare si Tehnologia
Informatiei, anii I-II: 3.400 lei/an, anii I1I-1V: 3.300 lei/an,

licenta Oradea, toate celelalte programe de studii, anii I-1I: 3.100 lei/an,
anii I11-1V: 3.000 lei/an,

licenta, programul de studii Electromecanica (la Beius), anul I-1I: 3.200
lei/an, anii III-IV: 3.100 lei/an,

master, toate programele de studii, anii I-II: 3.400 lei/an;
o clarificarea situatiilor referitoare la numarul de studenti ai facultatii.

In anul 2021 conducerea universititii a alocat facultitii un buget de 5797 lei, din care pe
baza solicitarilor de la departamente s-au achizitionat e-book-uri.

Mentionam totodata ca la nivelul cheltuielilor curente - delegatii - s-au facut economii.
Suma previzionatda in constructia bugetului de venituri-cheltuieli pe 2021 pentru
delegatii a fost de 1.700 lei, dar din cauza pandemiei de Covid nu s-a efectuat nici o
deplasare. Nu s-au efectuat nici deplasari ale comisiilor de concursuri pe post pe
perioada nedeterminata. Toate aceste activitati s-au desfasurat on-line.

In conformitate cu executia bugetara pe perioada 01.01.2021 - 31.12.2021, venitul total
al Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei pe anul 2021 este de
10.431.951 lei fata de 10.684.867 lei pe anul 2020 (scadere de 2,42 % in perioada
pandemiei), cheltuielile cu salarii obligatorii, sunt de 9.556.475 lei fata de 9.459.440 lei
pe anul 2020 (crestere de 2,31 %) iar cheltuielile cu salariile neobligatorii (plata cu ora)
sunt de 261.593 lei fata de 210.985 lei pe anul 2020 (o crestere cu cu 1,01 %). Pe anul
2021 facultatea a realizat in cheltuieli un beneficiu de 13,91 % fatda de beneficiul
facultatii pe anul 2020 de 9,24 %, ajungand printre cele cinci facultdti pe plus ale
universitatii. Aceasta crestere se datoreaza si soldului initial raportat la 01.01.2021 de
987.810 lei.

La situatia financiara a facultatii au mai contribuit si urmatorii factori:
o cuantumul redus al alocatiei bugetare;
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« cresterea salariilor in invatamant;

o plata taxelor RNCIS si ARACIS;

o numarul deficitar de locuri bugetate si de studenti cu taxa la licenta si
masterat;

o cresterea naturala a cheltuielilor din cauza trecerilor pe trepte superioare
de vechime In munca si vechime pe post;

o pierderea de studenti prin retrageri sau exmatriculari.

Veniturile bugetate si proprii ale Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia
Informatiei au scazut cu peste 2,42 % fata de anul 2020, lucru datorat indeosebi
Admiterii 2021 si locurilor bugetate primite de la alte facultati, iar cheltuielile salariale
au crescut si ele, nu cu mult. Asadar am avut un venit total pe anul 2021 de 10.431.951
lei, totalul cheltuielilor a fost de 9.987.266 lei ajungadu-se la un excedent de 444.685 lei
la care se adauga si excedentul de 987.810 lei avut la 01.01.2022, obtinandu-se un sold
final de 1.432.495 lei.

In anul 2021, cheltuielile materiale au fost concentrate spre modernizarea
laboratoarelor de la toate departamentele, achizitia de echipamente si consumabile,
depanarea / intretinerea echipamentelor existente, sprijinirea participarii unor studenti
si cadre didactice la concursuri si manifestari stiintifice studentesti. Din fondul de
110.115 lei pus la dispozitia facultatii de catre conducerea universitatii prin Planul de
achizitii 2021, au fost efectuate plati pentru materiale, echipamente, obiecte de inventar,
dotari, taxe platite la ARACIS si RNCIS in valoare de 169.198 lei. Cheltuielile
suplimentare au fost generate si de dotarile platite pentru amenajarea laboratoarelor
din cladirea noua, de la etajul I.

3.5. Alegeri academice si studenti 2021

In luna octombrie a anului 2021 au avut loc alegeri partiale pentru functia de membru al
Senatului Universitatii din Oradea, fiind ales un reprezentant al studentilor.

Consiliul Facultatii a fost completat prin alegeri partiale, In octombrie 2021 cu un
reprezentat al studentilor din domeniul Ingineriei Sistemelor (AIA).

Alegerile s-au desfasurat in conformitate cu metodologia aprobata, respectandu-se
calendarul si regulamentul. Rezultatele au fost postate pe pagina de internet a facultatii:
https://ieti.uoradea.ro/ro/prezentare/alegeri-academice

3.6. Imaginea facultatii

Desi anul 2021 a fost un an dificil datorita pandemiei, pentru imbunatatirea imaginii
facultatii au fost luate urmatoarele masuri:

o A fost actualizat permanent noul site al facultatii (https://ieti.uoradea.ro/ ), astfel
incat sa permita In continuare o informare prompta si usoara a studentilor.

o Au fost postate in permanenta informatii primite de la angajatori cu oferte de
locuri de munca, internship-uri, scholarship-uri;
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o Au fost postate ofertele de burse de mobilitate de tip Erasmus+, precum si
situatiile privind repartizarea locurilor in camine, a burselor si a reducerilor OTL,
finalizarea studiilor, etc.;

o Toate Hotararile Consiliului Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia
Informatiei adoptate in anul 2021 au fost postate pe pagina web a facultatii;

o In vederea cresterii vizibilitatii site-ului facultatii s-a actualizat In permanenta si
versiunea in limba engleza a acestuia;

o Pentru promovarea Admiterii 2021 au fost realizate documente de prezentare ale
facultatii si ale departamentelor din facultate si au fost realizate prezentari
PowerPoint ale facultatii, care au fost trimise pe mail in campania de promovare
in liceele din oras si judet;

e Pentru promovarea si organizarea conferintei ICEMES 2021, respectiv pentru
promovarea revistelor facultatii au fost actualizate continuu paginile web ale
acestora.

In incheiere, trebuie precizat faptul ci in Planul Operational pe anul 2021 al Facultitii de
Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei au fost prevazute o serie de activitati cu
caracter permanent:

« continuarea procesului de eficientizare a tuturor activitatilor din facultate;
o cresterea calitatii procesului de invatamant;

o antrenarea colectivelor departamentelor in elaborarea de proiecte pentru a
atrage si alte venituri.

Datorita importantei lor, aceste actiuni sunt incluse si In Planul Operational pe 2022 al
facultatii.

77.11.2022
DECAN
Prof. univ. dr. habil. Mircea GORDAN
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