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CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din
invatdmantul superior de stat, invatimant cu frecventd, cuprinde un set de norme aplicate in cadrul
Universitatii din Oradea.

Prevederile prezentului regulament se aplicd doar studentilor, inmatriculati la programe de
studii universitare cu frecventd, de la Universitatea din Oradea, respectind reglementirile in vigoare.

Bazi legala

o Legea educatiei nationale nr. 1/2011 publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 18 din
ianuarie 2011, cu completarile si modificérile ulterioare;
o Legea 1/2010 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 22/2009 privind stabilirea

cuantumului minim al taxelor de scolarizare, in valuta, a cetétenilor care studiazi pe cont propriu in
Romania, din state care nu sunt membre ale Uniunii Europene, precum si din cele care nu fac parte din
Spatiul Economic European si din Confederatia Elvetiana;

o Legea 299/2007 privind sprijinul acordat romanilor de pretutindeni
o Legea Nr. 176/2018 din 17 iulie 2018 privind internshipul
o Hotdrarea nr. 844/2008 privind stabilirea cuantumului burselor pentru elevii, studentii,

masteranzii, doctoranzii, medicii aflati la specializare gi cursantii aflati la stagii de specializare /
perfectionare postuniversitard din Republica Moldova, Ucraina, pentru cei de origine etnicd roména
din afara granitelor tarii, pentru cetafenii romani cu domiciliul in strdindtate, precum si pentru cetitenii
strdini, bursieri ai statului roman, care studiazd in institutii si unitdti de invatamant de stat din
Romania;

o Ordinul nr. 3392/2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor
forme de sprijin material pentru studentii si cursantii din invatdmantul superior de stat, invitdmant cu
frecventd,

. Ordinul nr. 4104/2017 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3392/2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studentii si cursantii din invafdmantul superior de stat, invitimant cu frecventi;

. Ordinul nr. 4366/13.07.2017 privind modificarea si completarea Anexei la Ordinul ministrului
educaiei nationale nr. 3392 din 27.02.2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii si cursantii din invatdmantul superior de
stat, invafdmant cu frecventa;

. Ordinul nr. 3236/2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a
cetdtenilor strdini pe locuri féird plata taxelor de scolarizare si cu bursa si pe locuri fira plata taxelor de
scolarizare, dar fara bursé, in institutiile de invagimant superior de stat acreditate;

. Ordinul nr. 3775/2016 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a
cetdtenilor strdini pe locuri fara plata taxelor de gcolarizare, dar cu bursd, in institutiile de invitdmant
superior de stat acreditate.

. Ordinul nr. 3329/2018 din 14 martie 2018 privind stabilirea cuantumului burselor pentru
studentii doctoranzi Inmatriculati la studii universitare de doctorat finantate de la bugetul de stat cu
bursd, la forma de invatamant cu frecventa, in institutiile de invitdmant superior de stat

J Anexa nr. 2 la OMEN nr . 3900/16.05.2017 Metodologia de scolarizare a romanilor de
pretutindeni in fnvitdmaéntul superior de stat din Romania, pe locuri de studii fara plata taxelor de

scolarizare, dar cu bursi, respectiv, fard plata taxelor de scolarizare, dar fird bursi, incepand cu anul
universitar 2017-2018
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Alte reglementdri nationale sau interne ale Universitatii din Oradea

Abrevieri

e (A - Consiliul de Administratie;

e SUO - Senatul Universitatii din Oradea;

e UO - Universitatea din Oradea;

e (SSS - Consiliul de Servicii Studentesti si Sociale;

e (CAB - Comisiei de Acordare a Burselor;

o (CRF — Consiliul Resurse Financiare;

e VP — Venituri Proprii;

e ECTS - Regulament privind activitatea profesionald a studentilor in baza Sistemului
European de Credite Transferabile;

e CNFIS - Consiliul National pentru Finantarea Invatdmantului Superior;

e ASFCUO - Asociatia Sportiva FC a Universitétii din Oradea;

e JOSUD - Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat;

o (CF — Consiliul Facultatii;

o (CABF - Comisia de acordare a burselor pe facultate;

e (CPNV —Cont Propriu NeValutar.
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CAPITOLUL I
FONDUL DE BURSE

Art.1. Acest regulament a fost elaborat in conformitate cu prevederile ordinului Ordinului M.E.N. nr.
3392/2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studentii din invatimantul superior de stat, invitimant cu frecvents, cu modificarile si
completdrile ulterioare i a legislatiei in vigoare.

(1.1) Din fondurile de la bugetul de stat, Universitatea din Oradea (UO) poate acorda:

- burse pentru stimularea performantei academice:

- de merit,
- de performanta,

- burse sociale,

- burse sociale ocazionale,

- burse speciale si alte forme de sprijin material,

- burse doctorale,

- bursele pentru etnici roméani, bursieri ai statului roméan.

(1.2) Fondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat (cu exceptia fondurilor alocate
pentru bursele doctorale si a burselor pentru etnici roméani, bursieri ai statului romén) sunt repartizate
pe facultdti, proportional cu numirul total al studentilor inmatriculati la programe de studii
universitare cu frecventa, fara taxa de studii, ciclurile de studii licenti si master din UO, in baza
contractului institutional pentru fondul de burse.

(1.3) Fondul de burse alocat facultdfilor conform Legii 1/2010 este de minim 20% din
valoarea taxelor de gcolarizare in valutd si este repartizat pe facultiti in functie de numarul
studentilor cu taxd, licentd §i masterat, cursuri cu frecventi. Din aceste fonduri pot fi acordate
burse si studentilor striini (cu exceptia burselor sociale) pe baza metodologiilor facultitilor.

(1.4) Studentii etnici roméni pe Cont Propriu NeValutar (CPNV) (bursieri ai statului roméan
fard taxd de scolarizare si fard bursd), studentii bursieri ai statului roméan (BSR) si studentii
internationali, pot beneficia de burse pentru stimularea performantei academice sau alte tipuri de burse
care nu trebuie justificate prin acte de venit (burse sociale pe cazuri medicale).

(1.5) Destinatia fondurilor alocate de la bugetul de stat si din taxele de scolarizare in valuta
pentru burse, nu poate fi schimbata.

(1.6) Tipul si cuantumul burselor alocate in cadrul UO, se regisesc in Anexa 1.

CAPITOLUL I11
TIPURI DE BURSE

Art.2. (2.1) Studentii pot beneficia de orice tip de bursé pentru un singur program de studii.

(2.2) Un student nu poate beneficia simultan de bursa speciald, de performant3 si de merit, dar
are dreptul sd opteze pentru bursa cu valoare cea mai mare.

(2.3) Prin exceptie de la (2.2) studentii care beneficiaza de bursa sociald, pot primi si orice alt
tip de bursd reglementatd in prezentul regulament.

(2.4) UO, prin CAB, acorda din fonduri proprii urmétoarele tipuri de burse:
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- burse de sustinere pe plan sportiv — conform metodologiei proprii a Asociatiei
Sportive FC a Universitétii din Oradea (ASFCUQ) ~ Anexa 5 §i Anexa 8,
- burse doctorale — conform metodologiei proprii Institutiei Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD) a Universitatii din Oradea — Anexa 6 si Anexa 8.
- burse performanti ocazionald — pe baza criteriilor aferente metodologiilor proprii
ale facultatilor.
- burse de intership universitar (BIU) anexa 7.

Art. 3. In baza prezentului regulament facultitile/ASFCUO/IOSUD isi elaboreaza propriile
metodologii de acordare a burselor. Metodologiile proprii ale facultitilor/ASFCUO/IOSUD vor fi
reactualizate dupd fiecare revizuire a Regulamentului cadru urmdnd a fi aprobate de
CF/ASFCUO/IOSUD si transmise spre avizare cétre CSSS.

Art. 4. (4.1) Bursele, indiferent de categorie, se acordd pe toatd durata anului universitar (12 luni),
inclusiv vacantele, pe baza evaludrii situatiei studentilor la finele fiecdrui semestru. Bursele, indiferent
de categorie, sunt in platd pe perioadd de 6 luni, cu exceptia burselor speciale care sunt in platd 12 luni.

(4.2) Universitatea din Oradea stabileste ca, studentii inmatriculati in ultimul an de studiu pot
beneficia de orice tip de bursd pand la data primei sesiuni de finalizare a studiilor (licentd/master),
programate conform structurii anului universitar in curs aprobata prin Hotarare de Senat, indiferent de
sursa de finantare, buget sau venituri proprii.

(4.3) Exceptie de la (4.2), orice tip de bursi se poate acorda studentilor din anii terminali care
in semestrul 2 beneficiazd de programe de mobilitate externa si fac dovada acesteia cu documente
justificative sau 1n cazurile medicale grave dovedite prin documente medicale.

(4.4) In conformitate cu Regulamentul privind implementarea programului Erasmus®, art. 5.
Maisuri de sprijinire a mobilitatilor BSE si a internationalizarii la UO, alin. 5.3, studentii care au
promovat toate disciplinele contractate in LA (Contractul de studii sau stagiu/Learning Agreement),
pentru obtinerea oricarui tip de bursa in semestrul imediat urmétor revenirii din mobilitate, li se va lua
in calcul valoarea cea mai mare a mediei, aleasd dintre cea avuta inainte de efectuarea mobilitétii si cea
rezultatd prin luarea in considerare a mobilitaii.

Art. 5. Nu pot constitui criterii de acordare a oricérui tip de burse provenite din fonduri de la bugetul
de stat: varsta (cu exceptia bursei sociale), sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetdfenia, orientarea
sexuald, apartenenta politicd a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal
constituite ori cu activitate conforma cu legislatia europeand in vigoare, numarul de ani petrecuti in
alte institutii de Invitamant, studiile efectuate in striinatate precum si accesul la burse din alte surse.
Pentru bursele de merit care se repatizeazd strict pe criteriul academic nu se depun cereri.
Acestea se acordd 1n baza situatiei scolare a studentului (rezultatele academice).
Art. 6. Conditia minimala de acordare a bursei de cétre Universitatea din Oradea este Indeplinirea de
cétre student a criteriilor de inscriere in anul universitar urmétor (in conformitate cu Regulamentul
ECTS 1n vigoare).
(6.1) Pentru studentii inscrisi in anul I de studiu, se va lua in calcul media examenului de
admitere. Alte conditii/criterii pot fi stabilite Tn metodologia fiecarei facultiti.
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Art. 7. Bursele pentru stimularea performantei, acordate din fonduri de la bugetul de stat, din taxele
de scolarizare in valutd si VP, sunt burse de merit si de performanti si se acordi studentilor din
invitdmantul superior de stat, iInmatriculati la programele de studii universitare cu frecventa si care au
minim media 7. Facultdtile prin metodologiile proprii pot stabili si altdi medie dar nu mai mici de
media 7.

Acestea se distribuie conform metodologiei proprii fiecdrei facultati.

(7.1) Bursele de merit se acordd incepand cu anul intéi de studiu, pe baza metodologiei proprii
fiecdrei facultdti, cu respectarea art. 7.

(7.2) Bursele de performantd se pot acorda studentilor care se incadreazi in cel putin unul
dintre urmétoarele cazuri:

a) au obtinut rezultate deosebite la invatiturd, respectiv au cele mai mari medii din acelasi an
de studiu al unui program de studii;

b) au obtinut performante stiintifice, inovatie si brevete, activititi extracurriculare, activitdti de
voluntariat, cu reprezentativitate institutionala;

¢) alte situatii stabilite de universitate prin metodologiile proprii ale facultitilor.

Bursa de performantd se poate acorda incepdnd cu anul al doilea de studii, in urma
recunoasterii performantelor de cdtre Universitatea din Oradea.

(7.3) Bursa de performantd ocazionald se acordd din VP, o datd pe semestru de cétre facultiti,
pe baza metodologiei proprii. Se acordd maxim 25 de burse de performantd ocazionald pe semestru.
Numarul de burse de performantd ocazionald va fi repartizat de CAB pe facultdti proportional cu
numarul de studenti echivalenti din cadrul fiecarei facultati. Pentru facultdtile care in functie de
numdrul de studenti echivalenti, nu se incadreazé la minim o bursa (<0.5 puncte) se va rotunji pana la
1.0 punct, cu acordarea aferentd a unei burse.

(7.4) In cadrul Universitatii din Oradea, recunoasterea activitatii de voluntariat se va face in
conformitate cu reglementarile interne, 1n vigoare.

(7.5) Bursa de internship universitar se acordd din VP, lunar, cu respectarea conditiilor cuprinse
in anexa 7.

Art. 8. Bursele pentru sustinerea financiari a studentilor cu venituri reduse sunt bursele sociale.
Beneficiarii burselor sociale sunt:

a) studentii orfani de unul sau ambii périnti, studentii pentru care s-a dispus ca masura de
protectie plasamentul si care nu depdseste un venit lunar net mediu per membru de familie peste
plafonul pentru acordarea bursei sociale.

b) studentii bolnavi TBC, care se afld in evidenta unitdtilor medicale, celor care suferd de
diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficientd renald cronicd, astm bronsic,
epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronicd, glaucom, miopie grava, boli imunologice, boli rare,
tulburédri din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.), surditate, fibroza chistica,
cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor, spondilitd anchilozanta
sau reumatism articular §i cu orice alte boli cronice pe care senatele universitare le pot lua in
considerare.

c) studentii a cdror familie nu a realizat in cele 3 luni inainte de inceperea semestrului/anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decét salariul de bazd minim net
pe economie.
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Facultdtile pot stabili, In metodologiile proprii, si alte tipuri de documente necesare completirii
dosarului.

(8.1) Bursele pentru sustinerea financiard a studentilor sunt acordate din fonduri de la
bugetul de stat si din taxele de scolarizare in valutd, pe bazd de cerere (4dnexa 3), in functie de situatia
socio-economicd a familiei studentului, a criteriilor generale stabilite prin prezentul regulament si a
criteriilor specifice, elaborate conform metodologiilor proprii ale facultétilor.

Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenti pentru studentii proveniti
din medii socioeconomice defavorizate, din familii defavorizate si celor pentru care s-a dispus ca
mdsurd de protectie plasamentul, in vederea parcurgerii programelor de studii universitare la care sunt
inscrisi.

(8.2) Pentru acordarea burselor sociale, in metodologiile proprii nu sunt prevdzute criterii
academice, 1n afara celui de promovabilitate (in conformitate cu Regulamentul ECTS in vigoare).

(8.3) In cazul burselor sociale, cuantumul se stabileste pornind de la cuantumul minim propus
anual de citre Consiliul National pentru Finantarea Invatdmantului Superior (CNFIS), tinand cont de
faptul ca acestea trebuie sd acopere cheltuielile minime lunare de masd si cazare.

(8.4) Cuantumul burselor sociale se aproba, de catre SUO, la propunerea CAB, avizat de CSSS
si CA, in limita fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul comunitatii studentesti, cu
respectarea prevederilor de la (8.1) si ca urmare a consultérii cu reprezentantii studentilor, inclusiv a
organizatiilor studentesti din universitate.

(8.5) Lunile luate in calcul ca venit la depunerea dosarului de bursa sociald sunt:

a) pentru primul semestru (pentru bursele de ajutor social cu caracter permanent si cele
ocazionale pentru imbrdcaminte): iunie, iulie, august;

b) pentru al doilea semestru (pentru bursele de ajutor social cu caracter permanent si cele
ocazionale pentru imbracaminte): decembrie, ianuarie si februarie;

(8.6) Bursele sociale se acorda pe durata studiilor, pand la implinirea vérstei de 35 de ani.

Art. 9. Studentii pot beneficia pe bazi de cerere i documente justificative, si de urmétoarele tipuri de
burse sociale ocazionale, indiferent dacd studentul mai beneficiazd de altd categorie de bursd, si
anume:

(9.1) bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbriciminte si incil{iminte, care se
poate acorda studentilor cu unul sau ambii périnti decedati, respectiv pentru care s-a dispus ca masurd
de protectie plasamentul, studentilor defavorizati din punct de vedere socio-economic, a céror familie
nu a realizat in cele 3 luni dinaintea depunerii cererii pentru acordarea acestui tip de bursa, un venit
lunar net mediu pe membru de familie din salariul minim net la nivel national.

Aceastd categorie de bursd se poate acorda aceluiasi student o datd pe semestru; un student
poate beneficia concomitent de bursa sociald si bursd pentru ajutor social ocazional pentru
imbracdminte si Incdliiminte, cu respectarea criteriilor de acordare a bursei sociale; studentul va
completa in cererea depusa dacd opteaza si pentru bursa ocazionald in baza aceluiagi dosar.

(9.2) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acordi studentei sau
studentului a cdrui sotie nu realizeazd deloc venituri sau venituri mai mici decat salariul de baza minim
net la nivel national §i constd intr-o bursd péntru nastere si lauzie si o bursid pentru procurarea
imbracémintei copilului nou-néscut, care se acorda pentru fiecare copil ndscut, o singurd dati in cursul
anului universitar; APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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(9.3) bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru decesul
unui membru al familiei studentului/ei. Prin membru de familie se intelege sot, sotie, copil. In cazul
decesului studentului/ei necdsétorit/a, cédsitorit/d cu sotie/sot care nu realizeazd venituri, bursa se
acordd rudelor de gradul I/succesorului legal, o singura dati /deces.

(9.4) cuantumul acestor burse (9.1, 9.2, 9.3) este aprobat de SUO, la propunerea CAB, avizat
de CSSS si CA si trebuie sa fie cel putin egal cu cuantumul lunar al bursei sociale, ca urmare a
consultdrii cu reprezentantii studentilor, inclusiv organizatiile studentesti din universitate.

(9.5) bursa pentru ajutor social ocazional este acordati de citre CABF.

Art. 10. (10.1) Din fondul de burse repartizat facultétilor, minimum 30% din total este alocat pentru
categoria de burse sociale.

(10.2) in cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in intregime,
acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performantd sau de merit, la nivel de facultate, pe
baza metodologiilor proprii.

(10.3) in cazul in care la nivel de facultate a rdmas un fond de burse nerepartizat, acesta se
reporteaza pentru semestrul urmator.

(10.4) principiul de stabilire a cuantumurilor burselor este: cuantumul bursei speciale poate fi
egal sau mai mare decat al bursei de performantd, cuantumul bursei de performantd este mai mare
decat cuantumul bursei de merit iar cuantumul bursei de merit este mai mare decat cuantumul bursei
sociale (bursa speciald > bursa de performantd > bursa de merit > bursa sociala).

Art. 11, Bursele speciale se acordd, din fonduri de la bugetul de stat si din taxele de scolarizare in
valutd, pe bazi de cerere si documente justificative, studentilor - in functie de criterii de performanti in
baza prezentului regulament si a metodologiilor proprii ale facultétile - care se incadreaz in cel putin
unul din urmatoarele cazuri:

(11.1) au obtinut performante cultural-artistice deosebite, au obtinut performante sportive
deosebite sau pentru implicarea in activitifi extracurriculare si de voluntariat;

(11.2) alte situatii stabilite pe baza metodologiilor proprii ale facultatilor.

Art. 12. Studentii pot beneficia de burse de la bugetul de stat pe un numar de ani egal cu durata
de scolarizare specifici formei de Invatimant. Studentii care isi reiau studiile, dupa o intrerupere
aprobata a studiilor, pot beneficia de bursa in conditiile prezentului regulament.

Art. 13. (13.1) Studentii transferai de la alte institufii de invatdmant superior de stat precum si
studentii transferati de la ID, la invatdimantul cu frecventd, pot beneficia de bursd incepind cu anul
universitar urmator transferului, in conditiile prezentului regulament.

(13.2) Absolventii cu diplomd de licentd care urmeazd un al doilea program de studii sau
studentii reinmatriculafi pot beneficia de bursd de la bugetul de stat, cu conditia ca numarul anilor /
numirul de semestre in care au beneficiat de bursa sd nu depéseascd numirul anilor de studiu previzut
ca duratd de scolarizare la programul de studiu de la care urmeazi si beneficieze de bursa.

Art. 14. (14.1) Universitatea din Oradea poate suplimenta din VP, fondul pentru burse provenit de la
bugetul de stat cu o sumd cel mult egald cu subventia pentru burse acordate de minister pe student
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(14.2) Cuantumul suplimentirii fondului de burse din VP va fi stabilit la propunerea CAB,
avizat de CSSS si CA si aprobat de CRF si SUO, si ca urmare a consultirii cu reprezentantii
studentilor, inclusiv cu organizatiile studentesti din universitate.

(14.3) Ponderea fondurilor alocate de universitéti pentru burse, provenite din venituri proprii,
din totalul fondului pentru burse al universiti{ii constituie un indicator de performantd in evaluirile
institutionale realizate de citre Agentia Romand de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior
(ARACIS), respectiv indicator de performantd pentru acordarea finantarii suplimentare a institutiilor
de invafamant superior de stat, pentru fiecare categorie de burse, cu fonduri provenite din venituri
proprii.

Art. 15. (15.1) Studentii care urmeaza concomitent doud programe de studii in institutii de invatimant
superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre institutii, cu
conditia ca numdrul total al semestrelor in care beneficiazi de bursd sd nu depiseascd numairul
semestrelor prevdzut ca duratd normald de scolarizare la programul de studiu de la care urmeazi si
beneficieze de bursa.

(15.2) Pentru a se evita acordarea a doud sau mai multe burse studentului care este inscris
simultan la doud programe de studii in institutii de invatamant superior de stat, atribuirea se realizeaza
de cétre facultatea din institutia de Invétamant superior pentru care opteaza studentul, de reguld cea la
care studentul are depusd diploma de Bacalaureat in original.

(15.3) Verificarea exactitétii situatiei studentului pentru incadrarea in prevederile legale, o are
Comisia de acordare a burselor pe facultate (CABF), pe baza metodologiei proprii.

Art. 16. (16.1) Bursa de ajutor social se acordd semestrial in baza documentelor justificative.

(16.2) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului pana la Tmplinirea
vérstei de 26 de ani, se realizeaza luand in calcul veniturile parintilor si ale copiilor aflati in grija lor,
respectiv al membrilor familiei aflate in grija studentului sotie, copii daca este cazul, dupd cum
urmeaza:

a) veniturile salariale si asimilate acestora, potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de rdzboi, orfanii, viduvele / viduvii de rdzboi,
sumele fixe pentru Ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de invaliditate, precum si
pensiile, indiferent dacd sunt de la bugetul de stat sau fondurile de pensii facultative si indiferent de
tipul acestora, in conformitate cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

¢) venituri obfinute din activitdfi agricole conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare;

e) alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

f) venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcind sau lehuzie sau indemnizatia pentru
incapacitatea temporard de muncé, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

g) ajutoarele, indemnizatiile i alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din bugetul

de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilpr_speciale _bugetele locale si din alte
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fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd
primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizaiilor pentru incapacitate temporard de munci,
inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului
bolnav;

h) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor prin centrele de
colectare, in vederea dezmembririi, care fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul de
stat sau din alte fonduri publice;

i) drepturile in bani si in naturd primite de militarii in termen, militarii cu termen redus,
studentii si elevii unitdgilor de invatimant din sectorul de apirare nationals, ordine publica si siguranta
nationald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrati sau mobilizati;

J) orice venituri realizate din activititile economice de citre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul Ordonantei de urgents a Guvernului nr.
44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de citre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea
nr. 182/2016;

k) orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de proprietate
intelectuala;

I) dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunari se realizeazi prin
raportarea acestora la 12.

Pentru calcularea venitului mediu net pe membru al familiei nu se iau In considerare veniturile
provenite din burse indiferent de tipul de bursi acordati de citre UO.

(16.3) Pentru studentii cu virsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia
se va calcula findnd cont doar de veniturile personale ale acestuia si al persoanelor pe care le are in
grija, precum copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(16.4) In vederea acordarii burselor sociale, studentii trebuie sd depund urmditoarele
documente justificative pe baza cdrora se realizeazd incadrarea in una dintre tipurile de burse oferite:

a) Inscrisuri care sd demonstreze veniturile studentului, respectiv ale familiei sale. in cazul in
care niciunul dintre périn{i nu obtine venituri, acestia depun o declaratie pe propria raspundere in acest
sens, insotitd de documentele care atestd acest lucru;

b) pentru situatiile in care existd suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru
acordarea bursei sociale poate solicita studentului si prezinte raportul de ancheti sociald, realizat cu
respectarea prevederilor legale, din care si reiasd situatia exactd a familiei acestuia. Ancheta sociald
este obligatorie in cazul in care parintii studentului lucreazi sau domiciliazi in strainitate;

¢) copii de pe certificatul / certificatele de deces ale parintelui / parintilor, dacd este cazul,
adeverintd din centrul de plasament etc;

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decit medicul de familie, care si ateste
incadrarea diagnosticului in prevederile art. 6 alin. (2) lit. b) din Ordinul 3392/2017 si dovada ludrii in
evidentd de catre medicul de la cabinetul medical al UO.

e) declaratie pe propria raspundere (4dnexa 4).

(16.5) Facultitile pot stabili, in metodologiile proprii, si alte tipuri de documente necesare
completarii dosarului.
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Art.17. Bursele pentru etnici roméni, bursieri ai statului romén

(17.1) Studentii din toate ciclurile de inv&{imant din Republica Moldova si din Ucraina,
studetii de origine etnicd romana din afara granitelor tarii, cetdtenii romani cu domiciliul in striinatate,
cetdteni strdini, bursieri ai statului romén, care studiazi la UO beneficiaza de o bursa in cuantumul si
conditiile prevazute in Hotdrarea Guvernului nr. 844/2008.

(17.2) Aceste burse se suspendd, in cazul nepromovérii si Inscrierii in acelasi an universitar,

urménd ca aceasta sd poatd fi redobanditd, in anul de studiu urmator, dupd promovarea anului, cu
conditia ca numarul anilor de bursa sa nu depéseasca durata ciclului academic. Pe perioada suspendarii
bursei, studentii inscrigi in acelasi an de studiu vor suporta cheltuielile de scolarizare. Studentii care
promoveazd pe baza sistemului de credite transferabile primesc bursa pentru anul promovat pe durata
normald a studiilor.
Art. 18. (18.1) Informatiile privind modalitatea de accesare si acordare a burselor, de la bugetul de
stat, venituri din taxe de scolarizare in valuta si din VP, se fac publice la inceputul anului universitar
prin afisarea pe pagina web a UO si a fiecérei facultati, la avizierul facultétii, precum si in "Ghidul
studentului", dupa caz.

(18.2) Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea obtinerii
unor categorii de burse vor fi publicate pe site-ul UO si la avizierul fiecdrei facultdti cu minimum 15
zile lucritoare inainte de data limitd pentru depunerea acestora, dati care va fi transmisa de catre CAB
si postata pe site-ul UO.

(18.3) Calendarul general de atribuire a burselor in UQ, se regéseste In Anexa 2, la regulament.

CAPITOLUL IV
COMISII DE ATRIBUIRE A BURSELOR

Art. 19. Comisiile de atribuire a burselor

(19.1) Comisia acordare a burselor, la nivel de facultate (CABF):
A. Componenti: _
Presedinte: decan sau prodecan responsabil cu probleme sociale si studenti F’**‘%‘ﬂ:‘:@m [/a sia-Aurel CAUY
Membri: - studentii din Consiliul Facultétii (CF)

- studentul/studentii membri ai Senatului Universitatii

- secretarul sef al facultatii

- alti membri 1n conformitate cu metodologiile proprii facultdtilor, cu conditia ca

studentii sa fie majoritari

Invitati: reprezentanti ai asociatiei studentesti / ASFCUOQO / IOSUD.

B. Atributii:

1. elaborarea metodologiei proprii de acordarea burselor;

2. respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de UO;

3.  instruirea persoanelor desemnate sd primeascd dosarele pentru toate categoriile de burse si a
membrilor comisiei de analizd si modul de evaluare a dosarelor si atribuire a burselor. Instruirea
trebuie si fie doveditd prin semnarea de luare la cunostintd a prevederilor Regulamentului de acordare
a burselor la nivel de UO si a metodologiei proprii facultitilor;

4.  repartizarea fondurilor de burse pentru fiecare program de studii si an de studii;
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analizarea documentelor din dosarele depuse;
intocmirea listelor cu bursieri, pe categorii de burse;
verificarea incadririi in fondurile alocate;

8.  redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea si atribuirea burselor si semnarea
acestuia de catre tofi membrii comisiei;

9.  intocmirea si afigarea listelor initiale (provizorii) cu bursieri, pe site-ul facultatii;

10. analizarea gi rezolvarea contestatiilor;

11.  verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de citre
persoanele responsabile cu acestea;

12.  intocmirea si afisarea listelor finale cu bursieri pe site facultatii si avizier, pe categorii de
burse, insotite de rezolutiile la contestatiile inregistrate;

13.  transmiterea listelor/centralizatoarelor generate de aplicatia uniweb, pentru toate categoriile
de burse cétre comisia de atribuire a burselor (CAB) la nivel de UO;

14. identificarea altor surse de finantare a burselor.

N

(19.2) Comisia de atribuire a burselor (CAB) pe Universitatea Oradea
A. Componenti:
Presedinte: Prorector Management Servicii Studentesti si Sociale
Membri cu drepturi depline: un student membru CSSS si 3 studenti nominalizati de
reprezentantii studentilor in Senat/Consiliile facultatilor
- un student desemnat de asociatiile studentesti
- patru cadre didactice membre a CSSS
- reprezentant al Directiei Economice al UO
Membrii cu rol consultativ:
- reprezentant al ASFCUO - pentru validarea listei studentilor beneficiari ai bursei de
sustinere pe plan sportiv
- reprezentanti ai Comisiei de acordare a burselor pe facultate/IOSUD.

Invitati: presedintele comisiei pentru probleme sociale si studentesti din cadrul SUO
studentii membri ai Senatului Universitatii / asociatii studentesti
B. Atributii:

1. propune actualizarea Regulamentului Universitiii de atribuire a burselor in baza modificarilor
legislative referitoare la acordarea burselor i a altor forme de sprijin material pentru studenti si
propunerilor facute de ciitre comunitatea academica. Aprobarea regulamentului se face prin
Hotarare de Senat, dupd avizarea de citre CSSS si CA;

2. monitorizeazi respectarea regulamentului, metodologiilor proprii facultitilor si a calendarului
de atribuire a burselor, stabilit la nivelul Universitatii;

3. analizeazi si rezolvd contestatiile Tnaintate referitoare a burse, care nu au fost solutionate de
Comisiile de acordare a burselor la nivel de facultate;

4. analizeaz si valideaza bursele din VP;

5. identifica alte surse de finantare a burselor. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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(19.3) Comisia de atribuire a burselor Bursa Internship Universitar (CABIU) pe
Universitatea Oradea

C. Aceeasi componentd - presedinte §i membri cu drepturi depline - ca in cazul CAB-UO.

Membri - Reprezentantii structurilor care solicité studenti bursieri internship universitar.

Invitati: presedintele comisiei pentru probleme sociale si studentesti din cadrul SUO
studentii membri ai Senatului Universitatii / asociatii studentesti
D. Atributii:

6. propune actualizarea Regulamentului Universititii de atribuire a burselor in baza modificarilor
legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru studenti si
propunerilor facute de citre comunitatea academicd. Aprobarea regulamentului se face prin
Hotérare de Senat, dupa avizarea de citre CSSS si CA;

7. monitorizeazd respectarea regulamentului, metodologiilor proprii facultitilor si a calendarului
de atribuire a burselor, stabilit la nivelul Universititii;

8. analizeazd si rezolvd contestatiile inaintate referitoare a burse, care nu au fost solutionate de
Comisiile de acordare a burselor la nivel de facultate;

9. analizeazi si valideaza bursele din VP;

10. identifica alte surse de finantare a burselor.

Art. 20. (20.1) Bursele cuvenite studentilor Universitatii din Oradea se plitesc prin virament bancar in
conturile personale ale acestora deschise la bincile cu care UO a incheiat conventii bancare. In cazuri
exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar, titularului sau persoanei imputernicite, in baza
unei solicitdri aprobate de conducerea universititii cu precizarea motivului privind lipsa contului
bancar.

(20.2) Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri va efectua in perioada 25 -
30/31 a fiecdrei luni.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 21. in cazul in care existi suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru obtinerea unei
burse pentru ajutor social, UO va sesiza organele de anchetd competente si va proceda la sanctionarea
studentului, in functie de gravitatea faptei.

Art.22. Principiile §i responsabilitatile privind stabilirea fondului de burse precum si persoanele
abilitate pentru acestea sunt stabilite in baza METODOLOGIEI PRIVIND STABILIREA FONDULUI
DE BURSE PENTRU STUDENTII UNIVERSITATII DIN ORADEA, anexa 9.

Art. 23. Prezentul regulament este propus de Comisia de Acordare a Burselor (CAB), validat de
Consiliul de Servicii Studentesti si Sociale (CSSS), cu validarea cuantumurilor burselor de citre CRF
(Consiliul de Resurse Financiare) pentru bursele cu sursa Venituri Proprii (VP), avizat de Consiliul de
Administratie (CA) si aprobat de Senatul UO (SUO).

Modificarea prezentului regulament se poate face doar cu respectarea acestor etape.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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Anexa 1

Tipul si cuantumul burselor acordate de Universitatea din Oradea

Venituri Venituri din
C . 8 Cuantum Perioada de Alocatii proprii ale taxe de
ategorie de bursa . L - .
(lei/euro) acordare bugetare | administratiei | scolarizare
centrale in valuti
Bursa speciala pe . An universitar
bazi de dosar 1000 lei (12 luni)* - ) da
Burs de Semestrial
performanti pe bazd 1000 lei . da - da
6 luni**
de dosar
Semestrial
Bursa de merit 700 lei (inclusiv da - da
vacantele) *
Bursi de ajutor Semesrial
. 580 lei (inclusiv da - da
social
vacantele)*
Bursi de ajutor
social ocazional o
pentru 580 lei geﬂ::at;fue da - -
imbracaminte /
inciltiminte
Bursi de ajutor O dati in
social ocazional 580 lei cursul unui an da - -
pentru maternitate universitar
Bursa de ajutor
social ocazional O dati in
pentru 580 lei cursul unui an da - -
imbraciminte / copil universitar
nou niscut
Bursi de ajutor O data in
social ocazional / caz 580 lei cursul unui an da - -
de deces universitar
HUESS do‘c,trf)rale din 550 lei An universitar - da -
Bursi de 9
performanti 450 lei O dati pe - da -
ocazionali dinVP Semestr
Burse de sustinere pe . Se:mestr.ial
plan sportiv din VP 500 lei (inclusiv - da -
vacantele)*
. . Semestrial
Burse internship 400 lei (inclusiv i da
universitar din VP
vacantele)*
BSR licenta AR
(conform HG 65 EURO = da - -
844/2008) universitar
APROBAT IN . SENAT
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BSR master A
(conform HG 75 EURO an da
844/2008) universitar
BSR medici aflati la
specializare
rezidenti) si cursanti .
( aflati }a) :tagii de : Pe perioada
. 75 EURO efectuarii da
specializare / taciului
perfectionare stagiulul
postuniversitara(con
form HG 844/2008)
BSR doctoranzi
(conform HG 85§ EURO | An universitar da
844/2008)
in
conformitate
Doctorale anul I si 11 Mfcléa:;fslui An universitar da
universitar in
curs
in
conformitate
Doctorale anul III si cu adresi . .
v MEC 2 anului An universitar da
universitar in
curs

* Studentilor inmatriculati in ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licentd sau de master care
beneficiazd de orice tip de bursd in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu li se va/vor acorda
acelagi tip de bursd/burse pdnd la sustinerea examenului de finalizare a studiilor.

** acest tip de bursd se acordd semestrial cu posibilitatea reevaludrii studentului

**incepdnd cu semestrul Il al anului universitar in curs

VP — venituri proprii ale UO

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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Calendar general de acordare a burselor la Universitatea din Oradea*

Actiunea

Perioada

Afigarea calendarului de acordare a burselor pe site
si avizier

Sem. 1 - 01.10. - 15.10
Sem. 2 - 01.04. — 15.04
conform Art. 4.
alineatul (4.1)

Depunerea cererilor pentru acordarea burselor la
secretariatele facultatilor (burse sociale semestriale
si de performanta**)

Sem. 1 - 01.10. - 15.10
Sem 2 - 01.04. — 15.04
conform Art. 4.
alineatul (4.1)

Evaluarea dosarelor si afisarea listelor cu
beneficiarii burselor sociale, de merit, speciale si

O sd@ptdmana dupa
primirea fondului de

de performanta la avizierele facultitilor burse de la UO
Perioada de depunere contestatii 2 zile dela data afigiri
rezultatelor
1 zi de la termenul de
Analiza si rezolvarea contestatiilor depunere a
contestatiilor

Transmiterea listelor cu beneficiari citre Comisia
de burse pe Universitate pentru validare

2 zile de la data
finalizarii etapei de
rezolvare a
contestatiilor

Transmiterea listelor de cétre Comisia de burse pe
universitate cétre DE

O zi dupa validare

Anexa 2

*Calendarul general de acordare a burselor la Universitatea din Oradea poate Ji modificat de cdtre
Rector si/sau CAB in functie de situatiile exceptionale si neprevizute.
**Pentru studentii UO care opteazd pentru bursa de performatd aceasta se acordd incepdnd cu al Il —

lea an de studii.

Pentru bursele doctorale IOSUD va stabili un calendar propriu de acordare a burselor pe care il

va comunica Comisiei de acordare a burselor pe universitate.

Pentru bursele de sustinere pe plan sportiv ASFCUO si pentru BIU, se va stabili un calendar

propriu de depunere pe care il va comunica CAB.
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Anexa 3

Model cerere de acordare a bursei sociale / bursei sociale ocazionale/ speciali/ de performanti

UNIVERSITATEA DIN ORADEA Avizat secretariat
FACULTATEADE ...oviiiiriieeiineaaieiin,
Nr. /

Citre conducerea facultitii

Subsemnatul , student la programul de studii

, anul de studiu , buget |:| taxa |:|

CNP , telefon

vd rog sd-mi aprobati acordarea unei burse
, semestrul

, pentru anul univ.

In baza prezentei cereri doresc si beneficiez si de bursa sociali ocazionali DA — NU [

Mentionez c¢d pana in prezent:

NU am beneficiat de bursi
DA am beneficiat de bursa, tip: ..............oooiviininnnen
la facultatea .................... programul de studii .................
entru un numdr de ....... semestre -
P APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
Anexat atagez urmétoarele documente: 1 //[] W I
i PWI‘JI)IQ k_/
Oradea, Semnétura
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Anexa 4
Model declaratie de venituri - declaratia de venit va fi completatd individual, pe propria
rdspundere

DECLARATIE DE VENITURI

A. Venituri realizate:

1. Salarii nete totale:

Tata lei/lund

Mama L lei/luna

Student lei/luna

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

2. Pensii oW DA[A DE

Tata s lei/lund 16, W

Mama lei/lung Pregedinte: |

dewrmag ... lei/luni S “"“" ™ CAUS
3. Alte ajutoare sau indemnizatii primite de la stat lei/luna
4. Venituri obtinute din activitdfi autorizate sau proprietdti (chirii, persoane fizice autorizate,
asociatii familiale, societéiti comerciale etc.) lei/lund
5. Venituri din agriculturd lei/lund
6. Alte venituri lei/luna
TOTAL VENITURI lei/luna

B. Numirul persoanele aflate in intretinere:
- Numdrul elevilor/studentilor/copii prescolari
- Alte persoane aflate 1n intretinerea familiei
Venitul mediu pe membru de familie lei/lund

Pentru justificarea celor declarate anexez urmitoarele acte

Declar pe proprie raspundere sub sanctiunea Codului Penal privind falsul in declaratii ca:

- familia mea nu a obtinut in ultimele 3 luni alte venituri decat cele declarate;

- datele mentionate mai sus sunt reale, cunoscand ca nedeclararea veniturilor sau declararea falsa
a acestora atrage pierderea calitdfii de student, restituirea bursei incasate si suportarea
consecintelor legale.

Oradea, Semnatura
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Anexa 5
Metodologie
de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv pentru studentii Universititii din Oradea,
studii de licentdi, de master si doctorat legitimati la AS FC Universitatea Oradea

Art. 1. Beneficiarii burselor de sustinere pe plan sportiv acordate de Universitatea din Oradea
sunt studentii Universitatii din Oradea, la invatimantul universitar nivel licentd, master si doctorat,
scolarizati n regim bugetat sau cu taxa.

Art. 2. Nu pot constitui criterii de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv: varsta, sexul,
religia, rasa, nationalitatea, cetdfenia, apartenenta politicd a studentului sau a familiei acestuia,
apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate conform legislatiei romane, numirul de ani
petrecufi in alte institutii de invi{imant, studiile efectuate in striinitate precum si accesul la burse
obtinute din alte surse.

Art. 3.1.a. Condifia minimald de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv de citre
Universitatea din Oradea este indeplinirea de citre student a criteriilor de inscriere in anul universitar
urmator. Alte conditii/criterii pot fi stabilite prin hotdrari ale Conducerii Asociatiei Sportive AS FC
Universitatea Oradea.

3.L.b. Criteriile pentru acordarea burselor de sustinere pe plan sportiv de cétre personalitati si
fundatii nationale ori internationale se stabilesc de cétre acestea.

3.1.c. Pentru studentii care au avut Bursd Erasmus un semestru se vor lua in calcul, pe baza
situafiei scolare si a echivaldrii examenelor promovate, minimul de 30 de credite obtinute la
disciplinele obligatorii si optionale.

3.2. Fac exceptie de la aceastd prevedere studentii cetiteni strdini bursieri ai statului roman,
carora li se acordd bursd pe un an universitar, in conditiile promovirii anului universitar anterior,
obtinénd 60 de credite/an, dar nu mai mult decat perioada de studiu legala previzut pentru programul
de studii respectiv.

Art. 4. Bursele de sustinere pe plan sportiv se acordi studentilor din invitimantul de stat in
functie de rezultatele obtinute la invatiturd si de gradul de participare la activititile AS FC
Universitatea Oradea in scopul promovirii Universititii din Oradea.

Art. 5. Studentii Universitdtii din Oradea pot beneficia de burse de sustinere pe plan Sportiv
daca indeplinesc conditiile de promovare in anul de studiu superior.

Bursa de sustinere pe plan sportiv se poate cumula cu orice alt tip de burs3, indiferent de sursa
de finantare, cu mentiunea ci pentru aceeasi activitate/performanti nu se pot atribui doua tipuri de
burse.

Art. 6. Fondul de burse sportive provine din veniturile proprii ale universititii. Cuantumul
fondului de burse din venituri proprii este aprobat de Senat la propunerea Consiliului de Administratie
si la solicitarea AS FC Universitatea Oradea si este inclus suplimentar in fondul general de burse.

Art. 7. Bursa de susfinere pe plan sportiv se atribuie din fonduri proprii, studentilor incepand cu
anul I de studii (licentd, master, doctorat). Universitatea din Oradea acordi anual 18 burse de sustinere
pe plan sportiv pentru AS FC Universitatea Oradea.

Beneficiarii bursei de sustinere pe plan sportiv participa la urmitoarele activitdti ale ASFCUO:
Campionatul national universitar de fotbal (pe teren normal in 11, inclusiv minifotbal si futsal);
campionatul national de minifotbal; campionatul regional - Liga a IV-a Bihor, Cupa Romaniei, sau la

alte activitd{i sportive nationale si internationale sub egida Universitatii din R IN SEDINTA DE SEIT
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Art. 8. Cuantumul bursei de sustinere pe plan sportiv este de 500 lei/luni, din venituri proprii
ale administratiei centrale.

Art. 9. Dosarele pentru obtinerea bursei de sustinere pe plan sportiv se depun centralizat — lista
cu semnatura presedintelui structurii - la Secretariatul PSSV si vor cuprinde documente care si
justifice solicitarea, iar Comisia de acordare a burselor pe universitate va analiza si valida lista finald a
bursierilor.

Art. 10. Documente justificative pentru obtinerea bursei de susfinere pe plan sportiv:

- cerere tip (Anexa 5.1);

- copie dupa legitimarea la zi la AS FC Universitatea Oradea;

- acord semnat intre conducerea AS FC Universitatea Oradea si studentul sportiv privind
obligatia acestuia de a participa la toate actiunile asociatiei pentru promovarea Universitétii din Oradea
(Anexa 5.2);

-adeverintd de student de la secretariatul facultatii / IOSUD in care si se comunice media
obtinutd pe anul precedent sau rezultatul de la admitere in cazul studentilor din anii I licentd, master;

Art.11. Criterii pentru acordarea bursei de sustinere pe plan sportiv:

-sd fie student al Universitatii din Oradea;

-sd fie legitimat la zi la AS FC Universitatea Oradea;

- sé nu fie Inregistrat cu abateri disciplinare in activitatea din anul precedent. Acest criteriu are la
bazd o declaratie pe propria rispundere, avizatd de un responsabil din cadrul AS FC Universitatea
Oradea (presedinte, vicepresedinte sau secretar), prin care studentul sportiv declard ¢ nu a fost
sanctionat disciplinar in activitatea didactici si sportiva.

Art. 12. In cazul neindeplinirii obligatiilor asumate in scris de studentul sportiv, conducerea AS
FC Universitatea Oradea va propune Comisiei de acordare a burselor pe universitate sistarea acordirii
bursei in orice moment pe parcursul anului univeristar.

Art. 13. Studentii pot contesta, in scris, hotirarea Comisiei de acordare a burselor pe universitate
in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea acestora. Contestatiile se rezolvda de citre Comisia de
atribuire a burselor in termen de cel mult 10 zile de la depunerea contestatiei.

Art. 14. Bursele nu se atribuie pe perioada cat studentii sunt plecati in strainitate, cu exceptia
celor care participa la programe europene, care previd acest lucru.

Art. 13. Bursele de susfinere pe plan sportiv se atribuie beneficiarilor, in conformitate cu planul
de Invéfimant si calendarul competitiilor in care este angrenati AS FC Universitatea Oradea.

Art. 16. Un reprezentant al AS FC Universitatea Oradea va participa la sedintele Comisiei de
acordare a burselor pentru studentii din Universitatea Oradea, cursuri cu frecventd, cu statut de invitat
membru, doar pentru validarea listei studentilor beneficiari ai bursei de sustinere pe plan sportiv.

Bursele de sustinere pe plan sportiv cuvenite studentilor Universitatii din Oradea se platesc prin
virament bancar in conturile personale ale acestora deschise la bancile cu care institutia a incheiat
conventii bancare. in cazuri exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar titularului sau
persoanei imputernicite, in baza unei solicitiri aprobate de conducerea universitdtii cu precizarea
motivului privind lipsa contului bancar.

Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri va efectua in perioada 25 - 30/31 a fiecirei
luni de acordare.

Nota: Bursele de sustinere pe plan sportiv se plitesc din suma alocatii acestei categorii de burse
inclusa suplimentar in fondul general de burse si nu din cel alocat facultitilor.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
A.S. F.C. UNIVERSITATEA ORADEA

Str. Universitatii Nr. 1, Pav. C, 410087 Oradea, Bihor,
http://geografie-uoradea.ro/geografie turism si sport/GTS.htm
Telefon: 0259-408124 www.uoradea.ro;

Anexa 5.1
Citre
Comisia de acordare a burselor din Universitatea Oradea
SubSeMNAtUl  ....ooviiiiiiicece ettt ere e e ereeareans , student la Facultatea
.............................................................................. specializarea .........
anul de studiu ........cocevereenen.. , buget/taxd, CNP ......ccoevcevvveririccncreniiane telefon smesiasuseami

E-MAILL L1
legitimat la AS FC Universitatea Oradea, vd rog si-mi aprobati acordarea unei burse de
sustinere pe plan sportiv pentru anul UNIVErSitar .............ooovvvvirveennne.

Anexez prezentei cereri documente justificative conform regulamentului in vigoare:

Data Semnitura
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
A.S. F.C. UNIVERSITATEA ORADEA

Str, Universitdtii Nr. 1, Pav. C, 410087 Oradea, Bihor,

hitp://geografie-uoradea.ro/geografie {urism si sport/GTS.htm
Telefon: 0259-408124 www.uoradea.ro;

Anexa 5.2
Acord de colaborare
SUbSEMNATULssssscsussesisiosssmimnisnin s S8 e mmrmrmemees s r " AT ES o NTAR AR oA e b e e EeES bR
student la Facultatea de
nr. Matricol .....ooveveevevenrieennnn, Anul ..., Nivelul L/ M /D, Programul de studii

In calitate de beneficiar al unei burse de sustinere pe plan sportiv mi oblig si particip la toate
activitdfile organizate de AS FC Universitatea Oradea (antrenamente, meciuri amicale si oficiale,
actiuni de promovare a Universititii din Oradea) si implicit la activitatea didactica corespunzitoare
programului unde sunt inmatriculat.

Cunosc faptul ci in cazul in care activitatea mea nu este satisficiitoare (absente la activitatea
scolard, comportament nesportiv, abateri disciplinare, absente), conducerea AS FC Universitatea

Oradea poate sista acordarea bursei pe termen nelimitat.

Prezentul acord este valabil pentru anul universitar ..................oo......
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Anexa 6

Metodologie privind acordarea burselor doctorale din fonduri proprii la
IOSUD

In conformitate cu art. 2, alin (2.4) din REGULAMENTUL DE ACORDARE A BURSELOR SI
A ALTOR FORME DE SPRIJIN MATERIAL PENTRU STUDENTII DIN UNIVERSITATEA ORADEA,
se elaboreazd prezenta METODOLOGIE privind acordarea burselor doctorale la I0SUD -
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Art. 1. (1) Bursa doctorala - se acordd studentilor-doctoranzi de la forma IF/FR din fonduri
proprii ale universitii, incepand cu primul an de studiu si are caracter permanent (pe durata unui an
universitar).

(2) Pentru anul T de studiu, criteriile de atribuire pot fi (conform art. 3): media obtinuta la
colocviul de admitere (minimum 9,00) si rezultatele stiintifice realizate in domeniul de studiu
(participare la conferinte/publicarea de articole stiintifice etc.);

(3) Pentru ceilalti ani de studii, criteriul de atribuire a burselor il reprezintd rezultatele
academice si stiinifice (conform art. 3), si anume: respectarea in totalitate a prevederilor din contractul
de studii (inclusiv plata taxelor de scolarizare, daci este cazul, la termenele prevazute) si productia
stiintifica realizatd in anul universitar anterior (participare la conferinte cu proceedings ISI /
internationale / nationale / locale, publicarea de articole stiintifice in reviste ISI / indexate BDI sau
clasificate CNCSIS 1in categoria B+ / internationale sau clasificate CNCSIS in categoria B / nationale
neindexate si neclasificate publicate cu ISSN / alte categorii, patticiparea la proiecte de CDI). In cazul
publicaiilor, se iau in considerare exclusiv lucrarile publicate cu mentionarea afilierii la Universitatea
din Oradea.

Art.2. (1) Documente justificative pentru obtinerea bursei doctorale:

- cerere tip (Anexa 6.1);

- copie articol din revista stiintific in care este publicat si dovezi ale indexarii ISI/BDI a
revistei, respectiv a acreditérii B+ / B / revistd internationald / revisti nationala (inclusiv extras
ISI pentru reviste IST); Tn cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv lucrarile publicate
cu mentionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplomé/certificat de prezentare/susfinere a unei lucriri stiintifice la o manifestare
nationald/internationald si Progam sau alt document din care si rezulte indexarea si caracterul
local/national/international al manifestarii; in cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv
lucrérile publicate cu mentionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

- diploma/certificat de prezentare/obtinere a unui premiu la o manifestare culturali;

- dovezi ale participarii la proiecte de CDI;

- alte dovezi justificative solicitate de scoala doctorald, dupi caz;

- adeverintd de la secretariatul CSUD din care si rezulte notele/calificativele relevante si
indeplinirea obligatiilor academice $i administrative pe ultimele 2 semestre;

(2) Dosarele pentru obtinerea bursei se depun la Secretariatul S.U.D.
Art. 3. Criteriile pentru acordarea bursei se vor stabili de fiecare scoala doctorald pentru fiecare
domeniu, in conformitate cu criteriile minimale in vigoare stabilite de CNATDCU pe fiecare domeniu.

Aceste criterii vor fi aprobate in CSUD. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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Art. 4. Acest tip de bursd nu se cumuleazi cu bursa doctorali finantati din alocatii bugetare
sau extrabugetare.

Art. 5. Bursele nu se atribuie pe perioada cat studentii sunt plecati in striinitate, cu exceptia
celor care participa la programe europene care previd acest lucru.

Art. 6. Bursele doctorale se acorda pe durata unui an universitar. Durata maxim3 de acordare
este 3 ani pentru toate domeniile de doctorat exceptand domeniile Medicina si Farmacie, pentru care
durata este de 4 ani.

Art. 7. Comisia de analizs, evaluare a dosarelor si atribuire a burselor doctorale la nivel de IOSUD
in cazul burselor doctorale, dosarul se depune la Secretariatul IOSUD, iar comisia de atribuire
a burselor doctorale la nivel de CSUD se constituie astfel:
- Pregedinte: director CSUD sau un director de SD desemnat de acesta
- Membri: - studentii-doctoranzi membri in CSUD
- secretarul sef CSUD.
- 2 studenti doctoranzi care beneficiazd de burse doctorale cu finantare de la stat.
Atributii comisie:
1. Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
2. Repartizarea numarului de burse pentru fiecare scoald doctorala si domeniu de doctorat in
conformitate cu principiul proportionalitiii cu numarul de studenti doctoranzi eligibili.
3. Analizarea documentelor din dosarele depuse;
4. Verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de citre
persoanele responsabile cu acestea.
Art. 8. Comisia de analizi, evaluare a dosarelor si atribuire a burselor doctorale la nivel de SD
Comisia de atribuire a burselor doctorale la nivel de SD se constituie astfel:
- Presedinte: directorul SD
- Membrii: membrii Consiliului SD
Dosarele depuse la Secretariatul IOSUD, sunt preluate si analizate de citre comisie.
Atributii comisie:
Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
Analizarea documentelor din dosarele depuse;
Intocmirea listelor in conformitate cu criteriile de acordare a burselor;
Redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea si atribuirea burselor si semnarea
acestuia de citre toti membrii comisiei;
3. Analizarea si rezolvarea contestatiilor;
Art. 9. Secretariatul IOSUD este responsabil de:
Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
Primirea dosarelor;
Verificarea si avizarea documentelor primite;
Transmiterea dosarelor la SD spre analiza
Preluarea centralizatoarelor si a proceselor verbale de la toate SD;
Prelucrarea datelor primite de la comisiile de analizd, evaluare a dosarelor si atribuire a
burselor de la nivelul SD;

Ll e

I S e

7. Redactarea listelor cu bursele alocate. Listele vor cuprinde: numele si prenumele
studentului, domeniul, anul de studii, forma de tnvii4imant. codul numeric personal.

8. Primirea contestatiilor; APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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9. Transmiterea contestatiilor citre comisia de analizi, evaluare a dosarelor si atribuire a
burselor la nivel de facultate;
10.  Redactarea rezolutiilor contestatiilor primite;
1. Afigarea rezolutiilor contestatiilor, cu notarea datei si orei la care au fost afisate, inclusiv a
celor transmise de la Comisia de burse pe universitate.
Art. 10. (1) Bursele cuvenite studentilor Universititii din Oradea se plitesc prin virament bancar in
conturile personale ale acestora deschise la bancile cu care institutia a incheiat conventii bancare. in
cazuri exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar titularului sau persoanei imputernicite, in
baza unei solicitdri aprobate de conducerea universitatii cu precizarea motivului privind lipsa contului
bancar.
(2) Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri va efectua in perioada 25 - 30/31 a
fiecdrei luni de acordare.
(3) Bursa doctorald este in cuantum de 550 lei lunar si se acordd pe toata durata anului
universitar.
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Anexa 6.1
Model cerere:

Citre Comisia de acordare a burselor doctorale din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea

Subsemnatul , student-doctorand la Scoala doctorala
, domeniul de doctorat , anul de studiu .
buget / taxd, forma de invifimant IF / FR, CNP , telefon

, VA rog sd-mi aprobati acordarea unei burse doctorale pentru rezultate
academice si stiintifice, pentru anul universitar

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente justificative :

Data Semnitura

Nota!
Cererea va fi insotitd de:

- copie articol din revista stiintifica in care este publicat si dovezi ale indexrii ISI/BDI a
revistei, respectiv a acreditdrii B+ / B / revistd internationala / revista nationald (inclusiv extras
ISI pentru reviste IST); In cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv lucririle publicate
cu menfionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplomd/certificat de prezentare/sustinere a unei lucrdri stiintifice la o manifestare
nationald/internagionald si progam sau alt document din care si rezulte indexarea si caracterul
local/national/international al manifestirii; In cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv
lucrdrile publicate cu mentionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplomé/certificat de prezentare/obtinere a unui premiu la o manifestare culturald;

- dovezi ale participdrii la proiecte de CDI;

- adeverintd de la secretariatul IOSUD din care si rezulte notele / calificativele relevante,
precum si indeplinirea obligatiilor academice si administrative.
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DIN DATA DE

25, omfzﬁw .
(O

Pregedinte:
Conf.univ,dr, Vashe-Aurel

\

26/39



Anexa 7

ANEXA.7 la
REGULAMENT DE ACORDARE A BURSELOR SI A ALTOR FORME
DE SPRIJIN MATERIAL PENTRU STUDENTII DIN UNIVERSITATEA DIN ORADEA,
INVATAMANT CU FRECVENTA

BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

1. Bursi de internship universitar (BIU) are rolul de a stimula, implica activ i motiva studentii, in
activitétile academice, educationale si administrative, ale UO.

2. BIU se acordi lunar pe perioada unui semestru (inclusiv vacante) studentilor de la ciclurile de studii
licentd, masterat si doctorat, din fondurile proprii ale Universitatii din Oradea (U0).

3. La sfarsitul stagiului de internship, studentul obtine un certificat (anexa 7.1) care sa ateste
indeplinirea tuturor atributiilor/responsabilitatilor aferente structurii in care a desfisurat activitatea
specifica.

3. Categoria de bursi, numirul si cantumul BIU este propus de Comisia de acordare e burselor a
Universitdtii din Oradea (CAB-UO), validat de Consiliul de Servicii Studentesti si Vizibilitate
(CSSV), validat de Consiliul de Administratie (CA) si aprobat de Senatul Universititii din Oradea
(SUO). Dupé finalizarea procedurii de validarea a noului tip de bursd (BIU), categoria de burss, face
parte din Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
Universitatii din Oradea.

4. BIU se acordd pe bazd depunerii cererii (anexa 7.2) si dosarului de aplicant, cuprinzand
documente, conform criteriilor (abilitatilor specifice) formulate de structurile solicitante.

5. Componenta comisiilor de evaluare a dosarelor si interviu ale studentilor aplicanti si calendarul
de desfdsurare a selectiei, vor fi stabilite de citre CAB-UO si structurile solicitante.

6. Dacd in urma procedurii de selectie a candidafilor existd contestatii, acestea se adreseazi
Prorectorului SSV, in termen de 48 de ore de la afisarea rezultatelor, iar solutionarea lor va fi
responsabilitatea CAB-UO.

7. Dupd derularea procedurii de selectie, studentii beneficiari ai BIU vor semna contractul de
internship (anexa 7.3) prin care se obligd si efectueze echivalentul a 20 de ore/sdptdmand in cadrul
structurii pentru care au fost selectati, in conformitate cu ,,figa postului”, parte a contractului.
Structurile solicitante vor permite un program flexibil fird afectarea activitatii profesionale a
studentilor beneficiari.

8. Calendarul, conditiile si rezultatele procedurii de selectie a BIU, vor fi afisate pe site-u UQ, link
“informatii studenti”.
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9. Structurile solicitante au obligatia de a desemna cel putin un responsabil de BIU, cu atributii de
coordonare, monitorizare, evaluare si raportare a activitdtii studentului beneficiar i
gradului/calificativului de indeplinire a responsabilitatilor. Evaluarea si raportarea se va realiza lunar,
pand in data de 25 a fiecarui luni, conform formularului de raportare (personalizat fiecdrei structure
beneficiare) si va inainta CAB-UO pentru validarea acordirii bursei pentru luna in curs.

10. Bursa tip internship universitar, se acordi in cuantum 400 lei, lunar, intr-un numér de maxim 15
BIU pe UO, pe durata unui semestru (inclusiv vacante) reprezentand durata stagiului de internship cu
conditia respectdrii clauzelor prevazute in contract. BIU poate fi cumulati cu oricare categorie de
bursd, mentionatd in Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studentii Universitatii din Oradea.

11. In conditiile in care studentul beneficiar nu respectd clauzele contractuale, BIU va fi suspendata,
iar locul studentului care a pierdut acest dreptul, va fi luat de urmatorul candidat aflat pe “lista de
asteptare” (care are evaluarea cea mai mare din lista studentilor respinsi); dac nu existd studenti pe

“lista de agteptare”, procedura de selectie se va repeat, toate aceste informatii fiind postate pe site-ul
UO.

12. In functie de strategia UO, CAB-UO va analiza semestrial (in functie de calendarul de acordare a
burselor de internship) propunerile structurilor solicitante si va supune spre validarea CSSV, structurile
beneficiare si numarul de studenti alocati fiecireia.
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ANEXA 7.1 — certificat BIU

ot aa e b
ERIVERSATAREA DEN QRABEA

CERTIFICAT BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

UNIVERSITY INTERNSHIP GRANT CERTIFICATE

Rﬁl‘ﬂkﬂlﬁnt!;UDI-’-I!!!I!Q’IF!IM!
In urma procedurii de selectie/Aceording to selection procedure,
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a beneficiat de/ benefited by i
Bursa Internship Universitar/the University Internship Grant
sub coordonarealunder the coordination of ..o

‘in periﬁada;gyr’."g BR &N DA RS € kR S R BRI EES b iﬂ éﬂn}eniii}fﬁ“ Etﬂlnain ﬂt"i FENS AN b kAL P RIS A

ificativul final/the Final Rating ...........

Rector UO Grant’s Coordinator
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ANEXA 7. 2 - cerere

CERERE ACORDARE BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

Nr. inregistrare

Catre Universitatea din Oradea,

In atentia Comisiei de acordare de burse internship universitard— Universitatea din Oradea,

Subsemnatul/a, student/a la Facultatea

de , Vi rog sd-mi aprobati participarea la selectia

pentru programul de burse de internship universitar in cadrul structurii interne al Universitatii din

Oradea

Perioada avutd in vedere este semestrul al anului universitar

Anexez documentele necesare participarii la selectie.

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

..........................................................

Data Semnétura
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ANEXA 7.3 — contract BIU

CONTRACT BENEFICIAR BURSA INTERSHIP UNIVERSITARA (BIU)

In functie strategia institutionald a Universitatii din Oradea, studentul Universititii din Oradea
poate aplica pentru obtinerea unei burse de internship universitar conform Regulamentului de acordare
a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea, invatimant
cu frecventa.

Activitatea derulatd de citre studentul UO care a fost selectat conform Regulamentului de
acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea,
invdtamant, va fi de interes institutional si se va desfdsura in conformitate cu criteriile din procedura de
selectie elaboratd de structurile din cadrul Universitaii din Oradea, care solicitd prestarea activititii de
catre studentul UO.

Activitatea prestatd de studentul Universitatii din Oradea, se va derula in afara programului de
pregétire profesionald, in cuantum echivalent de 10 de ore pe siptimani, pe durata unui semestru,
inclusiv vacantele.

Art.1 PARTILE CONTRACTANTE:

Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, str. Universititii nr. 1, reprezentatd prin Prof.
univ. dr. habil. Constantin Bungau cu functia de Rector, in calitate de reprezentant legal al structurii
solicitante din cadrul Universititii din Oradea,

si

Studentul/a ..o, la Facultatea/Scoala
doctorald ........ovvviiiiiiiiie s , program de studii ............ anul de studiu ....... Forma de
invadtdmant ........ CU contul bancar NI, weisssssssmsssssvisesvsiinass s i deschis la

.................................. , in calitate de beneficiar al BIU, denumit in continuare beneficiar al BIU,

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1 Obiectul prezentului contract il constituie desfisurarea de citre beneficiar al BIU, student/a a
Universitdtii din Oradea, selectat conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de
sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea, invatimant cu frecventd, a urmatoarelor
activitati: ...............

2.2. Beneficiarul al BIU, va obtine pe baza raportului lunar de activitate, semnat de coordonatorul de
program, suma de 400 lei, de-a lungul semestrului pentru care a fost selectat (inclusiv vacante).
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Art.3 DREPTURILE S$I OBLIGATIILE BENEFICIARULUI DE BIU

3.1 Beneficiarul de BIU are urmdtoarele drepturi:

a) de a fi tratat ca si coleg cu drepturi egale de citre personalul structurii din cadrul Universitatii din
Oradea unde acesta va presta activitatea;

b) de a participa activ la elaborarea, derularea programelor/activitatilor cuprinse in prezentul contract
si in regulamentele interne specifice structurilor din cadrul Universitatii din Oradea unde va presta
activitdfile prevazute in prezentul contract, sub coordonarea responsabilului de program;
c) de a presta activitifile din prezentul contract cu responsabiliate in concordan{d cu
pregétirea/abilitétile profesionale si in conformitate cu cerintele elaborate de citre structura internd
unde isi va desfasura activitatea;

d) de a i se asigura de citre structura interns a Universititii din Oradea unde desfigoara activitatea
prevazuta in prezentul contract de toate conditii necesare desfisurdrii activititii, inclusiv accesul la
echipamente/consumabile structurii pentru a putea desfisura activitatea prezazutd in prezentul
contract,

¢) de a i se elibera de catre UO, certificatul nominal care atest3 calitatea de beneficiar al BIU in urma
procedurii de selectie si a indeplinirii pe tot parcursul semestrului a activitailor cuprinse in contract,
aldturi de calificativul final, acordat de coordonatorul de program;

f) de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

3.2 Beneficiarul de BIU are urmdtoarele obligatii:

a) sd aibd un comportament civilizat, politicos,

b) sé respecte sararcinile, indicatiile primite de la personalul Universitatii din Oradea si si colaboreze
cu acesta;

c) sd cunoascd si sd respecte procedurile, regulamentele interne ale structurii interne din cardul UO
unde acesta va presta activitatea

d) sd indeplineascd la timp si cu responsabilitate activititile, sarcinile primite din partea personalului
structurii din cadrul UO unde acesta va presta activitatiile previzute in prezentul contract, in
conformitate cu programul de activitati, inclusiv cele derulate pe perioada vacantelor;

e) sd anunte in termen de 24 de ore de la apartia evenimentului coordonatorul de program, cu privire la
orice eveniment care poate surveni in prestarea activititilor prezizute in prezentul contract (inclusiv
intarzieri, absente, etc.);

f) sé prezinte coordonatorului de program rapoartele de activitate lunare, in conformitate cu calendarul
de raportare,

g) sa pistreze confidentialiatea informatiilor la care va avea acces cu ocazia prestérii activititilor,
inclusiv dupd incetarea prezentului contract;

h) sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate de citre structura internd din cadrul UO unde
acesta va presta activitatiile din prezentul contract;

1) sd nu deterioreze sau sa distrugd bunurile Universitatii din Oradea;

[APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. DIN DATA DE

| | - 26.0CT,2

32/39

Pr&::}admlrvu;
Conf.univ.dr, Vasile-




Art4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE STRUCTURII INTERNE DIN CADRUL
UNIVERSITATII DIN ORADEA, BENEFICIARUL FINAL AL INTERN SHIP-ULUI

4.1 Structura internd din cadrul UO are urmitoarele drepturi:

a) de a propune CAB-UO incetarea prezentului contract, in cazul nerespectirii de cétre beneficiarul al
BIU a obligafilor din prezentul contract, precum si in cazul in care acesta nu presteazd sau presteazi in
mod defectuos activitaile prezizute in prezentul contract;

b) de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei si a altor
materiale scrise, create, colectate sau/si produse de beneficiarul al BIU, in perioada prestirii
activitatilor care fac obiectul prezentului contract;

¢) seful structurii va verifica/ superviza/ evalua activitatea beneficiarului BIU, precum si a
coordonatorului de program.

e) de a Intocmi rapoarte de evaluare si a stabili calificativul pe certificatul care atests participarea
beneficilarului al BIU la BIU — responsabilitatea fiind a coordonatorului de program si a sefului
structurii beneficiare;

f) de a instructiunii/dispozitii beneficiarului al BIU

4.2 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele obligatii:

a) sd-1 trateze cu respect si politete pe beneficiaul al BIU, ca pe un coleg cu drepturi egale;
b) sé asigure studentului beneficiaul al BIU, conditiile necesare prestirii activitatii precum si accesul la
echipamentul §i consumabilele necesare prestarii activitatilor din prezentul contract;

c) si elibereze beneficiarului al BIU certificatul nominal care atesti participare si calificativul obtinut
de acesta.

Art.5 DURATA CONTRACTULUI:

Prezentul contract se incheie pentru perioada semestrului............ al anului universitar .........
Programul conform céruia beneficiarul al BIU va presta actitivitatiile previzute in prezentul contract
se va stabili de cétre seful structurii interne din cadrul UO unde beneficiarul al BIU va presta
activiatatea, program care va face parte integrantd din prezentul contract.

Programul va fi stabilit astfel incat sa nu fie afectd pregitirea educationald a beneficiarului al BIU.
Art. 6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1. Nerespectarea, executarea necorespunzitoare sau cu intirziere a obligatiilor contractuale de citre
una dintre parfi dd dreptul celeilalte parti la despagubiri, conform dispozitiilor legale in vigoare.
Daunele-interese se datoreazi la solicitarea partii interesate

6.2. In cazul in care beneficiarul al BIU prin neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a
obligatiilor asumate prin prezentul contract creeazi un prejudiciu Universitatii din Oradea acesta va
datora acesteia daune de interese conform dispozitiilor legale.
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6.3. In cazul in care beneficiarul al BIU nu presteazd total sau partial activitdgile parevazute in
prezentul contract confom programului stabilit de seful structurii din cadrul UO, program care face
parte integrantd din prezentul contract, acesta pierde bursa, suma de 400 lei.

Art.7 MODIFICAREA CONTRACTULUI

Modificarea prezentului contract poate fi facutd prin acordul partilor, prin act additional la prezentului
contract, daca pe parcursul executirii prezentului contract intervine, independent de vointa partilor, o
situatie de natura sa impiedice executarea obligatiilor ce revin studentului beneficiar de BIU.

Art.8 INCETAREA CONTRACTULUI

8.1 Prezentului contract inceteazd in urmétoarele situatii:

- la expirarea termenului pentru care este incheiat;

- prin acordul partilor;

- denunfarea unilaterald din initiativa uneia dintre pérfi, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia
prezentdrii/analizei motivelor de cétre Comisia de acordare a BIU;

- nerespectare, executare necorespunzitoare sau cu intdrziere a obligatiilor contractuale de catre
beficiarul al BIU

8.2. Ambele parti sunt de acord ca prezentul contrcat si fie reziliat unilateral la initiativa Universititii
din Oradea, in conditiile n care prin acte normative se interzice prestarea de citre studentul UO a
activitatilor ce face obiectul prezentului contract sau cand organele cu atributii de control vor dispune
altfel.

8.3. Rezilierea respectiv incetarea prezentului contrcat nu va avea nici un efect asupra obligatiilor
scadente intre pértile contractante.

Art. 9 LITIGII:

Litigiile apdrute din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract sunt de
competenta instantelor judecatoresti, dacd pértile contractante nu le rezolva pe cale amiabila.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, fiecare avand aceeasi valoare juridici.

Reprezentant legal UO Beneficiar al BIU,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnitura Semnétura
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ANEXA 8. Burse din venituri proprii

Acordarea burselor din venituri proprii
pentru studentii inmatriculati la forma de invitiimant cu frecventi, cu frecventi redusai si la
distanti

UO, prin CAB, poate acorda urmétoarele tipuri de burse din fonduri proprii pentru studentii
inscrisi la forma IFR/ID:
- burse de susfinere pe plan sportiv — conform metodologiei proprii a Asociatiei
Sportive FC a Universitatii din Oradea (ASFCUO)
- burse doctorale — conform metodologiei proprii Institutiei Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (CSUD) a Universitatii din Oradea.
- burse de internship universitar — conform Anxei 7 la Regulament.
Beneficiarii burselor acordate din venituri proprii pot fi:

a. pentru bursele de sustinere pe plan sportiv - studentii legitimati la ASFCUniversitatea
Oradea, inscrisi la invdtdmantul universitar nivel licentd, master si doctorat, scolarizafi in regim
bugetat sau cu taxd, forma IF/IFR/ID;

b. pentru bursa doctorald din venituri proprii- studentii-doctoranzi de la forma IF/IFR;

c. pentru bursa de internship universitar — studentii UQ, inscrisi la programe cu frecventd,
IFR/ID.

Evaluarea si creditele aferente modulului de pregatire pedagogicd nu sunt luate in calcul pentru
condifia de integralist si, implicit, pentru calculul mediei.

Metodologiile de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv si burselor doctorale din VP
sunt cuprinse in prezentul regulament (4dnexa 5 §i Anexa 6).

Acordarea burselor de intership universitar, respectd conditiile/contractul din anexa 7.

Cuantumul bursei pe plan sportiv/ a burselor doctorale si a celor de insternship universitar,
pentru studentii la studii cu frecventd, IFR si ID, este stabilit prin aprobarea Senatului inaintea
inceperii anului universitar.

Venituri din
Categorie de bursa Cuantum Perioada de Alocatii Venituri probrii taxe de
din VP acordare bugetare prop scolarizare in
valuta
Burse doctorale  [550 lei/lunii| An universitar - da -
Burse de sustm.ere 500 lei/ luns| . Sen.lestrlal i da i
pe plan sportiv (inclusiv vacante)
Burse (!e mt.ernshlp 400 lei/ luni . Sen.lestrlal i da i
universitar (inclusiv vacante)
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Anexa 9

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

METODOLOGIA
PRIVIND STABILIREA FONDULUI DE BURSE
PENTRU STUDENTII UNIVERSITATII DIN ORADEA

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Prevederile prezentei metodologii in cadrul Universititii din Oradea, respectand reglementirile
in vigoare.
CAPITOLUL 11
PRINCIPII PRIVIND STABILIREA FONDULUI DE BURSE

Sumele reprezentind burse pentru studenti se stabilesc in conformitate cu prevederile Legii
1/2010, OUG 2/2017, Ordinului MEN nr. 3392/2017, HG 844/2008, Anexa nr. 2 la OMEN nr.
3900/16.05.2017, Ordinului MEN nr. 3236/2017 si sunt alocate de la bugetul de stat prin contractul
institutional incheiat intre ministerul tutelar si institutiile de invitimant superior de stat.

Suplimentar alocatiilor repartizate de minister de la bugetul de stat se stabilesc si plitesc, in conditiile
legii si a reglementérilor interne, burse din venituri din taxe de scolarizare in valuti conform Legii
1/2010 si din venituri proprii.

Toate operatiunile specifice evidentei, gestiondrii studentilor beneficiari de burse se realizeaza
la Universitatea din Oradea prin aplicatia informaticd Uniweb.

Cuantumurile enumerate in prezenta metodologie sunt cele valabile la data prezentei urméand ca in
situatia in care acestea se modificé, prezenta metodologie si rimana valabili urmand a fi utilizate noile
valori dar cu péstrarea algoritmului de calcul.

Suma alocatd de ministerul tutelar se realizeazd pe an universitar, stabilirea fondului pe
semestre urmand a se realiza de cétre Departamentul Financiar Contabilitate (D.F.C.) dupd cum
urmeaza:

1._Stabilirea fondului pentru semestrul I al anului universitar
a) Se va stabili soldul disponibil la 30 septembrie din alocatiile repartizate pentru burse in anul
universitar incheiat (neconsumat in semestrul II al anului universitar);
b) Se va lua in calcul suma alocati de ministerul tutelar pentru semestrul I al anului universitar in
curs conform contractului institutional/actului aditional de finantare. Daci ministerul nu

comunicd in timp util contractul institutional/actul aditional cu_privire la sumele repartizate
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d)
€)

g)

h)

J)

k)

pentru fondul de burse sem I, se va proceda la solicitarea suplimentirii bugetului de citre
minister in baza sumelor efectiv Incasate.

Suma stabilitd ca obligatie de platd din venituri proprii conform Legii 1/2010 (minim 20% din
valoarea taxelor de scolarizare incasate in valutd) si dacd este cazul alte sume alocate din
venituri proprii cu aceastd destinatie; la propunerea CSS, cu avizul CRF, avizat de CA si
aprobat de SUO;

Fond disponibil estimativ sem. I pentru burse =a)+b)+c);

Se va constitui o rezerva de 10% din fondul rezultat la litera d)-c);

Se va constitui o rezerva de 5% pentru burse ocazionale din fondul rezultat la litera d)-c);

Se constituie fondul estimativ pentru plata bursierilor statului roman (BSR): 65 EUR/luni
(echivalent in lei) se inmulteste cu numérul total de studenti BSR si cu nr. de luni/ semestru.
Acest tip de bursi se acordd inclusiv pe perioada vacantelor de iarni si primavard dar nu se
acorda pe perioada vacantei de vara. Numarul studentilor BSR se raporteazi de citre facultiti
la DFC in termen de 10 zile de la inceperea fiecirui semestru.

Se constituie fondul estimativ pentru studentii masteranzi/rezidenti: 75 EUR/luna (echivalent in
lei) si se inmulfeste cu numirul total de studenti bursieri masteranzi/rezidenti si cu nr. de luni/
semestru. Acest tip de bursd se acordd pe perioada efectudrii stagiului inclusiv vacante.
Numaérul studentilor bursieri masteranzi/rezidenti se raporteaza de catre facultiti la DFC 1in
termen de 10 zile de la inceperea fiecdrui semestru.

Se constituie fondul estimativ pentru studentii doctoranzi ai statului romén: 85 EUR/Iuni
(echivalent in lei) se Inmulteste cu numdarul total de studenti bursieri doctoranzi ai statului
romén. Acest tip de bursd se acordd pe toata durata anului universitar. Numarul studentilor
doctoranzi bursieri se raporteazi de citre IOSUD la fiecare inceput de an universitar.

Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul I si Il conform contractului institutional al
Universitdtii din Oradea din anul universitar in curs. Acest tip de bursi se acordd pe toata
durata anului universitar. Numdrul studentilor doctoranzi bursieri se raporteazi de citre
IOSUD la fiecare inceput de an universitar.

Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul III si IV conform contractului
institutional al Universitatii din Oradea din anul universitar in curs.

Acest tip de bursi se acorda pe toata durata anului universitar. Numarul studentilor doctoranzi
bursieri se raporteazi de cétre IOSUD la fiecare inceput de an universitar .

Fondul disponibil aferent semestrului IT pentru burse: speciale, performanti, merit, sociale se
calculeaza dupd formula: (1)= d)-e)-f)-g)-h)-i)-j)-k).

Stabilirea fondului pentru semestrul Il al anului universitar

a) Se va stabili soldul disponibil la 31 martie din alocatiile repartizate pentru burse in anul universitar
curent (neconsumat in semestrul I al anului universitar);

Se va lua 1n calcul suma alocatd de ministerul tutelar pentru semestrul I al anului universitar in curs
conform contractului institutional/actului aditional de finantare. Daci ministerul nu comunici in
timp util contractul institutional/actul aditional cu privire la sumele repartizate pentru fondul de
burse sem I, se va proceda la solicitarea suplimentirii bugetului de citre minister in baza sumelor
efectiv incasate.

¢) Suma stabilitd ca obligatie de plati din venituri proprii conform Legii 1/2010 (minim 20% din
valoarea taxelor de scolarizare incasate in valutd) si daci este cazul alte sume alocate din venituri
proprii cu aceastd destinatie; la propunerea CSS, cu avizul CRF, avizat de CA si aprobat de SUO;
d) Fond disponibil estimativ sem. I pentru burse =a)+b)+c);

e) Se va constitui o rezerva de 10% din fondul rezultat la litera d)-c);

f) Se va constitui o rezerva de 5% pentru burse ocazionale din fondul rezultat la litera d)-c);

g) Se constituie fondul estimativ pentru plata bursierilor statului roman (BSR): 65 EUR/luni
(echivalent in lei) se inmulteste cu numarul total de studenti BSR si cu nr. de luni/ semestru. Acest

b)
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tip de bursd se acordd inclusiv pe perioada vacantelor de iarni si primivard dar nu se acordi pe
perioada vacantei de vard. Numdrul studentilor BSR se raporteazi de citre facultati la DFC in termen
de 10 zile de la inceperea fiecirui semestru,

h) Se constituie fondul estimativ pentru studentii masteranzi/rezidenti: 75 EUR/luna (echivalent in lei)
si se inmulteste cu numdrul total de studenti bursieri masteranzi/rezidenti si cu nr. de luni/ semestru.
Acest tip de bursd se acordd pe perioada efectudrii stagiului inclusiv vacante. Numadrul studentilor
bursieri masteranzi/rezidenti se raporteazi de citre facultati la DFC in termen de 10 zile de Ia
inceperea fiecdrui semestru.

i) Se constituie fondul estimativ pentru studentii doctoranzi ai statului roman: 85 EUR/luni (echivalent
in lei) se inmulteste cu numarul total de studenti bursieri doctoranzi ai statului romén. Acest tip de
bursd se acordd pe toata durata anului universitar. Numiarul studentilor doctoranzi bursieri se
raporteazd de citre IOSUD la fiecare inceput de an universitar.

J) Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul I si I conform contractului institutional al
Universitdtii din Oradea din anul universitar in curs. Acest tip de bursi se acordi pe toata durata anului
universitar. Numarul studentilor doctoranzi bursieri se raporteazi de citre 10SUD la fiecare inceput
de an universitar.

k) Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul III si IV conform contractului institutional al
Universitdtii din Oradea din anul universitar in curs.

I) Fondul disponibil aferent semestrului Il pentru burse: speciale, performan{d, merit, sociale se
calculeaza dupa formula: ()= d)-e)-f)-g)-h)-i)-j)-k).

CAPITOLUL II1
RESPONSABILITATI PRIVIND
STABILIREA FONDULUI DE BURSE

a) La nivelul DFC - administrator financiar (AF) desemnat prin fisa postului cu atributii in acest

sens:

1. Introduce in aplicatia Uniweb structura anului universitar, aprobati prin HS, la nivel de U.0.,
urménd ca persoanele desemnate la nivel de secretariate si actualizeze aceste date conform
structurii anului universitar pentru facultate;

2. Tine evidenta tipurilor de burse la nivel de Universitate/Facultate, stabilind categoria,
cuantumul, moneda, perioada de acordare;

3. Introduce cursul valutar pe fiecare luna in parte. Cursul valutar utilizat la aplicarea prezentei
metodologii il reprezinta cursul comunicat de BNR pentru ultima zi din luna anterioars [unii in
care se efectueazi platile;

4. Introduce fondul de burse pe universitate si pe facultiti pentru toate sursele de finantare;

5. Introduce in Uniweb toti bursierii platiti din venituri proprii (performanta ocazionali,

doctorale, plan sportiv, BIU si cele aprobate prin H.S)

Verificare rapoarte/facultate/universitate;

Verificare burse pentru evitarea situatiilor de dubli finantare/universitate;

8. Preia de la facultati codurile IBAN privind plata burselor, pe bazd de borderou de predare-
primire elaborat de facultiti.

9. Introduce in aplicatia Uniweb codurile IBAN pentru plata burselor (transmise de facultati)
respectiv opereazd corectii/revizuiri dacd este cazul, adaugd/modifica date privind conturile
bancare (IBAN) ale studentilor bursieri. Bincile cu care sunt incheiate conventii de pentru
virarea pe card a burselor sunt: BCR, BRD, Banca Transilvania, Piraeus Bank, Raiffeisen
Bank, codul IBAN trebuie eliberat de banci pe numele titularului de bursd.

10. In data de 25 a fiecdrei luni procedeazi la inchiderea sesiunii de introducere date pentru
secretariate pentru luna de platd (blocare);

~ o
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11. Pregatire documente bancare pentru plata burselor distinct pe fiecare institutie de credit si pe
tipuri de finantare;

12. Transmiterea fisierelor cu plata burselor citre binci atat in format electronic cat si fizic,
semnat/stampilat, la sediul bancilor;

13. Transmiterea in format electronic citre facultiti/studenti a informarilor privind data de plati a
burselor.
Toate operatiunile mai sus mentionate se efectueazi in aplicatia informatici Uniweb.

b) La nivelul Secretariatelor - secretar desemnat prin fisa postului cu atributii in acest sens:
1. Adapteazi structura anului universitar (introdusa de AF) la nivel de an si program de studiu ;

2. Introduce in baza de date studentii bursieri (toate tipurile de burse);

3. Lainceput de semestru se vor preda la DFC centralizatoarele lunare (listate din Uniweb) pentru
intreg semestrul care va contine tipurile de bursa, numarul burselor si valoarea acestora precum
si situatiile cu bursele nominale pe semestru care vor contine: nume, an, program de studiu,
categoria bursei, suma, luna, CNP, Finantare.

4. In intervalul 25-31 a fiecdrei luni vor preda la DFC listele nominale si centralizatorul semnate
pentru luna pentru care se efectueazi plata. Centralizatorul care va contine: nume, an, program
de studiu, categoria bursei, suma, luna, CNP, Finantare.

5. Solicitd si preiau de la studentii bursieri codul IBAN pentru plata burselor. Aceste coduri IBAN
vor fi predate la DFC 1n cel mult o zi de la data primirii acestora pe bazi de borderou de predare-
primire. Facultatile vor intocmi un centralizator care va contine: nume si prenume, CNP, codul
IBAN, specializarea i anul de studiu.

6. Toate operatiunile mai sus mentionate se efectueazi in aplicatia informatica Uniweb.

CAPITOLUL 1V
LA NIVELUL PRORECTORULUI RESPONSABIL
CU SERVICII STUDENTESTI SI VIZIBILITATE

Fondul pe semestre va fi stabilit de D.F.C. pana cel tirziu la data de 25 octombrie pentru
semestru I respectiv 25 aprilie pentru semestru II si transmis la secretariatul Prorector Management
Servicii Studentesti si Sociale care va proceda la repartizarea acestui fond pe facultiti conform
procedurilor interne.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DI DATA DE

['ZB.UET.f ’\

Pregedinie: b
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel Us

39/39



