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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de acordare a. burselor qi a altor forme de sprijin material pentru studenfii din
invdfdmdntul superior de stat, inv[J6m6nt cu frecven]d, cuprinde un set de norme aplicate in cadrul
Universit[1ii din Oradea.

Prevederile prezentului regulament se aplicd doar studenfilor, inmatriculali la programe de studii
universitare cu frecvenfd, de la Universitatea din Oradea, respectdnd reglementdrile in vigoare.

Bazi legald
. Legea educaliei na{ionale nr. ll20l1 publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei nr. 18 din ianuarie
2011, cu completdrile qi modificdrile ulterioare;
. Legea ll20l0 pentru aprobarea Ordonanfei Guvernului nr. 2212009 privind stabilirea cuantumului
minim al taxelor de scolarizare, in valutd, a cetdlenilor care studiazdpe cont propriu in Romdnia, din state care
nu sunt membre ale Uniunii Europeno, precum qi din cele care nu fac parte din Spaliul Economic European qi
din Confed erulia ElveJiand;
o Hotdrdrea m. 84412008 privirrd stabilirea cuantumului burselor pentru elevii, studenfii, masteranzii,
doctoranzii, medicii afla[i la specializare qi cursanfii afla[i Ia stagii de specializare/perfecJionare
postuniversitard din Republica Moldova, Ucraina, pentru cei de origine etnicd rom6nd din afara granilelor

fdrii, pentru cetdlenii romdni cu domiciliul in strdindtate, precum qi pentru cetilenii strdini, bursieri ai statului
romdn, care studiaz6 in institulii qi uniLtdfi de invbJdmdnt de stat din RomAnia;
o Ordinul nr. 339212017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor ;i a altor forme de
sprijin material pentru studenlii qi curr;anfii din invbldmdntul superior de stat, invdldm6nt cu frecvenfd;
o Ordinul nr. 410412017 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului educafiei nalionale nr.
339212017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor qi a altor forme de sprijin material
pentru studenlii Ei cursanfii din inv6fdmdntul superior de stat, invdldmdnt cu liecven!6;
o Ordinul nr. 4366113.07.2017 privind modificarea qi completarca Anexei la Ordinul ministrului
educaliei nafionale nr.3392 din27.0',2.2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor qi a
altor forme de sprijin material pentru studenfii gi cursanfii din invSldmdntul superior de stat, invdfdmdnt cu
frecvenfd;
o Ordinul nr. 323612017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii gi gcolarizare a cetdJenilor
strdini pe locuri ftrdplata taxelor de qcolarizare gi cu bursd qi pe locuri frrii plata taxelor de gcolarizare, dar
fdrd burs6, in instituliile de invdjdmdnt superior de stat acreditate;
o Ordinul nr. 377512016 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii gi gcolarizare a cetdtenilor
strdini pe locuri frrhplata taxelor de gcolarizare, dar cu bursd, in instituliiie de invdJimdnt superior de stat

acreditate.

Abrevieri
o CA - Consiliul de AdministraJie;
o SUO - Senatul Universitdlii din Oradea;

o UO - Universitatea din Oradea;

o C^SSS - Consiliul de Servicii Studenlegti qi Sociale;

o CAB - Comisiei de Acordme a Burselor;

o CRF - Consiliul Resurse Iiinanciarel

. VP - Venituri Proprii;
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ECTS - Regulament privind aclivitatea profesionalS a studenlilor in baza Sistemului European de

Credite Transferabile ;
CNflS - Consiliul Nafional pentru Finanlarea invdf[mAntului Superior;

ASFCUO - Asociafia Sportivd FC a Universitdlii din Oradea;

IOSUD - Institulia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat;
CF - Consiliul Facultdlii;

CABF - Comisia de acordilre a burselor pe facultate;

CPNV - Cont Propriu NeValutar.

CAPITOLUL il
F'ONDUL DE BURSE

Art.l. Acest regulament se aplicd in conformitate cu prevederile Ordinulwi M.E.N. nr. 3392/2017 privind
stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor qi a altor forme de sprijin mateial pentru studenlii din
invdldmdntul superior de stat, invSldrnAnt cu frecvenfd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

(1.1) Din fondurile de la bugetul de stat, Universitatea din Oradea (UO) poate acorda:

- burse pentru stimularea performanfei academice:
- de merit,
- de performanfi,

- burse sociale,

- burse sociale ocazionale,
- burse speciale qi alteforme de sprijin material,
- burse doctorale,
- bursele pentru etnici romdrri, bursieri ai statului romin.
(1.2) Bondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat (cu urilor alocate pentru

bursele doctorale qi a burselor pentru etnici romdni, bursieri ai statului romdn)

propor,tional cu numlrul total al studenfilor inmatriculafi la programe

frecven{i, firl taxi de studii, cialurile de studii licenfi qi master din
institu{ional pentru fondul de burse.

izate pe facultdti,

(1.3) Fondul de burse alocat facultdlilor conform Legii I/2010 este de minim 20o/o din valoarea
taxelor de qcolarizare in valuti qi este repartizat pe facultd{i in funcfie de numirul studen{ilor cu tax[,
licenfd qi masterat, cursuri cu frecvenf5. Din aceste fonduri pot fi acordate burse gi studenfilor strbini (cu

exceptia burselor sociale) pe bazametodologiilor facultdlilor.

Q.Q Studenfii etnici romdni pre Cont Propriu NeValutar (CPNV) (bursieri ai statului romdn ftrd taxd

de gcolarizare gi frrd bursd), studenlii bursieri ai statului romAn (BSR) gi studentii internaJionali, pot beneficia

de burse pentru stimularea performanlei academice, pe baza metodologiilor facultdfilor (cu excepJia burselor

sociale).

(1.5) DestinaJia fondurilor alocate de la bugetul de stat gi din taxele de gcolarizare in valutd pentru
burse, nu poate fi schimbatd.

(1.6) Tipul gi cuantumul bursetror alocate in cadrul UO, se regdsesc in Anexa L

de studii universitare cu

UO. in baza contractului
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CAPITOLUL ilI
TIPURI DE BURSE

Art.2, (2.1) StudenJii pot beneficia de orice tip de bursd pentru un singur program de studii.
(2.2) Un student nu poate beneficia simultan de bursd de performarrld gi de merit, dar are dreptul sd

opteze pentru cea cu valoare mai mare.

(2.3) Prin exceptie de la (2.2) studentii care beneficiazd, de bursi sociald, pot primi qi orice alt tip de

bursd reglementatd in prezentul regultrment.
(2.4) UO, prin CAB, acordd clin fonduri proprii urmdtoarele tipuri de burse:

- burse de susfinere pre plan sportiv - conform metodologiei proprii a Asocialiei Sportive FC
a Universit[fi din Oradea (ASFCUO) - Anexa 5 ;i Anexa 8;

- burse doctorale -- conform metodologiei proprii Institutiei Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD) a Universitdfii din Oradea - Anexo 6 Si Anexa 8;

- burse de performan[il ocazionali - pebaza criteriilor aferente metodologiilor proprii ale

facultdlilor.
- burse de intership universitar (BIU) Anexa 7.

Art.3. Pebaza prezentului regulament facultdfile/ASFCUO/IOSUD igi elaboreazd"propriile metodologii de

acordare a burselor. Metodologiile pr:oprii ale facultSlilor/ASFCUO/IOSUD vor fi rcactualizate dupi fiecare

revizuire a Regulamentului cadru urmdnd a fi aprobate de CF/ASFCUO/IOSUD qi transmise spre avizarc
cdtre CSSS.

Art. 4. (4.1) Bursele, indiferent de categorie, se acordd pe toatd durata anului universitar (12 luni), inclusiv
vacan{ele, pe baza evaludrii situaliei studentilor la finele semestrului, cu excep}ia burselor speciale qi a
burselor de performan{d pe bazd de dosar.

(.2.) Studenfilor inmatriculafi in ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licenfd sau de master
care beneficiazd de orice tip de bursii in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu li se valvor acorda
acelaqi tip de bursd/burse p6nd la susfiinerea examenului de finalizare a studiilor.

Art. 5. Nu pot constitui criterii de acordare a oricdrui tip de burse provenite din fonduri de la bugetul de stat:

vdrsta (cu excepJia bursei sociale), se:rul, religia, rasa, na{ionalitatea, cetdfenia, orientarea sexual6, apartenen}a

politicd a candidatului sau a familiei acestuia, apartenen\a la organizatii legal constituite ori cu activitate

conformd cu legislaJia europeand in vigoare, numdrul de ani petrecuti in alte institulii de invdjdmdnt, studiile

efectuate in striinltate precum gi accesul la burse din alte surse.

Art. 6. (6.1) Condilia minimald de acordare a bursei de cdtre Universitatea din Oradea este indeplinirea de

cbtre student a criteriilor de inscriere in anul universitar urmdtor (in conformitate cu Regulamentul ECTS in
vigoare).

(6.2) Pentru studenfii inscrigi in anul I de studiu, se va lua in calcul media examenului de admitere.

Alte conditii/criterii pot fi stabilite in metodologia fiecdrei facultdti.

Art. 7. Bursele pentru stimularea performan{ei, acordate din fonduri de la bugetul de stat, din taxele de

scolarizare in valutd qi VP, sunt burse de merit gi de performanfi gi se acordd studentilor din invdJimdntul
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superior de stat, inmatriculaJi la prog;rame de studii universitare cu frecvenld. Acestea se distribuie conform
metodologiei proprii fi ecdrei facultdfi,

(7.1) Bursele de merit se acord[ incep6nd cu anul intdi de studiu, pebaza metodologiei proprii fiecdrei
facultdJi.

(7.2) Bursele de performanltl se pot acorda studentilor care se incadreazd in cel putin unul dintre
urmdtoarele caztxi;

a) au ob\intfirczultate deosebite la inv6!5tur5, respectiv au cele mai mari medii din acelagi an de studiru
al unui program de studii;

b) au oblinut performanJe gtiinfifice, inovatie gi brevete, activit6fi extracurriculare, activitdli de

voluntariat, cu replezentativitate institu{ionald;
c) alte situatii stabilite de universitdfi prin metodologiile proprii ale facultdlilor.
Bursa de performanld se poate acorda incepdnd cu anul al doilea de studii, in urma recunoagterii

performanJelor de c6tre Universitatea din Oradea.

(7.3) Bursa de performanld acazionald se acordi din VP, o dati pe semestru de cdtre facultdli, pe
bazametodologiei proprii. Se acordd maxim 25 de burse de performan[d" ocazionald pe semestru. Numdrul de
burse de performargd" ocazionald va ft rcpartizat de CAB pe facultSli proporJional cu numdrul de studenfi
echivalenli din cadrul fiecdrei facultdli. Pentru facultd{ile care in functie de numdrul de studen}i echivalenfi, nu
se incadreazd la minim o bursd (<0.5 puncte) se va rotunji pdnd la 1.0 punct, cu acordarea aferentd a unei
burse.

ft$ in cadrul UniversitdJii din Oradea, recunoagterea activitdtrii de voluntariat se va face in
conformitate cu reglementdrile interne, in vigoare.

(7.5) Bursa de internship un,iversitar se acordd din VP, lunar, cu respectarea conditiilor cuprinse in
Anexa 7.

Art. 8. Bursele pentru susfinerea financiari a studenfilor cu venituri reduse sunt bursele sociale.

Bursele pentru suslinerea finq,nciard a studenlilor sunt acordate din fonduri de la bugetul de stat qi

din taxele de qcolarizare in valut6, pe bazd de cerere (Anexa 3), in funcJie de situa{ia socio-economicd a
familiei studentului, a criteriilor generale stabilite prin prezentul regulament gi a criteriilor specifice, elaborate

conform metodo lo giilor proprii ale faoultdfilor.

Bursele sociale au rolul de a asigura condilii minime de subzistenJd pentru studenlii provenifi din
medii socio-economice defavofizate, din familii defavoizate qi celor pentru care s-a dispus ca mdsurd de

protecjie plasamentul, in vederea parcurgerii programelor de studii universitare la care sunt inscrigi.

(8.1) Pentru acordarea burselc,r sociale, in metodologiile proprii nu sunt prevdztfie criterii academice,

inafaru celui de promovabilitate (in conformitate cu Regulamentul ECTS in vigoare).

(5.2) incazul burselor sociale, cuantumul se stabilegte pornind de la cuantumul minim propus anual de

cdtre Consiliul Nalional pentru Finanfarea invdtimdntului Superior (CNFIS), lindnd cont de faptul cd acestea

trebuie sd acopere cheltuielile minime lunare de masd qi cazare.

(8.3) Cuantumul burselor sociale se aprob6, de cdtre SUO, la propunr:rea CAB, avizat de CSSS gi CA,

in limita fondurilor disponibile gi nevoilor identificate la nivelul comunitdlii studenleqti, cu respectarea

prevederilor de la (8.1) qi ca urmale a consultdrii cu reprezentan[ii studenfilor, inclusiv a organizatiilor

studenfeqti din universitate.

Art. 9. Studentii pot beneficiapebazii de cerere gi documente justificative, gi de urmdtoarele tipuri de burse

sociale ocazionale, indiferent dacb sflrdentul mai beneficiazd, de altd categorie de bursd, gi anume:
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(9.1) bursa pentru ajutor srocial ocazional pentru imbriciminte qi incilfiminte, care se poate

acorda studentilor cu unul sau ambii pdrinJi deceda{i, respectiv pentru care s-a dispus ca mdsurd de protecJie

plasamentul, studentilor defavorizali rlin punct de vedere socio-economic, a cdror familie nu arealizat in cele

3 luni dinaintea depunerii cererii pentru acordarea acestui tip de bursd, un venit lunar net mediu pe membru de

familie din salariul minim net la nivetr nafional. Aceast[ categorie de bursd se poate acorda aceluiaqi student o

dati pe semestru; un student poate beneficia concomitent de bursa sociald gi bursa pentru ajutor social

ocazional pentru imbrlcdminte gi incil][minte, cu respectarea criteriilor de acordare; dosarul va cuprinde

aceleaqi documente ca gi dosarul pentru bursa sociald qi va avea acelaqi termen de predare.

(9.2) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acordd studentei sau studentului a

cdrui soJie nurealizeazd deloc venituri sau venituri mai mici decdt salariul de bazd minim net la nivel national
gi constd intr-o bursd pentru naqtere gi lduzie.

(9.3) bursa pentru procurarea imbrlclmintei copilului nou-niscut, care se acordd o singuri datl
in cursul anului universitar pentru fiecare copil niscut;

(9.4) bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui
membru al familiei studentuluiiei. Prin membru de familie se inlelege so!, sofie, copil. in cazul decesului

studentului/ei necdsdtoritld,, cdsdtoriiltd cu soJie/sof care nu realizeazd venituri, bursa se acordd rudelor de

gradul I/succesorului legal, o singurl datl in cursul anului universitar/deces.
(9.5) cuantumul acestor burse (9.1, 9.2, 9.3 Si 9.4) este aprobat de SUO, la propunerea CAB, avizat de

CSSS gi CA gi trebuie sd fie cel puliLn egal cu cuantumul lunar al bursei sr:ciale, ca unnare a consult[rii cu

rcprezentanlii studenlilor, inclusiv organizaliile studenfeqti din universitate.

(9.Qbursapentru ajutor social ocazional este acordatd de cdtre CABF.

Art. 10. (10,1) Din fondul de burse repartizat facultdlilor, minimum 30oh din total este alocat pentrru

categoria de burse sociale.
(10.2) in cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in intregime, acesta se

redistribuie pentru acordarea burselor de performanjd sau de merit, la nivel de facultate, pe baza

metodologiilor proprii.
(10.3) in cazul in care la nivell de facultate a rdmas un fond de burse nerepartizat, acesta se reporteazd

pentru semestrul urmdtor.

(10.4) principiul de stabilire a cuantumurilor burselor este: cuantumul bursei speciale poate fi egal saru

mai mare decdt al bursei de performemJd, cuantumul bursei de performanJd este mai mare?? dec6t cuantumul

bursei de merit iar cuantumul bursei de merit este mai mare decAt cuantumul bursei sociale (bursa speciald >

bursa de performanld2bursa de merit > bursa social6).

Art. 11. Bursele speciale se acordd, din fonduri de la bugetul de stat gi din taxele de scolarizare in valutd,

pe bazd de cerere qi documente jul;tificative, studenfilor - in funclie de criterii de performantd in baza

prezentului regulament qi a metodologiilor proprii ale facultdjilor - care se incadreazd, in cel putin unul din

urmdtoarele cazvrr:

(11.1) au obtinut performanfe cultural-artistice deosebite, au obtinut performante sportive

deosebite sau pentru implicarea in activitlfi extracurriculare qi de voluntarizt;
(11.2) alte situafii stabilite pebaza metodologiilor proprii ale facultdlilor.
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Art. 12. StudenJii pot beneficia de burse de la bugetul de stat pe un numdr de ani egal cu durata de
gcolarizare specificl formei de inviifimflnt. StudenJii care igi reiau studiile, dupd o intrerupere aprobatd, a
studiilor, pot beneficia de bursd in"corrdiliile prezentului regulament.

Art. 13 (13.1) Studenlii transferali rle la alte institutii de inviJdmAnt superior de stat precum qi studen{ii
transferaJi de la ID, la invd{dmAntul cu frecvenld, pot beneficia de bursd incepdnd cu anul universitar urmdtor
transferului, in condiliile prezentului re gulament.

(13.2) AbsolvenJii cu diplomE de licentd, carc txmeazd un al doilea program de studii sau studenlii
reinmatriculati pot beneficia de bursd de la bugetul de stat, cu condilia ca numdrul anilor/num5rul de semestre
in care au beneficiat de bursd sd nu depdgeascd numdrul anilor de studiu prev[zut ca durat[ de gcolarizare la
programul de studiu de la care urmeazld sd beneficieze de bursd.

Art.14. (14.1) Universitatea din Ora<lea poate suplimenta din VP, fondul pentru burse provenit de la bugetul
de stat cu o sumd cel mult egald cu subvenlia pentru burse acordate de rninister pe student bugetat pentru
fiecare student qcolaizatin regim cu 1;axd.

(14.2) Cuantumul suplimentdrii fondului de burse din VP va fi stabilit la propunerea CAB, avizat de
CSSS gi CA qi aprobat de CRF gi SIJO, qi ca urmare a consultdrii cu rcprezentar\ii studen{ilor, inclusiv cu
oryarizatiile studenleqti din universitate.

(14.3) Ponderea fondurilor alocate de universitdli pentru burse, provenite din venituri proprii, din
totalul fondului pentru burse al universitdlii constituie un indicator de performan\d,in evaludrile institutionale
realizate de cdtre Agentia Romdni de Asigurare a Calitdlii in invdtlmdntul Superior (ARACIS), respectiv
indicator de performanfd pentru acordarea finanJdrii suplimentare a institutiilor de invdtdmAnt superior de stat,
pentru fiecare categorie de burse, cu firnduri provenite din venituri proprii.

Art. 15. (15.1) Studenlii care urmeazd concomitent doud programe de studii in institulii de invdfdmdnt

superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre institufii, cu condiJia ca

numdrul total al semestrelor in care ltenefrciazd, de bursd sd nu depdqeascd numirul semestrelor prevdzut ca

duratd normald de gcolarizarelaprogramul de studiu de la care vrmeazd, sd beneficieze de burs6.
(15.2) Pentru a se evita acordarea a doud sau mai multe burse studentului care este inscris simultan la

doud programe de studii in institulii de invdtdmdnt superior de stat, atribuirea se realizeaz6 de cdtre facultatea
din institutia de invdtdm6nt superior pentru care opteazd studentul, de regulZL ceala care studentul are depusd

diploma de Bacalaureat in original.
(15.3) Verificarea exactitdJii situaliei studentului pentru incadrarca in prevederile legale, o are Comisia

de acordare a burselor pe facultate (Cz\BF), pebazametodologiei proprii.

Art. 16. (16.1) Bursa de ajutor social poate avea caracter permanent (pe intreaga durat[ a unui an

universitar) sau ocazional (de cel multt doud ori pe an universitar).

(16.2) Determinarea venitului lunar mediu net aI familiei studentului pdnd la implinirea virstei de

26 de ani, se realizeazd" ludnd in calcul veniturile pdrinjilor qi ale copiilor aflali in grija lor, respectiv al

membrilor familiei aflate in grija studontului solie, copii dacd este cazul, dupfl cum urmeazd:

a) veniturile salariale gi asimilate acestora, potrivit prevederilor Legii nr. 22712015 privind Codul
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b) pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de rdzboi, orfanii, vdduvele/viduvii de rdzbo| sumele fixe
pentru ingrijirea pensionarilor care arr fost incadrali in gradul I de invaliditate, precum gi pensiile, indiferent
dacd sunt de la bugetul de stat sau fondurile de pensii facultative gi indiferent de tipul acestora, in conformitate
cu Legea nr.26312010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

c) venituri obtinute din activitdji agricole conform prevederilor Legii nr. 22712015 privind Codul
fiscal, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

d) aloca{iile de stat pentru copii, ?n conformitate cu Legeanr. 6111993 privind aloca\ia de stat pentru
copii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

e) alocalii de plasament in aonformitate cu Legea nr. 27212004 privind protectia qi promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu nnodificdrile qi completdrile ulterioare;

I) venituri oblinute din conLcedii medicale pentru sarcind sau lehuzie sau indemnizalia pentnr
incapacitatea temporard de muncd, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

g) ajutoarele, indemnizaliile gi alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din bugetul de stat,
bugetul asigurdrilor sociale de stat, trugetele fondurilor speciale, bugetele locale qi din alte fonduri publice,
inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum qi cele de aceeaqi naturd primite de la alte persoane,

cu exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de muncd, inclusiv indemnizaliile pentru: riso
maternal, maternitate, creqterea copilului gi ingrijirea copilului bolnav;

h) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma degeurilor prin centrele de

colectare, in vederea dezmembrdrii, care fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul de stat sau

din alte fonduri publice;

i) drepturile in bani gi in natwd primite de militarii in termen, militarii cu termen redus, studenJii gi

elevii unitililor de invdtdmAnt din sectorul de apirare nalionald, ordine publicd gi sigurantd nationald gi

persoanele civile, precum gi cele ale grada\iIor gi soldalilor concentrati sau mobilizati;
j) orice venituri realizate din activitdlile economice de cdtre persoanele frzice autorizate, intreprinderile

individuale gi intreprinderile familiale, in sensul OrdonanJei de urgentd a Guvernului nr. 4412008 privind
desftgurarea activitdtilor economice de c[tre persoanele frzice autoizate, intreprinderile individuale gi

intreprinderile familiale, aprobatd cu rnodificdri gi completdri prin Legea nr. 18212016;

k) orice venituri realizate din rneserii liberale gi din valorificarea drepturilor de proprietate intelectuald;

l) dividendele rcalizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunard, se realizeazd prin raportarea

acestora la 12.
(16.3) Pentru studen{ii cu vArsta intre 26 qi 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se va

calcula tindnd cont doar de veniturile personale ale acestuia gi al persoanelor pe care le are in grijd, precum

copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(16,4) in vederea acordSrii burselor sociale, studenlii trebuie sd depund urmdtoarele documente
justificativepebazacdrora sercalizeazi incadrarea in una dintre tipurile de burse oferite:

a) inscrisuri care sd demonstreze veniturile studentului, respectiv ale familiei sale. in cazul in care

niciunul dintre pdrinti nu obJine venituri, aceqtia depun o declarajie pe propria rdspundere in acest sens,

insolitd de documentele care atestd ac,est lucru;

b) pentru situatiile in care existl suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru acordarea

bursei sociale poate solicita studenl;ului sd prezinte raportul de anchetd social6, rcalizat cu respectarea

prevederilor legale, din care sd reiasii situalia exactd a familiei acestuia. Ancheta sociald este obligatorie in
c azul in c are p drinlii studentulu i lucr eazd s au domici liazd, in
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c) copii de pe certifrcatul/certificatele de deces ale pdrintelui/ pdrinlilor, dac[ este cazul, adeverinld din
centrul de plasament etc;

d) certificat de la un medic cle specialitate, altul dec6t medicul de familie, care sd ateste incadrarea

diagnosticului in prevederile art. 6 alin. (2) lit. b) din Ordinul 339212017 qi dovada luirii in evidenffl de

cfltre medicul de la cabinetul medical al UO.

e) declaratie pe propria rlspundere (Anexa 4).

(16.5) Facult[tile pot stabili, in metodologiile proprii, gi alte tipuri de documente necesare completbrii

dosarului.

Art.l1. Bursele pentru etnici romffni, bursieri ai statului romAn
(17.1) Studenfii din toate ciclurile de inviJdm6nt din Republica Moldova 9i din Ucraina, studenJii de

origine etnicd romAnd din afara granilelor Jdrii, cetdtenii romdni cu domiciniul in strdindtate, cetdleni strdini,

bursieri ai statului romdn, care studiazd,laUO beneficiazd, de o bursd in cuantumul qi condifiile prevdzute in
HotdrArea Guvernului nr. 84412008.

(17.2) Aceste burse se suspendd,,in cazul nepromovdrii gi inscrierii in acelagi an universitar, urmdnd ca

aceasta sd poatd fi redobdnditd, in anul de studiu urmdtor, dupd promovarea anului, cu conditia ca numdrul

anilor de bursd s6 nu depdgeascd durata ciclului academic. Pe perioada suspenddrii bursei, studenlii inscrigi in
acelagi an de studiu vor suporta cheltuielile de qcolarizare. StudenJii care promoveazd pe baza sistemului de

credite transferabile primesc bursa pe.ntru anul promovat pe dttratanormald a studiilor.
(17.3) Bursa prevdzuta la alin. l7,l se acordd pe parcursul anului academic, inclusiv in vacantele de

iarnd gi de primavard, gi nu se acordd pe perioada vacanJei de vard.

Art. 18. (18.1) Informatiile privind modalitatea de accesare gi acordare a burselor, de la bugetul de stat,

Venituri din taxe de gcolarizare in va.lutd gi din VP, se fac publice la inceputul anului universitar prin afigarea

pe pagina web a UO gi a fiecdrei facultd{i, la avizierul facultdlii, precum gi in "Ghidul studentului", dtpd,caz.

(18.2) Anunlurile pentru depunerea cererilor qi documentelor justificative in vederea obtinerii unor

categorii de burse vor fi publicate pe ;site-ul UO qi laavizierul fiecdrei facultdli cu minimum 15 zile lucrdtoare

inainte de data limit6 pentru depunerea acestora, datd care va fi transmisd de cdtre CAB gi postat6 pe site-ul

uo.
(15.3) Calendarul general de atribuire a burselor in UO, se regdsegtein Anexa 2,larcgulamerrt.

CAPITOLUL IV

CONTISII DE ATRIBUIRE A BURSELOR

Art. 19. Comisiile de atribuire a burselor
(19.1) Comisia de acordare a burselor,la nivel de facultate (CABF):
A. ComponenJl:
Pregedinte: decan sau prodecan responsabil cu probleme sociale gi studenJi

Membri: - studenJii din Consiliul FacultdJii (CF)

- secretarul qefal facultd|ii
- al1i membri in confonnitate cu metodologiile proprii facultdlilor, cu

majoritari.

9134
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Invitafi: studentul/studenlii membri ai Senatului Universit[]iilasocia]ie studen{easc5/ASFCUO/IOSUD.

B. Atribufii:
1" elaborarea metodologiei proprii de acordare a burselor;
2. respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de IJO;
3. instruirea persoanelor desemnate s[ primeascd dosarele pentru toate categoriile de burse qi a

membrilor comisiei de analizd, qi modul de evaluare a dosarelor gi atribuire a burselor. Instruirea trebuie sd fie
doveditd prin semnarea de luare la cunoqtinJd a prevederilor Regulamentului de acordare a burselor la nivel de
UO gi a metodologiei proprii facultdtilor;

4. repntizarca fondurilor de burse pentru fiecare program de studii gi an de studii;
5. analizarcadocumentelor din dosarele depuse;

6. intocmirea listelor cu bursieri, pe categorii de burse;

7. verificarea incadrdrii in fondurile alocate;

8. redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea qi atribuirea burselor gi semnarea acestuia de
cltre toJi membrii comisiei;

9, intocmirea gi afigarea listelor iniliale (provizorii) cu bursieri, pe site-ul facultdJii;
10. analizarea gi rezolvarea contestaliilor;
11. verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de cdtre persoanele

responsabile cu acestea;

12. intocmirea gi afigarea listelor finale cu bursieri pe site facultd{ii gi avizier, pe categorii de burse,

insolite de rezoluliile la contestaliile inregistrate;
13. transmiterea listelor/centaliz:atoarelor generate de aplicaJia uniweb, pentru toate categoriile de burse

cdtre comisia de atribuire a burselor ({JAB) la nivel de UO;
14. identificareaaltor surse de finantare aburselor.

(19.2) Comisia de atribuire a burselor (CAB) pe Universitatea Oradea
A. Componenfi:

Preqedinte: prorector responsabil cu probleme studenJeqti qi vizibilitale
Membri cu drepturi depline: cinci studenti nominalizaJi de reprezentanlii studenfilor in Senat,

membrii in Consiliile facultdfilor (CF):

- un student desemnat de asocialiile studenJegti

- dou[ cadre didactice membre a CSSS

- reprezentant al DirecJiei Economice al UO.

Membrii cu rol consultativ:
- reprezentant al ASFCIIO - pentru validarea listei studentilor

pe plan sportiv
- reprezentarr\i ai Comisiei de acordare a burselor pe facultate/IOSUD.

Invitafi: preqedintele comisiei'pentru probleme sociale qi studenleqti din cadrul SUO

studentii membri ai Senatului Universitdlii/asociafii studenteqti.

B. Atribufii:
1. propune actualizarca Regulalnentului UniversitSlii de atribuire a burselor in baza modificdrilor

legislative referitoare la acorrlarea burselor qi a altor forme de sprijin material pentru studenli qi
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atribuire a burselor, stabilit la nivelul Universitdlii;
analizeazd, gi rezolvd contestaJiile inaintate referitoare la burse, care nu au fost solutionate de Comisiile
de acordare a burselor la nivel de facultate:

analizeazd, gi valideaz[ bursele din VP;
identificd alte surse de finantare a burselor.

(19.3) Comisia de atribuire a burselor Bursa Internship Universitar (CABIU) pe Universitatea
Oradea

C. Aceeagi componenJd - preqedirrte gi membri cu drepturi depline - ca in cazul CAB-UO.
Membrii cu rol consultativ:

- Reprezentantii structurilor solicitante de studenfi bursieri internship universitar.

Invita{i: pre;edintele comisiei pentru probleme sociale qi studenle;ti din cadrul SUO
studenJii membri ai Senatului UniversitS{iilasocia}ii studenJeqti.

3.

propunerilor fbcute de cdtre c,omunitatea academicd. Aprobarea regulamentului
de Senat, dupd, avizarea de cdtre CSSS gi CA;

2. monitorizeazd, rcspectarea regulamentului, metodologiilor proprii facultdJilor

D. Atribu(ii:
6. propune actualizarca Regulamentului UniversitSlii de atribuire a burselor in

legislative referitoare la acordarea burselor qi a altor forme de sprijin material
propunerilor ftcute de cdtre comunitatea academici. Aprobarea regulamentului se

de Senat, dupd,avizarca de cdtre CSSS qi CA;
7. monitorizeaz\. respectarea regulamentului, metodologiilor proprii facultdtilor qi

se face prin Hotdrdre

gi a calendarului de

baza modificdrilor
pentru studenfi gi

face prin Hotdrdre

a calendarului de

bancar in
in cazvi
baza unei

- 30131 a

4.

f,.

atribuire a burselor, stabilit la nivelul Universitdlii;
8. analizeazd qi rezolvd contestafiile inaintate referitoare la burse, care nu au fost solulionate de Comisiile

de acordare a burselor la nivel de facultate;

9. analizeazd gi valideazd bursele din VP;
10. identificdalte surse de finantare a burselor.

Art. 20. (20.1) Bursele cuvenite sfirdenfilor UniversitSlii din Oradea se pldtesc prin virament

conturile personale ale acestora deschise la bdncile cu care UO a incheiat convenlii bancare.

exceplionale, plata se va putea efectua gi in numerar, titularului sau persoanei imputernicite, in
solicitdri aprobate de conducerea universitdfii cu precizareamotivului privind lipsa contului bancar.

(20.2) Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri se va efectua in perioada 25

fiecdrei luni.
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CAPITOLUL V

DISPOZITII FINALE

Art.2l.incazuI in care existd suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru obtinerea unei burse

pentru ajutor social, UO va sesiza organele de anchetd competente gi va proceda la sanctionarea studentului, in
functie de gravitatea faptei.

Art,22. Prezentul regulament este propus de Comisia de Acordare a Burselor (CAB), validat de Consiliul de

Servicii Studenfegti qi Sociale (CSSS), cu validarea cuantumurilor burselor de cdtre CRF (Consiliul de

Resurse Financiare) pentru bursele cu sursa Venituri Proprii (VP), avizat de Consiliul de Administralie (CA)
gi aprobat de Senatul UO (SUO). Modificarea regulamentului se poate face cu respectarea acestor etape.
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Categorie de bursi Cuantum
(lei/euro)

Perioada de
acordare

Alocafii
bugetare

Venituri
proprii ale

administra{iei
centrale

Venituri
din taxe de
gcolarizare
in valutl

Bursi specialipe
bazd de dosar

1000
An universitar

(12luni)* da da

Bursi de
performanflpe

bazd de dosar
1000

An universitar
(12luni)* da da

Bursa de merit 700
Semestrial
(inclusiv

vacantele) *
da da

BursI de ajutor
social

580
Semestrial
(inclusiv

vacantele)*
da da

Bursi de ajutor
social ocazional

pentru
imbriciminte /
incilt[minte

s80
O dati pe

semestru
da

Bursi de ajutor
social ocazional

nentru maternitate
580

O datl in
cursul unui an

universitar
da

Bursi de ajutor
social ocazional

pentru
imbriclminte I
conil nou nlscut

580
O dati in

cursul unui an
universitar

da

Bursl de ajutor
social ocazionall

caz de deces
580

O datd in
cursul unui an

universitar
da

Burse doctorale 550 An universitar* da

Bursd de
performanJi

ocazionall-VP
4s0

O datfl pe
semestru

da

Burse de susfinere
pe plan sportiv

500
Semestrial
(inclusiv

vacantele)*
da

Burse internship
universitar

400
Semestrial
(inclusiv

vacantele)*
da

BSR licenfl
(conform HG 65 EURO An universitar* da

Anexs I

Tipul gi cuantumLul burselor acordate de Universitatea din Oradea
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844t2008\
BSR master

(conform HG
844/2008)

75 EURO An universitar* da

BSR medici aflafi la
specializare
(rezidenfi) gi

cursanfi aflati la
stagii de

specializare /
perfecfionare

postuniversitari
(conform HG

844/2008)

75 EURO
Pe perioada
efectuirii
stagiului

da

BSR doctoranzi
(conform HG

844t20081
85 EURO An universitar* da

Doctorale anul I qi
II conform adresa

MEN nr.
41GP/l5.02.2017

r450 An universitar* da

Doctorale anul III
qi IV conform

adresa MEN nr.
41GP/ls.02.2017

1680 An universitar* da

* Studenyilor tnmatriculali in ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licenld sau de master care
beneficiazd de orice tip de bursd in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu li se va/vor acorda acelasi
tip de bursd/burse pdnd la suslinerea exqmenului de finalizare a studiilor.
** tncepdnd cu semestrul II al anului universitar 2017-2018
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Anexa 2

Calendar general de acordare a buselor la Universitatea din Oradea

Ac{iunea Perioada

Afigarea calendarului de acordare a burselor pe site

si avizier

Minirn 15 zile inainte

de inceperea perioadei

de depunere a cererilor
Depunerea cererilor pentru acordarea burselor la

secretariatele facultdl:ilor (burse sociale semestriale

qi de performanfd**)

15 zile de la inceperea

semestrului

Evaluarea dosarelor gi afiqarea listelor cu
beneficiarii burselor sociale de merit gi de

p erforman! d la av izierele facultdf ilor

O sdptdmdnd dupd
primirea fondului de

burse de la UO

Perioada de depunere contestalii
3 zile de la data afiqirii

rezultatelor

Analiza qi rezolvarea contestaf iilor
5 zile de la termenul de

depunere a

contestaJiilor

Transmiterea listelor cu beneficiai cdtre Comisia
de burse pe Universitate pentru validare

3 zile deladata
frnalizdrii etapei de

rczolvare a

contestaliilor

Transmiterea listelor de cdtre Comisia de burse pe

universitate cdtre DE
O zi dupdvalidare

* Prezentul calendar poate fi completat si cu alte etape ;i vafi adaptat pentrufiecare perioada de acordare a
burselor de comisia de burse pe facultate.
**Pentru studenlii UO incepdnd cu al II - lea an de studii.

Pentru bursele care se acordd ocazional comisia de acordare a burselor pe facultate (CABF) va
stabili un calendar propriu pe care il va publica pe site-ul propriu qi la avizierul facultdfii cu cel pulin 15 zile

inainte de inceperea perioadei de deprnere a dosarelor. Bursele ocazionale se acordd cel tdrziu pdnd la finalul
semestrului. Calendarul va trebui sd respecte minim etapele din calendarul general de acordare a burselor pe

universitate.

Pentru bursele doctorale IOSUD va stabili un calendar propriu de acordare a burselor pe care il va

comunica Comisiei de acordare a burselor pe universitate.

Pentru bursele de suslinere pe plan sportiv ASFCUO qi pentru BIU, se va stabili un calendar propriu

de depunere pe care il va comunica CAB.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE

Nr.

CItre conducerea facultlfii

Subsemnatul

T
E

CNP

vd

Model cerere de acordare a bursei sociale / de performan{i

Anexa 3

Avizat secretariat

student la programul de studii

pentru anul univ.

_) telefon

rog s[-mi aprobaJi acordarea unei burse

semestrul

MenJionez cd pdnd in prezent:

NU

DA

Anexat ataqez urmdtoarele documente :

Oradea,

, anul de studiu _,buget ll taxa n

Semndtura

am beneficiat de bursd

am beneficiat de bursd, tip: ..

la facultatea ..... ....,. programul de studii

pentru un numdr de .............. semestre.
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Anexa 4
Model declarafie de venituri - declaralia de venit vaJi completatd individual, pe propria rdspundere

DECLARATIE DE VENITURI
A. Venituri realizate:

1. Salarii nete totale:

Tata
Mama
Student

2. Pensii:

Tata
Mama
de urmap

lei/lund
lei/lund
lei/lund

lei/lun6
lei/lund
lei/lund

3. Alte ajutoare sau indemnizalii primite de la stat
4. Venituri oblinute din activitdli autorizate sau proprietdli (chirii, persoane
asociatii familiale, societdti comerciale etc.)
5. Venituri din agriculturd
6. Alte venituri

lei/lund
frzice autorizate,

lei/lund
lei/lund
lei/lund

TOTAL VENITURI lei/lund

B. Numirul persoanele aflate in intrefinere:
- Numlrul elevilor/studentilor/copii preqcolari
- Alte persoane aflate in intr,elinerea familiei

Venitul mediu pe membru de familie lei/lund
Pentru justificarea celor declznate anexez wmdtoarele acte

Declar pe proprie rdspundere sub sancJiunea Codului Penal privind falsul in declaraJii c5:

familia mea nu a objinut in ultiimele 3 luni alte venituri decdt cele decXarate;

datele menlionate mai sus sunt reale, cunoscdnd cd nedeclararea veniturilor sau declararea fals6 a
acestora atrage pierderea calitdJii de student, restituirea bursei incasate gi suportarea consecinlelor
legale.

SemndturaOradea,

1 9. FEB, 2018

dinto:
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Anexa 5

Metodologie
de acordare a burselor de suslineret pe plan sportiv pentru studenfii Universitifii din Oradea, studii de

licenfi' de master gi doctorat legitima{i la AS FC Universitatea Oradea

Art. 1. Beneficiarii burselor cle suslinere pe plan sportiv acordate de Universitatea din Oradea sunt
studenlii Universitdlii din Oradea, la invdJdm6ntul universitar nivel licentd, master gi doctorat, gcolarizati in
regim bugetat sau cu taxd.

Att,2.Nupot constitui criterii de acordare aburselor de suslinere pe plan sportiv:vdrsta, sexul, religia,
rasa, na{ionalitatea, cetdtenia, apart<>nenla politicd a studentului sau a familiei acestuia, apartenenla la
oryaniza\ii legal constituite ori cu aotivitate conform legislaliei rom6ne, num6ru1 de ani petrecu{i in alte
institutii de invdJdmdnt, studiile efectuate in strdindtate precum qi accesul la burse obtinute din alte surse.

Art. 3.1.a. Condilia minimald de acordare a burselor de suslinere pe plan sportiv de c6tre Universitatea
din Oradea este indeplinirea de cdtr:e student a criteriilor de inscriere in anul universitar urmdtor. Alte
condilii/criterii pot fi stabilite prin hotdrdri ale Conducerii Asocialiei Sportive AS FC Universitatea Oradea.

3.1.b. Criteriile pentru acardarca burselor de suslinere pe plan sportiv de cdtre personalitdli gi
fundafii naJionale ori internationale se stabilesc de cdtre acestea.

3.1.c. Pentru studenJii care au avut Bursd Erasmus un semestru se vor lua in calcul, pe baza
situatiei gcolare gi a echivaldrii exannenelor promovate, minimul de 30 de credite obfinute la disciplinele
obligatorii gi opfionale.

3.2.Fac exceptie de la aceastiprevedere studenJii cetdleni strdini bursieri ai statului romdn, cdrora
li se acordd bursd pe un an universitar, in condi{iile promovdrii anului universitar anterior, ob{indnd 60 de
credite/an, dar nu mai mult dec6t perioada de studiu legald,prevdzuld,pentru programul de studii respectiv.

Art. 4. Bursele de suslinere pe plan sportiv se acordd studenlilor din invdtdmdntul de stat in func1ie de
rezultatele obfinute la invdldturd gi de gradul de participarela activitbfile AS FC Universitatea Oradea in
scopul promovdrii Universitdlii din Oradea.

Art. 5. Studenlii Universitdtii rlin Oradea pot beneficia de burse de suslinere pe plan sportiv dacd,

indeplinesc condifiile de promovare in anul de studiu superior.
Bursa de sustinere pe plan spartiv se poate cumula cu orice alt tip de bursd, indiferent de sursa de

frnan[are, cu menJiunea cd pentru aceeagi activitatelperformanJd nu se pot atribui doud tipuri de burse.
Art. 6. Fondul de burse sportive provine din veniturile proprii ale universitdtii. Cuantumul fondului de

burse din venituri proprii este aprobat de Senat la propunerea Consiliului de AdministraJie gi la solicitarea AS
FC Universitatea Oradea gi este inclus suplimentar in fondul general de burse.

Art. 7. Bursa de suslinere pe plan sportiv se atribuie din fonduri proprii, studentilor incepdnd cu anul I
de studii (licenjd, master, doctorat). lJniversitatea din Oradea acordd anuan 18 burse de suslinere pe plan
sportiv pentru AS FC Universitatea Oradea.

Beneficiarii bursei de suslineh? p€ plan sportiv participd la urmdtoarele activitilli ale ASFCUO:
Campionatul naJional universitar de fotbal (pe teren normal in 11, inclusiv minifotbal qi futsal); campionatul
national de minifotbal; campionatul regional - Liga a IV-a Bihor, Cupa Romfu'riei, sau la alte activitdTi sportive
nalionale gi internalionale sub egida Universitdlii din Oradea.

Art. 8. Cuantumul bursei de suslinere pe plan sportiv este de 500 leilluni, din venituri proprii ale

APROBATK 9EDI!{TA EE $E
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Art. 9. Dosarele pentru obtinerea bursei de suslinere pe plan sportiv se depun centralizat - listd cu
semndtura preqedintelui structurii - la Secretariatul PSSV gi vor cuprinde documente care sd justifice
solicitarea, iar Comisia de acordare a burselor pe universitate va analizagi valida lista finald a bursierilor.

Art. 10. Documente justificative pentru obtinerea bursei de suslinere pe plan sportiv:
- cerere tip (Anexa 5.1);

- copie dupd legitimarea la zi la AS FC Universitatea Oradea;

- acord semnat intre conducerea AS FC Universitagea Oradea gi studentul sportiv privind obligatia
acestuia de a participa la toate acliunile asociatiei pentru promovarea Universitdlii din Oradea (Anexa 5.2);

- adeverinld de student de la secretariatul facultAfi/IOSUD in care s[ se comunice media ob]inutd pe
anul precedent sau rezultatul de la admitere in cazul studenlilor din anii I licenJ6, master;

Art.ll. Criterii pentru acordarea bursei de suslinere pe plan sportiv:
- sd fie student al Universit[tii din Oradea;

- sd fie legitimat Iazila AS FC {JniversitateaOrudea;
- sd nu fie inregistrat cu abateri disciplinare in activitatea din anul precedent. Acest criteriu arclabazd o

declaratie pe propria rdspundere, atizatd de un responsabil din cadrul AS FC Universitatea Oradea
(preqedinte, vicepreqedinte sau secretar), prin care studentul sportiv declard cd nu a fost sancJionat disciplinar
in activitatea didacticd gi sportivd.

Art. 12. in cazul neindeplinirii obligaliilor asumate ?n scris de studentul sportiv, conducerea AS FC
Universitatea Oradea va propune Comisiei de acordare a burselor pe universitate sistarea acorddrii bursei in
orice moment pe parcursul anului univeristar.

Art. 13. Studentii pot contesta, in scris, hotSrdrea Comisiei de acordare a burselor pe universitate in
termen de 3 zile lucrdtoare de la afigarea acestora. Contestaliile se rezolv6, de cdtre Comisia de atribuire a
burselor in termen de cel mult 10 zile de la depunerea contestaJiei.

Art. 14. Bursele nu se atribuie trre perioada cdt studen{ii sunt plecati in strdindtate, cu excepfia celor care

participdla programe europene, care prevdd acest lucru.

Art. 15. Bursele de suslinere 1te plan sportiv se atribuie beneficiarilor, in conformitate cu planul de

invdtdmdnt gi calendarul competiliilor in care este angrenatdAs FC Universitatea Oradea.

Art. 16. Un reprezentant al AS IFC Universitatea Oradea va participa la qedinJele Comisiei de acordare a

burselor pentru studentii din Universitatea Oradea, cursuri cu frecvenJS, cu statut de membru, doar pentru

validarea listei studentilor beneficiari ili bursei de susJinere pe plan sportiv.

Bursele de suslinere pe plan sportiv cuvenite studenlilor Universitdfii din Oradea se plbtesc prin virament

bancar in conturile personale ale acestora deschise la bdncile cu care institulia a incheiat conven{ii bancare. tn
cazuri excepfionale,plata se va putea efectua qi in numerar titularului sau persoanei imputernicite,inbaza
unei solicitdri aprobate de conduceteauniversitdtii cu precizarea motir,ului privind lipsa contului bancar.

Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri se va efectua in perioada25 - 30131a fiecdrei luni de

acordare.

Noti: Bursele de suslinere pe plan s,portiv se pldtesc din suma alocati acestei categorii de burse inclus[
suplimentar in fondul general de burse qi nu din cel alocat faculti{ilor.

APRO8ATiN SEDIffTA DE
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

A.S. F.C. IUNIVERSITATEA ORADEA

Str. UniversitdJii Nr. 1, Pav. C, 410087 Oradea, Bihor,
http://geogqafie-

uoradea. rol geo grafi e_tutism_si_sport/GT$.hjm
Telefon: 0259-408124 www.uoradea.ro:

Anexq

5.1

Citre

Comisi

Subsemnatul

a de acordare a burselor din Universitatea Oradea

......, student la

Facultatea

specializarea

anul de studiu

buget/taxd, CNP

telefon e-mail:

legitimat la AS FC Universitatea Oradea, vd rog sd-mi aprobati acordarea unei burse de suslinere pe plan

sportiv pentru anul universitar

Anexez prezentei cereri documente justificative conform regulamentului in vigoare

Data Semndtura

DIN D DE:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

A.S. F.C. IUNIVERSITATEA ORADEA
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Telefon: (1259 -408124 www.uoradea.ro:

Anexa

5.2

Acord

de

colaborare

Subsemnatul

student la Facultatea de

nr. matricol ............................. Anul Nivelul L I M / D. Prosramul de studii

in calitate de beneficiar al unei burse; de suslinere pe plan sportiv mi oblig sd particip la toate activitdlile

organizate de AS FC Universitatea Oladea (antrenamente, meciuri amicale gi oficiale, actiuni de promovare a

Universitdjii din Oradea) gi implioit la activitatea didacticd corespunzdtoarc programului unde sunt

inmatriculat. Cunosc faptul cd in cazul in care activitatea mea nu este satisftcdtoare (absente la activitatea

gcolard, comportament nesportiv, abateri disciplinare, absenle), conducerea AS FC Universitatea Oradea poate

sista acordarea bursei pe termen nelimitat.

Prezentul acord este valabil pentru anul universitar

Data

Student Pregedinte / Reprezentant

AS FC Universitatea Oradea

DIN D DE:
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Anexa 6

Metodologie privind acordarea burselor doctorale din fonduri proprii la
IOSUD

In conformitate cu art. 2, alin (2.4) din REGULAMENTUL DE ACORDARE A BURSELOR $I A
ALTOR FORME DE SPRIJIN MATERIAL PEIITRU STUDENTII DIN UNIVERSITATEA ORADEA, se

elaboteazd, prezenta METODOLOGII| privind acordarea burselor doctorale la IOSUD - UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

Art. 1. (1) Bursa doctorald - se acordd studenJilor-doctoranzi de la forma IF/FR din fonduri proprii
ale universitdlii, incepAnd cu primul an de studiu gi are caracter permanent (pe durata unui an universitar).

(2) Pentru anul I de studiu, criteriile de atribuire sunt: media oblinut6 la colocviul de admitere
(minimum 9,00) gi rezultatele qtiinlifice realizate in domeniul de studiu in anul de studiu anterior inscrierii la
studii doctorale (participare la conferirrle/publicarea de articole gtiinlifice etc.);

(3) Pentru ceilalli ani de studii, criteriul de atribuire il reprezintd,rcztltatele academice gi gtiin{ifice, gi
anume: respectarea in totalitate a prevederilor din contractul de studii (inclusiv plata taxelor de gcolarizare,
dacd este cazul,la termenele prevdzute) gi din programul individual de pregdtire (susfinerea la termen gi cu
calificatiwl Foarte bine a proiectului de cercetare I rapoartelor qtiintifice), precum gi, ca gi criteriu secundar,
produclia gtiin{ificd rcalizatd" in anul respectiv (participare la conferinte cu proceedings ISI / internalionale I
nationale I locale, publicarea de articole gtiinJifice in reviste ISI i indexate BDI sau clasificate CNCSIS in
categoia B+ / internationale sau clasificate CNCSIS in categoria B I nationale neindexate gi neclasificate
publicate cu ISSN I alte categorii, parficiparca la proiecte de CDI). in cazul publicaJiilor, se iau in considerare
exclusiv lucrdrile publicate cu menJiorrarea afilierii la Universitatea din Oradea.
Art.2, (1) Documente justificative pentru obtinerea bursei doctorale:

- cerere tip (Anexa 6.1);
- copie articol din revista qtiinlificd in care este publicat qi dovezi ale indexdrii ISI/BDI a revistei,

respectiv a acreditdrii B+ / B / revistd internationald / revistd nalionalS (inclusiv extras ISI pentru
reviste ISI); in cazul publicaJiiilor, se iau in considerare exclusiv lucrdrile publicate cu menlionarea
afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplom1/certificat de prezentarclsusJinere a unei lucrdri gtiinlifice la o manifestare
najionald/internalionald qi Progam sau alt document din care sd rezulte indexarea qi caracterul
local/nafionallintema[ional al manifestdrii; in cazul publicajiilor, se iau in considerare exclusiv
lucrdrile publicate cu mentionarea aflierii la Universitatea din Oradea;

- diplomd/certificat de prezentarLl/obfinere a unui premiu la o manifestare culturald;
- dovezi ale participlrii la proiecte de CDI;
- alte dovezi justificative solicitate de gcoala doctorali, dupdcaz;
- adeverinjd de la secretariatul IOSUD din care sd rczulte notele/calificativele relevante, precum qi

indeplinirea obligafiilor academice qi administrative pe ultimele 2 semestre;
- adeverinjd de student.

(2) Dosarele pentru obJinerea bursei se depun la IOSUD.
Art. 3. Criteriile pentru acordarea bursei se vor stabili de fiecare qcoala doctoral[, in conformitate cu

criteriile minimale in vigoare stabilite de CNATDCU pe fiecare domeniu. Aceste criterii vor fi aprobate in
IOSUD.
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Art. 4. Acest tip de bursd nu se cumuleaz[ cu bursa doctorald finan[atd, din alocatii bugetare sau
extrabugetare.

Art. 5. Bursele nu se atribuie pe perioada cdt studenJii sunt plecali in strdindtate, cu excepfia celor care
participdla programe europene care p.revdd acest lucru

Art. 6. Bursele doctorale se acordd pe durata unui an universitar. Durata maximd de acordare este 3
ani pentru toate domeniile de doctorat exceptdnd domeniul Medicind, respectiv 4 ani pentru domeniul
Medicind.

Art. 7. Comisia de analizd,, evaluare a dosarelor gi atribuire a burselor doctorale la nivel de IOSUD
in cazul burselor doctorale, rlosarul se depune la Secretariatul IOSUD, iar comisia de atribuire a

burselor doctorale la nivel de IOSUD se constituie astfel:
- Pregedinte: director IoSUD sau un director de $D desemnat de acesta
- Membrii: - studenJii-doctoranzi membri in IOSUD

- secretarul gef IOSUD.
Atributii comisie:

1. Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
2. Repartizarea numdrului cle burse pentru fiecare gcoal6 docto.rald gi domeniu de doctorat in
conformitate cu principiul proportionalitdfii cu numarul de studenfi doctoranzi eligibili.
3. Analizareadocumentelordindosareledepuse;
4. Verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de cdtre persoanele
responsabile cu acestea.

Art. 8. Comisia de analizd,, evaluare a dosarelor gi atribuire a burselor doctorale la nivel de SD
Comisia de atribuire a burselor doctorale la nivel de SD se constituie astfel:

- Pregedinte: directorul SD
- Membrii:membrii Consiliului SD

Dosarele depuse la Secretariatul IOSUD, sunt preluate qi analizate de cdtre comisie.
Atributii comisie:

1. Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
2. Analizarca documentelor clin dosarele depuse;

3. intocmirea listelor in conformitate cu criteriile de acordare a burselor;
4. Redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea gi atribuirea burselor gi semnarea acestuia
de cdtre tofi membrii comisiei;
5. Analizarea gi rezolvarea contestaJiilor;

Art. 9. Secretariatul IOSUD esterresponsabil de:

1. Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
2. Primirea dosarelor;

3. Verificarea gi avizarea documentelor primite;
4. Transmiterea dosarelor la llD spre analiza

5. Preluarea centralizatoarelor qi a proceselor verbale de la toate SD;
6. Prelucrarea datelor primite de la comisiile de analizd, evaluare a dosarelor gi atribuire a burselor
de la nivelul SD;

7. Redactarea listelor cu bursele alocate. Listele
domeniul, anul de studii, forma cle invdddm6nt, codul
8. Primireacontestajiilor;

vor cuprinde: numele gi prenumele studentului,

numeric personal.

1 9, IFEB, 201tJ
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9. Transmiterea contestafiilor c6tre comisia de analizd, evaluare a dosarelor gi atribuire a burselor la
nivel de facultate;

10. Redactarea rezolutiilor contestaliilor primite;
11. Afigarea rezolutiilor contestaJiilor, cu notarea datei gi orei la care au fost afiqate, inclusiv a celor
transmise de la Comisia de burse pe universitate.

Art. 10. (1) Bursele cuvenite studenlilor UniversitSlii din Oradea se pldtesc prin virament bancar in conturile
personale ale acestora deschise la bdncile cu care institulia a incheiat convenfii bancare. in cazuri
exceptionale, plata se va putea efectua gi in numerar titularului sau persoanei imputemicite, in baza unei
solicitdri aprobate de conducerea universitdJii cu precizareamotivului privind lipsa contului bancar.

(2) Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri va efectua in perioada 25 - 30131a fiecdrei luni
de acordare.

(3) Bursa doctorald este in cuantum de 550 lei lunar qi se acord[ pe toata durata anului universitar.

AP AT iNt $EB!HT.A DE
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Anexa 6.1

Model cerere:

CItre Comisia de acordare a burselor doctorale din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea

Subsemnatul student-doctorand
domeniul de doctorat anul

la $coala doctorald

de studiu_, buget I
taxd, forma de invdtdmdnt IF / FR, CNP , telefon

vd rog sd-mi aprobaJi acordarea burse doctorale pentru rczultate academice gi
gtiintifi ce, pentru anul universitar

Anexez prezentei cereri urmdtoarele documente j ustificative :

Data Semndtura

Not6!

Cererea va fi insotitd de:

- copie articol din revista qtiinlificd in care este publicat qi dovezi ale indexdrii ISIiBDI a revistei,
respectiv a acreditdriiB+ I B / revistd internafionald / revistd naJionalS (inclusiv extras ISI pentru
reviste ISI); in cazul publicatii.[or, se iau in considerare exclusiv lucrdrile publicate cu menJionarea
afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplomdlcertificat de prez<tntarelsusfinere a unei lucrlri gtiintifice la o manifestare
nafionald/internationald qi progam sau alt document din care s6 rezulte indexarea qi caracterun

local/nafionallintemalional al manifestdrii; in cazul publicaliilor, se iau in considerare exclusiv
lucrdrile publicate cu menJionarca aflierii la Universitatea din Oradea;

- diplomdlcertificat de prezentare/oblinere a unui premiu la o manifestare culturald;
- dovezi ale participdrii la proiecte de CDI;
- adeverinld de la secretariatul IOSUD din care sd rczulte notele I calificativele relevante, precum qi

indeplinirea obligafiilor academice qi administrative.

unel

APRO i* geixru1n oe
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Anexa 7

ANEXA.T la
REGULAMENT DE ACORDARE A BARSELOR $I AALTOR FORME

DE SPRIJIN MATERIAL PENTRU STADENTII DIN UNIVERSITATEA DIN ORADEA,

INVATAMANT Ca FRECVENTA

BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

1. Bursi de internship universitar' (BIU) are rolul de a stimula, implica activ qi motiva studenfii, in
activitdfile academice, educafionale qi administrative, ale UO.

2. BIU se acordi lunar pe perioada. unui semestru (inclusiv vacanfe) studenlilor de la ciclurile de studii
licenfd, masterat gi doctorat, din fondurile proprii ale Universitdfii din Oradea (UO).

3.La sfhrqitul stagiului de intemship, studentul ob{ine un certificat (anexa 7.7) care sd ateste indeplinirea
tuturor atributiilor/responsabilitdJilor aferente structurii in care a desfdqurat activitatea specificd.

4. Categoria de bursfl, numlrul qi cuantumul BIU este propus de Comisia de acordare a burselor a
Universitdlii din Oradea (CAB-UO), validat de Consiliul de Servicii StudenleEti qi Vizibilitate (CSSV),
validat de Consiliul de Administralie (CA) 9i aprobat de Senatul Universitdlii din Oradea (SUO). Dupi
frnalizarcaprocedurii de validare a noului tip de bursd (BIU), categoria de burs6, face parte din Regulamentul
de acordare a burselor qi a altor forme de sprijin material pentru studenlii Universitdlii din Oradea.

5. BIU se acordd pe baza depunerii cererii (anexa 7.2) qi dosarului de aplicant, cuprinzdnd documente,
conform criteriilor (abilit[f ilor specifi r:e) formulate de structurile solicitante.

6. Componenfa comisiilor de evalulare a dosarelor gi interviu ale studenfilor aplicanti gi calendarul de
desfbgurare a selec{iei, vor fi stabilite prin decizie de rector, in urma consultdrii cu CAB-UO qi structurile
solicitante.

7. Dacd, in urma procedurii de selecfie a candidatilor existd contestatii, acestea se adreseazd Prorectorului
SSV, in termen de 48 de ore de la afigarea rezultatelor, iar solufionarea lor va fi responsabilitatea CAB-UO.

8. Dupd derularea procedurii de selecJie, studenlii beneficiari ai BIU vor semna contractul de internship
(anexa 7.3) prin care se obligd sd efectueze echivalentul a20 de ore/sdptdmdnd in cadrul structurii pentru care
au fost selectati, in conformitate cu ,,liga postului", parte a contractului. Structurile solicitante vor permite un
program flexibil lard afectarea activitdlii profesionale a studenfilor beneficiar.i.

9. Calendarul, condiliile gi rezultatele procedurii de seleclie a BIU, vor fi afigate pe site-ul UO, link "info
studenJi".

10. Structurile solicitante au obligafiia de a desemna cel pufin un responsabil de BIU, cu atribu]ii de

coordonare, monitorizare, evaluare qi raportare a activitdtii studentului beneficiar gi graduluilcalifrcativului de

indeplinire a responsabilitdtilor. Evaluarca qi raportarea se va realiza lunar, pdndin data de 25 a ftecdrui luni,

?m $soffiTn oe se
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conform formularului de raportare (personalizat fiecdrei structuri beneficiare) qi vainainta CAB-UO pentru
validarea acorddrii bursei pentru luna in curs.

I 1. Bursa tip internship universitar, se acordi in cuantum de 400.0 lei, lunar, intr-un numdr de 15 BIU pe UO,
pe durata unui semestru (inclusiv vacanle) reprezentdnd durata stagiului de internship cu condifia respect[rii
clauzelor prevdzute in contract. BIU poate fi cumulatd cu oricare categorie de bursd, menJionatd in
Regulamentul de acordare a burselor qi a altor forme de sprijin material pentru studenlii Universitdlii din
Oradea.

12.inconditiile in care studentul beneficiar nu respectd clauzele contractuale, BIU va flr suspendatl,iar locul
studentului carc a pierdut acest drept, va fi luat de urmdtorul candidat aflat pe "lista de agteptare" (care are

evaluarea cea mai mare din lista studenJilor respinqi); dacd nu exist6 studenli pe "lista de aqteptare", procedura

de selectie se va repeat,toate aceste inLformalii fiind postate pe site-ul UO.

13. in funcfie de strategia UO, CAB-IJO va analizasemestrial (in funclie de calendarul de acordare a burselor
de intemship) propunerile structurilor solicitante qi va supune spre validarea CSSV, structurile beneficiare gi

numdrul de studenJi alocali fiecdreia.

14. Acordarea BIU-UO se va face incepdnd cu semestrul II al anului universitar 2017-2018.

1 9, FEB, 2019
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ANEXA 7,1 - certiJicat BIU
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programul de burse de internship universitar in

ANEXA7,2-cerere

student/d la Facultatea de

, vd rog sd-mi aprobali participarea la selecfia pentru

cadrul structurii interne al Universitdtii din Oradea

CERERE ACORDARE BURSA INTERNSHIP LINIVERSITAR

Nr. inregistrare

Cdtre Universitatea din Oradea,

in atenJia Comisiei de acordare de burse internship universitard- Universitateadin Oradea,

Subsemnatul/a,

Perioada avutd in vedere este semestrul al anului universitar

Structura(rile) pentru care aplic (se pot menliona 2 optiuni din lista structurilor solicitante):

Opjiunea 1: ....

Op{iunea 2: ....

Anexez documentele necesare participdrii la selecfie.

Telefon

Data Semndtura

APRO iU $enmTr pr
DIhI D DE:
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ANEXA 7.3 - contract BIU

CONTRACT BENEX'ICIAR BURSA INTERSHIP UNIVERSITARA (BIU)

in func{ie de strategia institulionald a Universitdfii din Oradea, studentul poate aplica pentru ob{inerea
unei burse de internship universitar conform Regulamentului de acordare a burselor gi a altor forme de sprijin
material pentru studentii din Universil,atea din Oradea, invdJdmdnt cu frecvenJa.

Activitatea derulatd de cdtre sttudentul UO care a fost selectat conform Regulamentului de acordare
a burselor gi a altor forme de sprijin rnaterial pentru studentii din Universitatea din Oradea, invdtdmdnt, va fi
de interes institulional gi se va desfbpura in conformitate cu criteriile din procedura de selec{ie elaboratd de
structurile din cadrul Universitdlii din Oradea, care solicitd prestarea activitlgiil\ilor, de cdtre studentul UO.

Activitatea prestati de studentul Universitdlii din Oradea, se va derula in afara programului de
pregdtire profesionald, in cuantum echivalent de 20 de ore pe sdptdmdnd, pe durata trnui semestru, inclusiv
vacanlele.

Arr.l PARTTLE CONTRACTANTTtr:

Universitatea din Oradea, ou sediul in Oradea, strada Universitdlii ru. I, rcprezentatii prin
prof.univ.dr.habil. Constantin Bungdu cu funcJia de Rector, in calitate de reprezentant legal al structurii
solicitante din cadrul Universititii din Oradea,

9i

Studentul/a ........ la Facultateal$coala doctorald
...., program de studii .... anul de studiu ....... forma de invS{dmdnt ........ cut

contul bancar n-r. ... .., deschis la ,... ...., in calitate de beneficiar al BIU,
denumit in continuare beneficiar al BIIU.

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULIJI
2.1. Obiectul prezentului contract il constituie desfbgurarea de cdtre beneficiar al BIU, studentld aUniversitdlii
din Oradea, selectat conform Regulamentului de acordare a burselor qi a altor forme de sprijin material pentru
studenlii din Universitatea din Orader4 invdtdmdnt cu frecvenJd, a urmdtoarelor activitdli: (se vor menliona
activitdlile aferente contractulut).....
2.2.Benefrciarul BIU, va obline pebtua raportului lunar de activitate, semnat de coordonatorul de program,

suma de 400.0 lei, de-a lungul semestrului pentru cate a fost selectat (inclusiv vacan[e).
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3.1 BeneJiciarul BIU are armdtoarele drepturiz
a) de aftl'ratat ca gi coleg cu drepturi egale de cdtre personalul structurii din cadrul Universitdtii din Oradea
unde acesta va presta activ itatea/ tdlile;
b) de a participa activ la elaborarea, derularea programelor/activitdlilor cuprinse in prezentul contract gi in
regulamentele interne specifice strucfurilor din cadrul Universitdlii din Oradea unde va presta activit6lile
prevdzute in prezentul contract, sub coordonarea responsabilului de program;
c) de a presta activitdJile din prezentul contract cu responsabilitate, in concordanJd cu pregdtirea/abilitiJile
profesionale qi in conformitate cu cerintele elaborate de cdtre structura internd unde iqi va desfdsura
activitatea;

d) de a i se asigura de cdtre structura internd a Universitdlii din Oradea unde desftqoard activitateaprevdzutd"
in prezentul contract de toate conditiile necesare desfrgurdrii activitetii, inclusiv accesul la
echipamentele/consumabilele structurii pentru a putea desfdqura activitatealtdlile prevdzutdle in prezentul
contract.

e) de a i se elibera de cdtre UO, c,ertificatul nominal carc atesti calitatea de benefic jar al BIU in urma
procedurii de selecJie gi a indeplinirii pe tot parcursul semestrului a activitSjilor cuprinse in contract, al6turi de
calificativul final, acordat de coordonirtorul de program;
f) de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

3.2 Beneftciarul BIU are urmdtoarele obligalii:

a) sd aibd un comportament civilizat, politicos
b) sd respecte sarcinile, indicaliile prirnite de la personalul Universitdfii din Oradea gi sd colaboreze cuacesta;
c) sd cunoascd gi sd respecte procedurile, regulamentele interne ale structurii interne din cadrul UO unde
acesta va presta activitatea.

d) sd indeplineascd la timp qi cu responsabilitate activitdlile, sarcinile primite din partea personalului structurii
din cadrul UO unde acesta va presta activitdJiile prevdzute in prezentul contract, in conformitate cu programul
de activitdti, inclusiv cele derulate pe perioada vacantelor;
e) sd anunle in termen de 24 de ore de la aparitia evenimentului coordonatorul de program, cu privire la orice
eveniment care poate surveni in prestarea activit[1ilor prezdzute in prezentul contract (inclusiv intdrziei,
absenle etc.);

f) sd prezinte coordonatorului de program rapoartele de activitate lunare, in conformitate cu calendarul de
raportare.

g) sdpdstreze confiden\ialiatea infonnafiilor la care are acces cuocaziaprestdrii activitdtilor, inclusiv dupb
incetarea prezentului contract;

h) sd participe la cursurile de instruire organizate, ini{iate de cdtre structura internd din cadrul UO unde acesta

va presta activitdliile din prezentul corLtract.

i) sd nu deterioreze sau sd distrugd burnurile Universitdtrii din Oradea.

ATt.4 DREPTURILE $I OBLIGAI'IILE STRUCTURII INTERNE DIN CADRUL UNIVERSITATII
DIN ORADEA, BENIi,FICIARUL FINAL AL INTERNSHIP.ULUI
4.1 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele drepturi:

a) de a propune CAB-UO incetarea prezentului contract, in cazul nerespectdrii de cdtre beneficiarul al BIU a
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obligalilor din prezentul contract, precum ;i in cazul in care acesta nu presteazd, sau presteazd in mod
defectuos activitSfile prezdnrte in prezentul contract.
b) de a define toate drepturile asupra rnaterialelor, rapoartelor, informatiilor, documentaliei gi a altor materiale
scrise, create, colectate sar;/qi produse de-studentul-beneficiarul al BIU, in perioada prestdrii activitdlilor care
fac obiectul prezentului contract;

c) qeful structurii va de a veiftaa/ superviza/ evalua activitatea beneficiarului aI BIU precum gi
coordonatorului de program;

e) de a intocmi rapoarte de evaluare gi a stabili calificativul pe certificatul care atestd participarea
beneficiarului BIU - responsabilitatea fiind a coordonatorului de program gi a gefului structurii beneficiare;
f) de a da instructiunii/dispozitii beneficiarului al BIU

4.2 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele obligalii:

a) s6-1 trateze cu respect qi politete pe beneficiarul BIU, ca pe un coleg cu drepturi egale;
b) s6 asigure studentului beneficianrlui BIU, conditiile necesare prestdrii activitdfii precum qi accesul la
echipamentul qi consumabilele necesare den*larii prest[rii activitdtrilor din prezentul contract;
c) sd elibereze beneficiarului BIU certificatul nominal carc atestd participare gi calificativul de acesta.

Art.5 DURATA CONTRACTULUI :

Prezentul contract se incheie pentru perioada semestrului... ...... ... al anului universitar
Programul conform cdruia beneficiarul al BIU va presta actitivitaliile prevdzute in prezentul contract se va
stabili de cdtre ;eful structurii interne din cadrul UO unde beneficiarul al BIU va presta activiatate4 program
care va face parte integrantb din prezentul contract. i*
prezenfi*Hra€+Programul va fi stilbilit astfel incdt sd nu fie afectd,pregdtirea educafionald a beneficiarului
al BIU.

Art. 6 NASPUIVUEREA CONTRACTUALA

6.1. Nerespectarea, executarea necorospunzdtoarc sau cu intdrzierc a obligaJiilor contractuale de c[tre una
dintre p6{i dA dreptul celeilalte plfii la desp6gubiri, conform dispozitiilor legale in vigoare. Daunele-interese
se datoreazd la solicitarea pdrfii interesate

6.2. in cazul in care beneficiarul BIU prin neexecutarea sau executarea necorespunzdtoarc a obligaJiilor
asumate prin prezentul contract creew;d un prejudiciu Universitdlii din Oradea acesta va datora acesteia daune

de interese conform dispozifiilor legale.

6.3. in cazulin care beneficiarul al BIU nu presteazdtotal sau par,tial activitSlile pdrevdzute in prezentul

contract confom programului stabilit de qeful structurii din cadrul UO, program carc face parte integrantd din
prezentul contract, acesta pierde bursa, suma de 400 lei.
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Modificarea prezentului contract poate fi facutd prin acordul pdrfilor, prin act additional la prezentului
contract, dacd pe parcursul executdrii prezentului contract intervine, independent de voinla pdrfilor, o situa]ie
de naturd sd impiedice executarea obligatiilor ce revin studentului beneficiar de BIU.

Art.8 iNCNTINNA CONTRACTULUI

8.1 Prezentului contract inceleazd, in urmdtoarele situatii:
- la expirarea termenului pentru care este incheiat;
- prin acordul pdrfilor;
- denuntarea unilaterali din iniJiativa uneia dintre pa.1i, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia
prezentdrii lanalizei motivelor de cdtre Comisia de acordare a BIU;
- nerespectare, executare necorespunzdtoarc sau cu intdrziere a obligatiilor contractuale de cdtre beficiarul al
BIU
8.2. Ambele pdr{i sunt de acord ca prezentul contrcat sd fie rcziliat unilateral la ini}iativa Universitdlii din
Oradea, in condifiile in care prin acte normative se interzice prestarea de cdtre studentul UO a activitdtilor ce
face obiectul prezentului contract sau cdnd organele cu atribulii de control vor dispune altfel.
8.3. Rezilierea respectiv incetarea prrozentului contrcat nu va avea nici un efect asupra obligaliilor scadente
intre pdrlile contractante.

Art.9 LITIGII:

Litigiile apirute din incheierea, modilicarea, executarea sau incetareaprezentului contract sunt de competenfa
instanfelor judecdtoregti, dacd,pdrJile contractante nu le rezolvd,pe cale amiabild,.

Prezentul contract s-aincheiat in doufi exemplare, fiecare av6nd aceeagi valoarejuridicd.

Reprezentant legal UO

Nume, prenume

Semndtura

Beneficiar al BIU,

Nume, prenume

Semndtura
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ANEXA 8. Burse din venituri proprii

Acordarea burselor din venituri proprii
pentru studenfii inmatricula{i la fiorma de invifimffnt cu frecvenfi, cu frecvenJi redusl qi la distan}I

UO, prin CAB, poate acorda

inscriqi la forma IFR/ID:
- burse de sus{inere pre

a Universitelii din Oradea (ASFCUO)

- burse doctorale -- conform metodologiei proprii InstituJiei Organizatoarc de Studii

Universitare de Doctorat (IOSUD) a Universitdtii din Oradea.

- burse de internship universitar - conform Anxei 7 la Regulament.

Beneficiarii burselor acordate din venituri proprii pot fi:
a. pentru bursele de suslinere pe plan sportiv - studenJii legitimaJi la ASFCUniversitatea Oradea,

inscrigi la invdJ6mdntul universitar nivel licenld, master qi doctorat, Scolarizali in regim bugetat sau cu taxd,

forma IF/IFR/ID;
b. pentru bursa doctorald din venituri proprii- studentii-doctoranzi de la forma IF/IFR;

c. pentru bursa de internship universitar - studenlii UO, inscrigi la programe cufrecvenld, IFMID.
Evaluarea gi creditele aferente modulului de pregStire pedagogic[ nu sunt luate in calcul pentru

conditia de integralist qi, implicit, penlru calculul mediei.

Metodologiile de acordare a burselor de susfinere pe plan sportiv qi burselor doctorale din VP sunt

cuprinse in prezentul regulament (Ane;xa 5 ;i Anexa 6).

Acordarea burselor de intership universitar, respectd conditriile/contructul din anexa 7.

Cuantumul bursei pe plan sportiv/ a burselor doctorale gi a celor de insternship universitar, pentru

studen{ii la studii cu frecventd, IFR qi ID, este stabilit prin aprobarea Senatului inaintea inceperii anului

universitar.

Categorie de bursl Cuantum
(lei)

Perioada de
acordare

Aloca{ii
bugetare

Venituri
proprii ale

administra{iei
centrale

Venituri
din taxe de
qcolarizare
in valutd

Burse doctorale 550 An universitar* da

Burse de susfinere
pe plan sportiv

500
Semestrial
(inclusiv

vacantele)*
da

Burse de internship
universitar

400
Semestrial
(inclusiv

vacantele)*
da

urmltoarele tipuri de burse din fonduri proprii pentru studenlii

plan sportiv - conform metodologiei proprii a Asocia{iei Sportive FC

1 9, FEB, 2018
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